RIO GRANDE DO NORTE

LEI COMPLEMENTAR N2 622, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar
para os servidores publicos titulares de cargos de
provimento efetivo no dmbito do Estado do Rio
Grande do Norte, autoriza a criagdo de sua
entidade gestora e dad outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE: FACO SABER que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Estado do Rio Grande do Norte, o regime de
previdéncia complementar a que se refere o artigo 40, §§ 14 e 15, da Constituicao Federal.

§ 12 O regime de previdéncia complementar de que trata o caput deste artigo, de carater
facultativo, aplica-se aos servidores publicos e aos membros de Poder com remuneracdo superior ao
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, que venham a
ingressar no servigo publico a partir do inicio da vigéncia do regime de previdéncia complementar de
que trata esta Lei Complementar, e abrange:

| - servidores do Poder Executivo, compreendendo-se por tal os érgdos e entidades da
Administracao Direta e Indireta;

Il - servidores do Poder Legislativo;

Il - membros e servidores do Poder Judicidrio;

IV - membros e servidores do Ministério Publico;

V - membros e servidores do Tribunal de Contas do Estado;
VI - membros e servidores da Defensoria Publica.

§ 22 Os servidores e os membros referidos no paragrafo primeiro deste artigo com
remuneracao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, que venham a ingressar no servico publico a partir do inicio da vigéncia do regime de previdéncia
complementar de que trata esta Lei Complementar, serdo automaticamente inscritos no respectivo
plano de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 32 Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscricdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.
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§ 42 Na hipotese do cancelamento ser requerido no prazo de até 90 (noventa) dias da data
dainscrigdo, fica assegurado o direito a restituicao integral das contribui¢des vertidas, a ser paga em até
60 (sessenta) dias do pedido de cancelamento, corrigidas monetariamente.

§ 52 Os servidores a que se referem os incisos | a VI do § 12, que ingressarem no servico
publico até a instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar disciplinado por esta Lei
Complementar, poderdo aderir aos planos de beneficios oferecidos pelo Regime de Previdéncia
Complementar, desde que exercam, expressamente, o direito a op¢ao assegurado pelo art. 40, § 16, da
Constituicdo Federal.

§ 62 A adesdo ao Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos do Estado
do Rio Grande do Norte, uma vez consumada com a assinatura do correspondente termo, torna-se
irrevogavel e irretratavel.

§ 72 E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada de qualquer dos
Poderes do Estado do Rio Grande do Norte, suas autarquias, fundacbes e outras entidades publicas,
salvo na qualidade de patrocinador, situacdo na qual, em hipdtese alguma, sua contribuicdo normal
podera exceder a do participante ou assistido.

§ 82 Investido na condicdo de patrocinador, o Estado do Rio Grande do Norte, por
intermédio dos 6rgdos ou entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, providenciara o
recolhimento de suas contribui¢cdes a Previdéncia Complementar dos seus servidores, para fazer frente
as despesas necessdrias a organiza¢ao e ao funcionamento da entidade gestora.

§ 92 O regime de previdéncia complementar poderd também ser oferecido aos Deputados
da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte, desde que nao integrem outro regime
proprio de previdéncia publica de qualquer ente da federacao.

Art. 22 Os servidores publicos do Estado do Rio Grande do Norte, cujas investiduras em
cargos de provimento efetivo tenham se dado na vigéncia do regime de previdéncia complementar de
gue trata esta Lei Complementar, ou que tenham feito a op¢dao mencionada no seu art. 12, § 592, sé
contribuirdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado do Rio Grande do
Norte (RPPS/RN) até o valor maximo permitido para pagamento das aposentadorias e pensdes por
morte pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Art. 32 Os pagamentos das aposentadorias concedidas aos servidores referidos no artigo
anterior, como também os valores pagos a seus dependentes a titulo de pensdo por morte, serdo
suportados pelo RPPS/RN, com observancia do teto estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS).

Art. 42 Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por:

| - patrocinador:

a) o Estado do Rio Grande do Norte, por intermédio dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario;

b) o Tribunal de Contas, o Ministério Publico e a Defensoria Publica do Estado;

c) as autarquias e fundacgdes publicas estaduais;

Il - participante: a pessoa fisica que aderir ao Plano de Beneficios do Regime de Previdéncia
Complementar dos Servidores do Estado, instituido por esta Lei Complementar;

Il - assistido: o participante ou respectivo beneficidario em gozo de beneficio de prestacao
continuada;
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IV - contribuicdo: aporte pecunidrio para custear o plano de beneficios e as despesas
decorrentes de sua administracao;

V - patrocinio: relacdo contratual entre entidade fechada de previdéncia complementar e o
Estado do Rio Grande do Norte, relativa a administracdo do plano de beneficios previdencidrios onde,
dentre outros direitos e obriga¢des, encontra-se consignado o apoio financeiro ao plano de beneficios e
a sua administracao;

VI - Plano de Beneficios Previdencidrios: conjunto de obrigacdes e direitos previstos no
regulamento;

VIl - regulamento: conjunto de normas disciplinadoras do Plano de Beneficios
Previdenciarios contratado.

CAPITULO I
DA ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Secao |
Da criagao

Art. 52 Fica o Poder Executivo autorizado a criar entidade fechada de Previdéncia
Complementar, denominada Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado do Rio Grande do
Norte (FUPREVIRN), com a finalidade de administrar e executar plano de beneficios de carater
previdenciario, nos termos das Leis Complementares Federais n2 108 e n2 109, ambas de 29 de maio de
2001.

§ 12 Independentemente da criacdo da entidade fechada de Previdéncia Complementar a
gue se refere o caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a contratar, na forma que dispuser
a legislacdo federal e as normas regulamentares respectivas, a vinculacdo do Regime de Previdéncia
Complementar, de que trata esta Lei Complementar, aos planos de beneficios que vierem a ser
instituidos, de ambito nacional, para agregar os participantes do regime de previdéncia complementar
de Estados e Municipios, bem como da administracdo do regime de previdéncia complementar do
Estado do Rio Grande do Norte.

§ 22 A FUPREVIRN é uma Fundagdo, de natureza publica, com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira e gerencial.

§ 32 Os servidores da FUPREVIRN submetem-se ao regime instituido pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT) e serdo admitidos por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos,
na forma do art. 37, Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, ressalvadas as nomeacdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracao.

§ 42 As obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes, concessoes,
permissdes e locacdes da FUPREVIRN observardo os ditames da Lei Federal n? 8.666/93, de 21 de junho
de 1993.

§ 52 A FUPREVIRN obriga-se a publicar, anualmente, na Imprensa Oficial do Estado, os seus
demonstrativos contdbeis, atuariais, financeiros e de beneficios, bem como cada ato administrativo
concessivo de beneficio, imediatamente apds o seu deferimento e anteriormente ao primeiro
pagamento.

Secao Il
Da estrutura organizacional
Art. 62 A estrutura organizacional da FUPREVIRN é constituida de Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
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Art. 72 O Conselho Deliberativo, drgdo maximo da estrutura organizacional, é responsavel
pela definicdo da politica geral de administragdo da entidade e de seus planos de beneficios,
competindo-lhe formular, por iniciativa prépria ou mediante provocacdo, as politicas previdenciarias,
bem como reapreciar e decidir, em grau de recurso, matéria deliberada pela diretoria executiva da
FUPREVIRN.

§ 12 O Conselho Deliberativo serd composto por 03 (trés) representantes dos participantes
e assistidos, bem como por 03 (trés) representantes do patrocinador, todos com os respectivos
suplentes.

§ 22 Os representantes dos assistidos e dos participantes, com os respectivos suplentes,
serdo indicados pelo Presidente da FUPREVIRN, apds realizacdo de processo eleitoral entre seus pares, a
ser definido em regulamento, enquanto os membros representantes do patrocinador, com seus
respectivos suplentes, serdo indicados pelos patrocinadores.

§ 32 Formalizadas as indica¢des, o Governador do Estado procedera as designacdes através
de Decreto, regularmente publicado no Didrio Oficial do Estado.

§ 42 Efetivadas as designacdes nos termos dos §§ 22 e 39, realizar-se-a reunido, a ser
presidida pelo membro mais velho, quando n3o houver presidente eleito, para escolha do novo
presidente, dentre os nomes indicados pelo patrocinador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 52 O presidente do Conselho Deliberativo é detentor do direito de voto qualificado, que
Ihe assegura a prerrogativa de votar pela segunda vez, apenas em caso de empate, inclusive na reunido
convocada para fins eleitorais.

§ 62 Os membros do Conselho Deliberativo serdo designados para o periodo certo de 04
(quatro anos), com direito a apenas uma reconducdo, garantida a estabilidade.

Art. 82 O Conselho Fiscal é 6rgao de fiscalizacado e de controle interno da FUPREVIRN.

§ 12 O Conselho Fiscal sera composto por 04 (quatro) membros titulares, com os respectivos
suplentes, dos quais 02 (dois) serdo designados dentre os representantes do patrocinador e 02 (dois),
dentre os representantes dos participantes e assistidos.

§ 22 0Os membros do Conselho Fiscal que representam o patrocinador serdo por este
indicados e os representantes dos participantes e dos assistidos serdo eleitos entre os seus pares.

§ 32 Formalizadas as indica¢des, o Governador do Estado fara publicar o respectivo Decreto,
com a designacao de todos os membros e suplentes do Conselho Fiscal.

§ 42 O presidente do Conselho Fiscal serd escolhido, dentre os representantes dos
participantes e assistidos, pelos seus préprios membros, em reunido presidida pelo membro mais velho,
participante ou assistido, quando ndo houver presidente eleito.

§ 52 O presidente do Conselho Fiscal tera direito de voto qualificado, sendo-lhe assegurada
a prerrogativa de votar pela segunda vez quando houver necessidade de desempate, inclusive na
reunidao convocada para fins eleitorais.

§ 62 Os membros do Conselho Fiscal serdo designados para o periodo certo de 04 (quatro)
anos, vedada a reconducao.

Art. 92 Dispensada a exigéncia de formacdo de nivel superior, os membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal deverdo atender aos demais requisitos elencados no art. 11, § 59,
desta Lei Complementar.

Art. 10. A remuneracdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal correrd
a conta do Plano de Gestdo Administrativa da FUPREVIRN, devendo guardar equivaléncia com 1/30 (um
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trigésimo) do subsidio mensal do Presidente do FUPREVIRN, por sessdo a que comparecerem, que nao
poderdo exceder a 10 (dez) em cada més.

Art. 11. A Diretoria Executiva é responsavel pela administracdo da FUPREVIRN e obriga-se a
acolher e dar efetividade as diretrizes tracadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 12 A Diretoria Executiva serd composta por até 03 (trés) diretores, escolhidos e nomeados
pelo Conselho Deliberativo, para o periodo certo de 03 (trés) anos, facultadas a seus membros até duas
reconducdes.

§ 2¢ As escolhas e nomeaclGes de que trata o pardgrafo anterior recairdo,
preferencialmente, sobre servidores publicos do Estado do Rio Grande do Norte, titulares de cargos de
provimento efetivo, e serdo feitas, preferencialmente, dentre os participantes, como definidos no art.
49 1], desta Lei Complementar.

§ 32 Compete ao Conselho Deliberativo, mediante decisdo fundamentada, exonerar os
membros da Diretoria Executiva no decorrer do periodo certo para o qual foram designados, quando
houver justa causa, observando-se o disposto no estatuto da FUPREVIRN.

§ 49 A Diretoria Executiva sera presidida por um dos diretores de que trata o § 12.

§ 52 Os integrantes da Diretoria Executiva deverdao preencher os seguintes requisitos
minimos:

| - possuirem comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas financeira,
administrativa, juridica, contabil, atuarial ou de auditoria;

Il - ndo haverem sido condenados, por sentenca judicial transitada em julgado, em ac¢ao
penal ou pela pratica de ato de improbidade administrativa;

[l - ndo haverem sido condenados por 6rgao administrativo de feicdo colegiada pela pratica
de falta disciplinar;

IV - ndo haverem sofrido san¢do administrativa por infracdo a legislagdo concernente a
seguridade social ou como servidor publico;

V - possuirem formacao de nivel superior.
§ 62 Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:
| - exercer, simultaneamente, atividade no patrocinador;

Il - integrar o Conselho Deliberativo ou o Conselho Fiscal da FUPREVIRN, durante o periodo
certo para o qual forem nomeados e, apds o seu término, enquanto ndo estiver ultimado, com a devida
aprovacao, o processo relativo as contas por ele apresentadas;

Il - prestar servicos a instituicdes integrantes do sistema financeiro no decorrer do periodo
certo para o qual forem designados.

§ 72 Nos 12 (doze) meses seguintes ao término do exercicio do cargo, o ex-diretor estara
impedido de prestar, direta ou indiretamente, independentemente da forma e da natureza do contrato,
qgualquer tipo de servico as empresas do sistema financeiro, que impliquem na utilizacdo das
informacdes a que teve acesso em decorréncia do cargo exercido, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

Art. 12. A remunerac¢do e as vantagens de qualquer natureza dos membros da diretoria
executiva da FUPREVIRN serdo fixadas pelo seu conselho deliberativo em valores compativeis com os
niveis prevalecentes no mercado de trabalho para profissionais de graus equivalentes de formacdo
profissional e de especializacdao, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.
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Secao Il
Da gestao dos recursos

Art. 13. A gestdo dos recursos garantidores das reservas técnica e provisdes da FUPREVIRN
serd realizada por instituicdo especializada autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou outro
6rgdo competente, a ser contratada mediante prévia licitacdo, observado, no que couber, o art. 43, §§
12 e 29, da Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de maio de 2000.

Segao IV
Das disposicoes gerais

Art. 14. A FUPREVIRN submete-se aos principios que norteiam a Administracao Publica, em
especial a legalidade, a impessoalidade, a razoabilidade, a proporcionalidade e a eficiéncia.

Art. 15. A FUPREVIRN adotara modelo de gestao operacional que possibilite a utilizacdo de
seus recursos com economicidade e eficiéncia.

Art. 16. A constituicdo da FUPREVIRN sera lavrada por escritura publica, de acordo com o
disposto no Cdédigo Civil, efetivar-se-a com o registro de seus atos constitutivos no competente Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Natal, Estado do Rio Grande do Norte e, para os efeitos
notariais e outros, reger-se-a por seu Estatuto Social.

Art. 17. As despesas administrativas terdo fonte definida no plano de custeio, observado o
disposto no caput do artigo 7° da Lei Complementar Federal n? 108, de 2001, e no or¢gamento anual da
FUPREVIRN.

Art. 18. O montante de recursos destinados a cobertura das despesas administrativas sera
revisado ao final de cada ano.

Art. 19. A FUPREVIRN serd integralmente mantida por suas receitas, oriundas das
contribuicdes dos participantes e assistidos, das contribuicdes do patrocinador, dos resultados
financeiros de suas aplicagdes e das doagdes e legados de qualquer natureza.

Paragrafo unico. Cada patrocinador obriga-se a efetivar os descontos das contribui¢des
contratadas dos seus servidores, nos termos do respectivo plano de adesdo, para repassa-los a
FUPREVIRN.

CAPITULO Il
DOS PLANOS DE BENEFICIOS

Secao |
Das condig¢Ges gerais

Art. 20. Todos os Planos de Beneficios Previdencidrios oferecidos pela FUPREVIRN serdo
instituidos por ato do Conselho Deliberativo.

§ 12 Os patrocinadores poderdo solicitar a criacdo de Plano de Previdéncia especifico para
os participantes a ele vinculados, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de autorizacdo
de funcionamento da FUPREVIRN pelo ¢rgdo fiscalizador das entidades fechadas de Previdéncia
Complementar.

§ 22 Até que seja criado o Plano de Previdéncia destinado a determinado grupo de
participantes, sera oferecido plano ja existente e em manutencdo, assegurada a migracdo
imediatamente apds a instituicdo do Plano Préprio.

Art. 21. Os Planos de Beneficios da FUPREVIRN serdo estruturados na modalidade de
contribuicdo definida, nos termos do art. 40, § 15, da Constituicdo Federal, e no art. 18, caput e §§ 12 a
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39 da Lei Complementar Federal n? 109, de 2001, bem como consoante o disposto nos critérios
estabelecidos pelo 6rgdo regulador e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.

§ 12 Observado o disposto no § 3° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 109, de 2001,
o valor dos beneficios programados sera calculado de acordo com o saldo de conta acumulado, devendo
o valor do beneficio estar permanentemente ajustado ao referido saldo, nas condi¢bes estabelecidas
pelo regulamento do correspondente Plano de Beneficios Previdencidrios.

§ 22 Os beneficios ndo programados serdo definidos no regulamento do correspondente
Plano de Beneficios Previdencidrios e deverdo assegurar, no minimo, os beneficios decorrentes dos
eventos de invalidez e morte.

§ 32 A concessdo dos beneficios de que trata o pardgrafo anterior, destinados aos
participantes ou assistidos, fica condicionada ao deferimento do beneficio pelo Regime de previdéncia
publico ao qual o participante esteja filiado. Caso inexistam dependentes aptos a percepcdao do
beneficio a cargo da Previdéncia Publica, dar-se-a o pagamento do saldo acumulado remanescente,
observada, em caso de morte, a ordem de vocacao hereditaria.

Art. 22. Os requisitos para aquisicdo, manutencdo e perda da qualidade de participante e de
assistido, forma de concessao, célculo e pagamento dos beneficios, deverdao constar dos regulamentos
dos Planos de Beneficios Previdencidrios, observadas as Leis Complementares Federais n2 108 e n2 109,
ambas de 2001, e as normas emanadas do 6rgao regulador e fiscalizador das entidades fechadas de
previdéncia complementar.

§ 12 Somente serd considerado apto ao recebimento do beneficio o participante
aposentado pelo Regime de previdéncia publico ao qual o participante esteja vinculado, inativado no
cargo ou emprego sobre cuja remuneracao incidirdo as contribui¢cdes para a FUPREVIRN.

§ 292 O participante apto a receber ou o assistido em gozo de beneficio programado nao
perde o direito a sua percepc¢ao, ainda que tenha perdido o vinculo com o patrocinador.

§ 32 O disposto no paragrafo anterior também se aplica nas hipéteses de:

| - nova investidura em cargo publico de provimento efetivo, ainda que a perda de
vinculagdo com o ente patrocinador tenha ocorrido em virtude de aposentadoria ndao acumuldavel com o
novo cargo, na forma do art. 37, XVI, da Constituicao Federal;

Il - cessagdo do vinculo com o patrocinador em virtude de aposentadoria concedida ao
participante apto a receber o beneficio previdencidrio que renunciar aos proventos a cargo do Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado, por for¢a da vedacdo instituida pelo art. 11 da
Emenda Constitucional n? 20, de 15 de dezembro de 1998.

Secao Il
Da manutengao e da filiacao

Art. 23. Poderd permanecer filiado ao respectivo plano de beneficio previdencidrio o
participante:

| - cedido a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas empresas publicas e sociedades de
economia mista;

Il - licenciado temporariamente de cargo de provimento efetivo, ainda que sem direito a
remuneracao;
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Il - optante pelo beneficio proporcional diferido, na forma estabelecida pelo érgao
regulador das atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar e no regulamento de
cada plano de beneficios previdenciarios.

Secao lll
Da base de calculo

Art. 24. As contribuicdes dos participantes e do patrocinador incidirdo sobre a parcela da
remuneracdo que exceder o limite maximo do beneficio assegurado pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, observado, como limite para a base de contribuicdo, a norma inscrita no art. 37, Xl, da
Constituicdo Federal.

§ 12 Incluem-se, na remuneracdo, para os efeitos desta Lei Complementar, as vantagens
excedentes do vencimento basico correspondente ao cargo de provimento efetivo, excetuadas as
parcelas indenizatdrias e o abono de permanéncia.

§ 29 A aliquota da contribuicdo do patrocinador serd igual a do participante, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios, e ndo poderd exceder o percentual de 8% (oito por
cento).

§ 32 Além da contribuicdo normal, o participante podera contribuir facultativamente, sem
contrapartida do patrocinador, na forma do regulamento do plano.

Art. 25. Os participantes poderao realizar aportes facultativos, sem contrapartida dos
patrocinadores, nas condi¢cées que vierem a ser estabelecidas em regulamento, sem prejuizo do
pagamento das contribuicdes previdencidrias complementares a que estiverem obrigados.

Art. 26. A FUPREVIRN controlard as reservas constituidas em nome de cada participante,
bem como registrara contabilmente as suas contribui¢Ges e os aportes que eventualmente vierem a ser
por ele realizados.

CAPITULO IV
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

Art. 27. Sem prejuizo do poder de controle da Assembleia Legislativa do Estado do Rio
Grande do Norte e seu Tribunal de Contas e pelo Ministério Publico Estadual, a supervisdao e a
fiscalizacdo da FUPREVIRN competem ao drgdo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

§ 12 A aplicacdo dos regulamentos dos planos de beneficios e suas respectivas alteragdes,
assim como as retiradas de patrocinios, dependerdo de prévia e expressa autorizacdo do érgao
fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.

§ 22 A competéncia exercida pelo drgdo referido no caput ndo exime o patrocinador da
responsabilidade pela supervisao e fiscalizacdo sistematicas das atividades da FUPREVIRN.

§ 32 Os resultados da supervisdo e fiscalizacdo exercidas pelo patrocinador serdo
encaminhados ao drgdo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 28. Fica o Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Norte autorizado, em carater
excepcional, a promover aporte de até RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), que serdo compensados
com as contribuicdes que tiver que realizar, como patrocinador, até 30 (trinta) dias apds o ato de criacdo
da FUPREVIRN, para propiciar a cobertura das despesas administrativas indispensaveis a instalagao e ao
funcionamento da entidade.

Art. 29. Expedida, pelo 6rgao regulador e fiscalizador, a autorizacdo a que se refere o art.
33, |, da Lei Complementar Federal n? 109, de 2001, o Poder Executivo adotara as providéncias
necessarias a constituicdo e ao funcionamento da FUPREVIRN, no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias, contados da expedicdo dessa autorizacao.

Pardgrafo Unico. Serdo publicadas no Diario Oficial do Estado as datas de autorizacdo e do
inicio de funcionamento da FUPREVIRN.

Art. 30. Aplica-se ao regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei
Complementar aquele decorrente das Leis Complementares Federais n? 108 e 109, ambas de 29 de
maio de 2001.

Art. 31. A FUPREVIRN deverd promover concurso publico de provas ou de provas e titulos
para a sele¢do do seu quadro de pessoal, observado o disposto no art. 37, | e I, da Constitui¢cao Federal.

Paragrafo unico. Até que se realize o concurso publico a que se refere o caput deste artigo,
o Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Norte colocard a disposicdo da FUPREVIRN, mediante
cessao temporaria e onerosa, os servidores indispensaveis ao seu funcionamento.

Art. 32. Excepcionalmente, e apenas para que se cumpra o primeiro periodo certo de
nomeacdo, quando serdo providenciados a instalacdo e o funcionamento da FUPREVIRN, os membros
do Conselho Deliberativo serao indicados pelo Governador do Estado do Rio Grande do Norte, que os
escolhera dentre servidores publicos estaduais, ocupantes de cargos de provimento efetivo, do Quadro
de Pessoal dos Poderes do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 33. Nos primeiros 4 (quatro) anos de sua existéncia, a FUPREVIRN funcionara em prédio
cedido pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Rio Grande do Norte (IPERN),
mediante contrato de cessao de uso de bem publico.

Art. 34. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as altera¢gbes necessdrias no Plano
Plurianual para o quadriénio atual, com o desiderato de possibilitar o cumprimento das disposi¢cdes
contidas na presente Lei Complementar.

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais necessarios ao
cumprimento das disposi¢cdes contidas nesta Lei Complementar.

Art. 36. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal — RN, 05 de fevereiro de 2018, 1972 da
Independéncia e 1302 da Republica.
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