R10 GRANDE DO NORTE

LEI N° 11.446, DE 30 DE MAIO DE 2023.

Institui a Politica Estadual de Formacéo e
Qualificacdo Continuada de Mulheres para
0 Mundo do Trabalho.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de Formacgdo e Qualificacdo
Continuada de Mulheres para o0 Mundo do Trabalho.

Art. 2° Constituem objetivos da Politica Estadual de Formacdo e
Qualificacdo Continuada de Mulheres para 0 Mundo do Trabalho:

| - a formacdo técnica das mulheres em todas as areas profissionais que
compdem o mundo do trabalho, estabelecidas as prioridades de acordo com a demanda,
tanto das mulheres quanto do préprio mercado de trabalho;

Il - a viabilizag8o do pleno acesso das mulheres ao mundo do trabalho e ao
mercado de trabalho, com qualidade profissional, inclusdo social, autonomia e
independéncia econdmica.

Art. 3° Para a consecucdo dos objetivos referidos no artigo anterior serdo
oportunizados as mulheres:

| - cursos, projetos e programas, de forma interdisciplinar e multidisciplinar,
devendo-se priorizar as chefes de familia ou as vitimas de violéncia doméstica ou familiar,
podendo ser estabelecidas parcerias publico-privadas para sua realizacao;

Il - teméticas sobre desenvolvimento do empreendedorismo, gestdo publica
e privada, financas, género e direitos humanos e trabalhistas, entre outros.

Art. 4° A Politica Estadual de Formacdo e Qualificacdo Continuada de
Mulheres para o0 Mundo do Trabalho tera metas estabelecidas de acordo com os dados do
ultimo censo oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) sobre
mulheres chefes de familia ou vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 30 de maio de 2023,
202° da Independéncia e 135° da Republica.
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