RIO GRANDE DO NORTE
LEI COMPLEMENTAR N° 811, DE 24 DE JULHO DE 2026.

Dispoe sobre a transformacdo, adequacio das
atribuicoes e requisitos de investidura de cargos
em comissdo e fungoes gratificadas no dmbito do
Poder Executivo Estadual, e da outras
providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar dispde sobre a adequacdo das atribuigdes e
dos requisitos de investidura dos cargos em comissdo e funcdes gratificadas do Poder
Executivo Estadual, promovendo a sua reestruturacao, com a manutencao dos respectivos
padrdes remuneratorios.

Art. 2° A Lei Complementar Estadual n° 571, de 20 de abril de 2016, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 17. A direg¢do do Instituto de Medicina Legal (IML), do Instituto de
Criminalistica (IC) e do Instituto de Identificacdo (Il) sera exercida,
respectivamente, pelos titulares dos cargos de provimento em comissdo de
Diretor de Medicina Legal, Diretor de Criminalistica e Diretor de
Identificagdo, indicados pelo Diretor-Geral e nomeados pelo Governador do
Estado, dentre os servidores efetivos da Policia Cientifica do Rio Grande do
Norte, observados os niveis e a remuneragdo previstos no Anexo 1l desta Lei
Complementar.

§ 1° O Diretor do Instituto de Medicina Legal (IML) sera escolhido dentre
os ocupantes dos cargos da carreira de Perito Médico-Legista ou de Perito
Odontolegista.

§ 2 O Diretor do Instituto de Criminalistica (IC) sera escolhido dentre os
ocupantes dos cargos da carreira de Perito Criminal.

§ 3% O Diretor do Instituto de Identificagdo (Il) serd escolhido dentre os
ocupantes de cargos das carreiras dos Grupos Ocupacionais I, Il ou Il da
Policia Cientifica do Rio Grande do Norte.

Art. 18. Sdo atribuicoes comuns dos Diretores do Instituto de Medicina
Legal, do Instituto de Criminalistica e do Instituto de Identifica¢do:

I - administrar a respectiva Diretoria, em conformidade com os principios
da Administragdo Publica e com as normas legais e infralegais aplicdveis a
Policia Cientifica do Rio Grande do Norte;



Il - assessorar o Diretor-Geral e outras autoridades em matérias de sua
competéncia,

111 - emitir parecer técnico sobre assuntos submetidos a sua apreciagdo;

1V - aprovar a programacdo financeira, a proposta or¢amentadria, o plano
de aplicagdo de recursos e as altera¢oes necessarias, submetendo-os a
aprecia¢do da Dire¢do-Geral,;

V - expedir portarias sobre a organizagdo interna da respectiva Diretoria,
observadas as normas de hierarquia superior;

VI - promover e supervisionar pesquisas destinadas ao aprimoramento dos
trabalhos técnico-cientificos de competéncia da respectiva Diretoria;

VII - deliberar sobre matérias de competéncia da Diretoria ndo
expressamente previstas neste artigo, submetendo ao Diretor-Geral aquelas
que ultrapassem sua al¢ada.

Art. 19. As Subcoordenagoes de Medicina Legal, de Criminalistica e de
Identificagdo serdo exercidas pelos titulares, respectivamente, dos cargos de
provimento em comissdo de Subcoordenador de Medicina Legal,
Subcoordenador de Criminalistica e Subcoordenador de Identificagdo,
indicados pelo Diretor-Geral e nomeados pelo Governador do Estado,
dentre os servidores efetivos integrantes das respectivas carreiras de Perito
Médico-Legista, Perito Odontolegista, Perito Criminal ou Perito de
Identificagdo, conforme o caso, observada a retribuigdo prevista no Anexo 11
desta Lei Complementar.

§ 1° O exercicio do cargo exige diploma de nivel superior e, no minimo, trés
anos de efetivo exercicio na carreira correspondente.

§ 2° Sdo atribuigoes comuns dos Subcoordenadores de Medicina Legal, de
Criminalistica e de ldentifica¢do:

I - coordenar e supervisionar, no dmbito da respectiva drea, a execugdo das
atividades periciais, observadas as diretrizes emanadas da Direg¢dao-Geral;
11 - gerir os recursos humanos, materiais e financeiros da Subcoordenacdo,
assegurando seu uso racional e eficiente;

III - representar a Subcoordenagdo perante orgdos publicos, entidades
privadas e a comunidade,

1V - propor medidas para o aprimoramento da gestdo administrativa e
técnico-cientifica da Subcoordenagdo,

V - implementar as normas técnicas expedidas pelas Diretorias de Instituto,
zelando pela sua fiel execugdo,

VI - submeter ao Diretor-Geral as matérias que ultrapassem sua
competéncia decisoria.

Art. 19-A. As Unidades Regionais Técnico-Cientificas de Pericia serdo
chefiadas pelos titulares dos cargos de provimento em comissdo de
Subcoordenador de Unidade Regional, indicados pelo Diretor-Geral e
nomeados pelo Governador do Estado, dentre os servidores efetivos
integrantes das carreiras de pericia da Policia Cientifica do Rio Grande do
Norte.

§ 1° O exercicio do cargo exige diploma de nivel superior e, no minimo, trés
anos de efetivo exercicio em carreira de pericia.

§ 2° Compete ao Subcoordenador Regional:

I - coordenar, em dmbito regional, a atuag¢do integrada das areas de
Medicina Legal, Criminalistica e ldentificacdo, assegurando a execugdo
descentralizada das diretrizes técnicas fixadas pelas Diretorias de Instituto;
1l - supervisionar os servigos administrativos e periciais, garantindo a
eficiéncia e a padronizagdo das atividades;



Il - gerir os recursos humanos, materiais e financeiros da Unidade
Regional;

1V - representar institucionalmente a Unidade Regional junto a autoridades
locais e demais orgdos publicos;

V - propor medidas ao Diretor-Geral para o aperfeicoamento da estrutura e
do funcionamento da Unidade Regional.” (NR)

Art. 3° A Lei n° 8.058, de 7 de marco de 2002, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 1°-A Os cargos publicos de provimento em comissdo, simbolo C-4,
transformados na forma do art. 1° desta Lei, passam a denominar-se
Assessor  Administrativo,  competindo-lhes  exercer  fungoes  de
assessoramento técnico-administrativo junto a chefia imediata do orgdo ou
unidade, voltadas ao apoio a gestdo e a coordenagdo das atividades
administrativas, observadas, entre outras, as seguintes atribuigoes:

I - coordenar e planejar as atividades de sua unidade de lotagdo,

1l - elaborar minutas de oficios, memorandos e demais expedientes
administrativos em processos administrativos e judiciais;

1II - manter arquivos, registros e controle dos atos que sejam exarados pela
chefia imediata e expedir certidoes e documentos relacionados as
atribuigoes do cargo;

1V - confeccionar os relatorios que lhes sejam determinados por sua chefia
imediata;

V - executar outras atividades correlatas de natureza administrativa e de
assessoramento determinadas pela autoridade competente.

Paragrafo unico. O provimento dos cargos de Assessor Administrativo serd
feito dentre portadores de diploma de nivel médio, preferencialmente com
experiéncia profissional compativel com as atribui¢coes do cargo.” (NR)

Art. 4° A Lei Complementar Estadual n® 554, de 26 de novembro de 2015,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1°-A O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor
Especial de Governo I, integrante do Quadro de Pessoal do Gabinete Civil
do Governador do Estado, tem como atribuicoes:

I - assessorar diretamente e imediatamente o Governador do Estado e o
Secretario-Chefe do Gabinete Civil em matérias de natureza estratégica e
transversal da administracdo estadual;

1l - coordenar, supervisionar e orientar as atividades desempenhadas pelos
Assessores Especiais de Governo Il e I11;

Il - acompanhar a formula¢do e a execu¢do de politicas publicas de
interesse prioritario do Poder Executivo,

1V - analisar informagoes, relatorios e proposi¢oes oriundas dos orgdos e
entidades da Administracdo  Publica, apresentando pareceres e
recomendacoes,

V - articular-se com secretarias de Estado, orgdos federais, municipais e
entidades da sociedade civil em assuntos de interesse governamental;

VI - realizar contatos e elaborar relatorios, estudos e documentos técnicos
destinados a subsidiar decisoes do Governador do Estado e do Secretario-
Chefe do Gabinete Civil;

VII - elaborar material de informac¢do e de apoio para encontros e
audiéncias do Governador e do Secretario-Chefe do Gabinete Civil;



VIII - preparar a correspondéncia do Governador do Estado e do
Secretario-Chefe do Gabinete Civil com autoridades e representantes de
organizagoes da sociedade civil;

IX - participar do planejamento, da preparagdo e da execugdo dos encontros
do Governador do Estado e do Secretario-Chefe do Gabinete Civil, em
articulagdo com os demais orgdos competentes,

X - acompanhar o Governador do Estado e o Secretario-Chefe do Gabinete
Civil em compromissos nacionais e internacionais, audiéncias, reunioes e
eventos, quando necessario;

XI - desempenhar outras atribuig¢oes de assessoramento determinadas pelo
Governador ou pelo Chefe do Gabinete Civil.

Paragrafo unico. O provimento do cargo de Assessor Especial de Governo [
exige diploma de nivel superior e experiéncia profissional compativel com a
complexidade das atribuigcoes do cargo.” (NR)

Art. 5° A Lei Complementar Estadual n® 270, de 13 de fevereiro de 2004,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§4° A indicagdo dos titulares dos cargos integrantes dos orgdos de
assessoramento direto a Delegacia-Geral da Policia Civil recaira,
obrigatoriamente, sobre Delegados de Policia Civil de carreira, ressalvada
a excegdo prevista no art. 9° inciso I, alinea “b”’, mediante ato conjunto do
Delegado-Geral da Policia Civil e do Secretario de Estado da Seguranga
Publica e da Defesa Social.

§ 57 A indicagdo dos titulares dos cargos integrantes dos orgdos de atuagdo
instrumental previstos no inciso 1V, alineas “a” e “b”, deste artigo, recaird,
igualmente, sobre Delegados de Policia Civil de carreira, mediante ato
conjunto do Delegado-Geral da Policia Civil e do Secretario de Estado da
Seguranga Publica e da Defesa Social.

$ 6° (revogado)

Art. 9-A O cargo publico de provimento em comissdo de Secretdrio
Executivo de Comunica¢do Social, integrante da estrutura da Policia Civil,
tem como atribuicoes:

I - assessorar o Delegado-Geral em matérias de comunicagdo institucional e
relagoes publicas;

11 - coordenar, em nivel estratégico, a divulgag¢do de informagoes oficiais da
Policia Civil, zelando pela imagem publica da institui¢do,

111 - supervisionar agoes de comunica¢do social e cerimonial, assegurando a
uniformidade de linguagem institucional;

1V - promover a articulagdo da Policia Civil com a Secretaria de Estado da
Comunica¢do e outros orgdos publicos em matérias de interesse
institucional;

V - desempenhar outras atribui¢oes de assessoramento determinadas pelo
Delegado-Geral.

Art. 9°-B O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor da
Divisdo Especializada de Combate ao Crime Organizado — DEICOR tem
como atribuicoes:

I - planejar,  coordenar e  supervisionar investiga¢oes  policiais
especializadas, com foco no enfrentamento ao crime organizado em todo o
territorio estadual;



1I - presidir inquéritos policiais e instaurar procedimentos investigativos de
atribuicdo da DEICOR;

Il - coordenar a atuag¢do das delegacias subordinadas, assegurando
integra¢do e padroniza¢do de procedimentos;

1V - articular-se com o Departamento de Inteligéncia Policial e demais
orgdos investigativos para compartilhamento de dados e fortalecimento da
cooperagdo institucional,

V - representar a DEICOR junto ao Delegado-Geral e em atos oficiais,
propondo medidas para o aprimoramento da repressdo qualificada ao crime
organizado.

Art. 9°-C O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor
Administrativo tem como atribuigoes:

I - coordenar e supervisionar, em nivel estratégico, as atividades
administrativas da Policia Civil, abrangendo gestdo de pessoal, patriménio,
contratos, tecnologia da informacao, transporte e servi¢os gerais;

Il - propor medidas de modernizagdo institucional e racionaliza¢do
administrativa;

11l - acompanhar e supervisionar os processos de contrata¢do e aquisi¢do
de bens e servigos, observada a legislacdo aplicavel;

1V - elaborar relatorios gerenciais e propor solugoes administrativas
voltadas a eficiéncia institucional;

V - desempenhar outras atribuicoes de coordenag¢do administrativa
determinadas pelo Delegado-Geral.

Art. 9°-D O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor de
Planejamento e Finangas tem como atribuigoes:

I - coordenar a elaboragdo da proposta or¢amentaria e da programagdo
financeira da Policia Civil;

1l - supervisionar a execucdo or¢amentdria e financeira, assegurando a
conformidade legal e a eficiéncia da aplica¢do dos recursos,

1II - propor diretrizes para gestdo de custos, aquisigoes e investimentos da
Instituicado;

1V - elaborar relatorios gerenciais de acompanhamento or¢amentario e de
prestagdo de contas,

V - assessorar o Delegado-Geral em matérias de planejamento estratégico e
gestdo financeira,

VI - desempenhar outras atribuicées de coordenacdo de planejamento e
finangas determinadas pelo Delegado-Geral.” (NR)

Art. 6° A Lei n° 7.138, de 30 de outubro de 1998, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 4°-A As fungoes gratificadas de Diregdo e Chefia de Servicos — FDCS
I a V, integrantes da estrutura da Policia Civil, destinam-se ao exercicio de
atribuicoes de direcdo, coordenacdo e supervisdo, observada a seguinte
diferenciagdo:

I-FDCS I: fungoes de dire¢do estratégica de maior complexidade,
abrangendo lideranga de setores, planejamento estratégico e representagdo
institucional;

11 - FDCS II: fungoes de gestdo intermedidria, abrangendo planejamento de
rotinas, acompanhamento de politicas publicas e supervisdo de projetos,

Il - FDCS II: fungoes de supervisdo de atividades técnicas e
administrativas de menor complexidade, incluindo relatorios, processos e
atendimento especializado,



IV -FDCS 1V: fungoes de coordenagdo de rotinas administrativas,
envolvendo gestdo documental, elaboracdo de relatorios e supervisdo de
fluxos internos;

V- FDCS V: fungoes de apoio operacional de baixa complexidade, voltadas
a rotinas administrativas simples, atendimento, logistica basica e recepg¢ao.
Art. 4°-B As fungoes gratificadas de Suporte Policial e Administrativo —
FGSPU I e Il destinam-se a atividades de apoio técnico-administrativo e
operacional, observada a seguinte diferenciagdo:

I1- FGSPU 1I: suporte administrativo de média complexidade, incluindo
coordenacgdo de rotinas, elaboragdo de relatorios e organizagdo de eventos
institucionais;

Il - FGSPU II: suporte operacional de maior complexidade, abrangendo
andlises técnicas, gestdo de equipes e acompanhamento de bancos de dados
e informagaes institucionais.

Art. 4°-C O provimento das fungoes gratificadas FDCS1a Ve FGSPU I e II
sera privativo de servidores efetivos da Policia Civil, dentre aqueles com
formagdo académica ou experiéncia profissional compativel com as
atribuicoes da fungdo.” (NR)

Art. 7° Ficam transformados os seguintes cargos publicos, mantidos os
respectivos padrdes remuneratorios:

I-1 (um) cargo de Coordenador Juridico da Policia Cientifica do Rio
Grande do Norte, criado pela Lei Complementar Estadual n® 571, de 2016, em 1 (um) cargo
de Assistente Técnico de Gabinete I;

IT-3 (trés) cargos de Chefe de Assessoria Juridica, criados pela Lei
Complementar Estadual n° 649, de 2019, em:

a) 1 (um) cargo de Assistente Técnico de Gabinete I, da Secretaria de Estado
das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos (SEMJIDH);

b) 1 (um) cargo de Assistente Técnico de Gabinete I, da Secretaria de Estado
do Turismo (SETUR);

c¢) 1 (um) cargo de Assistente Técnico de Gabinete I, da Secretaria de Estado
da Administragdo Penitenciaria (SEAP);

IIT-1 (um) cargo de Subcoordenador da Assessoria Juridica, da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Rural e da Agricultura Familiar (SEDRAF), criado pela Lei
Complementar Estadual n® 649, de 2019, em 1 (um) cargo de Assistente Técnico de
Gabinete II;

IV - 1 (um) cargo de Assessor Técnico-Juridico, da Policia Civil do Estado
do Rio Grande do Norte (PCRN), criado pela Lei Complementar Estadual n°® 270, de 2004,
em 1 (um) cargo de Assistente Técnico de Gabinete III;

V -4 (quatro) cargos de Analista Juridico, Classe C, da Procuradoria-Geral
do Estado (PGE), criados pela Lei Complementar Estadual n°® 739, de 2023, desde que
vagos na data da publicagdo desta Lei Complementar, em:

a) 1 (um) cargo de Assessor de Modernizagdo, Planejamento e Inovagao;
b) 1 (um) cargo de Assessor de Administracdo de Banco de Dados;



c¢) 1 (um) cargo de Assessor de Engenharia de Dados; e
d) 1 (um) cargo de Assessor de Seguranca Institucional.

§ 1° A transformacao prevista no inciso V somente alcangara cargos efetivos
vagos, vedados o aproveitamento, o enquadramento e a transposicao de servidores para os
cargos em comissao resultantes.

§ 2° Sem prejuizo das demais transformagdes previstas neste artigo, os
cargos de Assessor de Modernizagdo, Planejamento e Inovacao, Assessor de Administracao
de Banco de Dados, Assessor de Engenharia de Dados e Assessor de Seguranca
Institucional, integrantes da estrutura da Procuradoria-Geral do Estado — PGE, terdo a
mesma remuneracao fixada para os cargos de Coordenador.

Art. 8° O cargo publico de provimento em comissdao de Assistente Técnico
de Gabinete I, integrante da estrutura da Policia Cientifica do Rio Grande do Norte, exige
diploma de curso superior em Direito e experiéncia compativel com as atribuigdes do
cargo, competindo-lhe:

I - prestar assessoramento e apoio técnico-administrativo ao Diretor-Geral,
auxiliando na coordenacao das atividades diarias ¢ no fluxo de informag¢des internas ¢
externas;

II - analisar, elaborar e revisar documentos oficiais, oficios, memorandos,
relatorios, notas técnicas, despachos, bem como atos normativos, convénios, contratos e
acordos de cooperacdo técnica de interesse da Policia Cientifica do Rio Grande do Norte;

IIT - acompanhar e controlar processos administrativos, inclusive os relativos
a contratagdes e instrumentos de cooperagdo, bem como realizar pesquisas, estudos e
levantamentos técnicos destinados a subsidiar decisoes da Dire¢ao-Geral;

IV - preparar relatorios, apresentagdes e subsidios técnicos para reunides,
audiéncias, entrevistas € eventos institucionais;

V - atuar na articulagdo institucional, estabelecendo interlocu¢do com 6rgados
do Sistema de Justica e demais entes da Administracdo Publica, de forma a uniformizar
procedimentos, orientagcdes e interpretagdes relativas a atos normativos e rotinas de
interesse da Policia Cientifica do Rio Grande do Norte;

VI - auxiliar na formulagdo, no monitoramento € na avaliacdo de projetos e
programas vinculados as atividades técnico-cientificas do Instituto, observadas as
competéncias das unidades especializadas;

VII - propor medidas de aprimoramento de fluxos administrativos e de
governanga documental, inclusive quanto a padronizacdo de minutas, gestdo de prazos e
racionalizacao de processos;

VIII - encaminhar & Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando
requisitado, documentos e informagdes referentes a atos e processos administrativos
submetidos a Policia Cientifica do Rio Grande do Norte;

IX - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os
subsidios necessarios a defesa do Estado em juizo, observando o cumprimento dos prazos
judiciais cominados.



Art. 9° O cargo publico de provimento em comissao de Assessor Técnico de
Gabinete I, da Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude, da Igualdade Racial e dos
Direitos Humanos (SEMJIDH), exige diploma de curso superior em Direito e experiéncia
compativel com as atribui¢des do cargo, competindo-lhe:

I - prestar assessoramento e apoio técnico-administrativo ao Secretario,
auxiliando na coordenacdao das atividades diarias ¢ no fluxo de informagdes internas ¢
externas;

II - analisar, elaborar e revisar documentos oficiais, oficios, memorandos,
relatorios, notas técnicas, despachos, bem como atos normativos, convénios, contratos e
acordos de cooperacdo técnica de interesse da Secretaria;

IIT - acompanhar e controlar processos administrativos, bem como realizar
pesquisas, estudos e levantamentos técnicos para subsidiar decisdes da Secretaria, inclusive
em matérias especificas relacionadas as politicas publicas da pasta;

IV - preparar relatdrios, apresentagdes e subsidios técnicos para reunides,
audiéncias, entrevistas e eventos institucionais;

V - atuar na articulacdo institucional, estabelecendo interlocug¢do com outros
orgdos da Administragdo Publica, de forma a uniformizar procedimentos, orientacdes e
interpretacdes relativas a atos normativos de interesse da Secretaria;

VI - auxiliar na formulag@o, no monitoramento e na avaliacdo de projetos e
programas governamentais;

VII - executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario ou pela Chefia de Gabinete;

VIII - encaminhar a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando
requisitado, documentos e informacgdes referentes a atos e processos administrativos
submetidos a Secretaria;

IX - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os
subsidios necessarios a defesa do Estado em juizo, observando o cumprimento dos prazos
judiciais cominados.

Art. 10. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor Técnico
de Gabinete I, integrante da estrutura da Secretaria de Estado do Turismo (SETUR), exige
diploma de curso superior em Direito e experiéncia compativel com as atribui¢des do
cargo, competindo-lhe:

I - prestar assessoramento e apoio técnico-administrativo ao Secretario,
auxiliando na coordenagao das atividades diarias e no fluxo de informagdes internas e
externas;

II - analisar, elaborar e revisar documentos oficiais, oficios, memorandos,
relatorios, notas técnicas, despachos, bem como atos normativos, convénios, contratos e
acordos de cooperagdo técnica de interesse da Secretaria;



IIT - acompanhar e controlar processos administrativos, bem como realizar
pesquisas, estudos e levantamentos técnicos para subsidiar decisdes da Secretaria, inclusive
em matérias especificas relacionadas as politicas publicas da pasta;

IV - preparar relatdrios, apresentagdes e subsidios técnicos para reunides,
audiéncias, entrevistas e eventos institucionais;

V - atuar na articulagdo institucional, estabelecendo interlocu¢ao com outros
orgdos da Administragdo Publica, de forma a uniformizar procedimentos, orientacdes e
interpretagdes relativas a atos normativos de interesse da Secretaria;

VI - auxiliar na formulagdo, no monitoramento ¢ na avaliacdo de projetos e
programas governamentais;

VII - executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretério ou pela Chefia de Gabinete;

VIII - encaminhar a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando
requisitado, documentos e informagdes referentes a atos e processos administrativos
submetidos a Secretaria;

IX - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os
subsidios necessarios a defesa do Estado em juizo, observando o cumprimento dos prazos
judiciais cominados.

Art. 11. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor Técnico
de Gabinete I, integrante da estrutura da Secretaria de Estado da Administragdao
Penitenciéria (SEAP), exige diploma de curso superior em Direito e experiéncia compativel
com as atribui¢des do cargo, competindo-lhe:

I - prestar assessoramento e apoio técnico-administrativo ao Secretario,
auxiliando na coordenagdao das atividades diarias e no fluxo de informagdes internas e
externas;

II - analisar, elaborar e revisar documentos oficiais, oficios, memorandos,
relatorios, notas técnicas, despachos, bem como atos normativos, convénios, contratos e
acordos de cooperagdo técnica de interesse da Secretaria;

IIT - acompanhar e controlar processos administrativos, bem como realizar
pesquisas, estudos e levantamentos técnicos para subsidiar decisdes da Secretaria, inclusive
em matérias especificas relacionadas as politicas publicas da pasta;

IV - preparar relatorios, apresentagdes e subsidios técnicos para reunides,
audiéncias, entrevistas € eventos institucionais;

V - atuar na articulacdo institucional, estabelecendo interlocu¢ao com outros
orgaos da Administracdo Publica, de forma a uniformizar procedimentos, orientacdes e
interpretacdes relativas a atos normativos de interesse da Secretaria;

VI - auxiliar na formulagdo, no monitoramento e na avaliacdo de projetos e
programas governamentais;



VII - executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario ou pela Chefia de Gabinete;

VIII - encaminhar & Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando
requisitado, documentos e informagdes referentes a atos e processos administrativos
submetidos a Secretaria; e

IX - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os
subsidios necessarios a defesa do Estado em juizo, observando o cumprimento dos prazos
judiciais cominados.

Art. 12. O cargo publico de provimento em comissdao de Assessor Técnico
de Gabinete II, integrante da estrutura da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural e
da Agricultura Familiar (SEDRAF), exige diploma de curso superior em Direito e
experiéncia compativel com as atribui¢des do cargo, competindo-lhe:

I - prestar assessoramento e apoio técnico-administrativo ao Secretario,
auxiliando na coordenacao das atividades diarias ¢ no fluxo de informag¢des internas ¢
externas;

II - analisar, elaborar e revisar documentos oficiais, oficios, memorandos,
relatorios, notas técnicas, despachos, bem como atos normativos, convénios, contratos e
acordos de cooperacgdo técnica de interesse da Secretaria;

IIT - acompanhar e controlar processos administrativos, bem como realizar
pesquisas, estudos e levantamentos técnicos para subsidiar decisdes da Secretaria, inclusive
em matérias especificas relacionadas as politicas publicas da pasta;

IV - preparar relatorios, apresentagdes e subsidios técnicos para reunides,
audiéncias, entrevistas € eventos institucionais;

V - atuar na articulacdo institucional, estabelecendo interlocu¢ao com outros
orgaos da Administracdo Publica, de forma a uniformizar procedimentos, orientacdes e
interpretacdes relativas a atos normativos de interesse da Secretaria;

VI - auxiliar na formulag@o, no monitoramento e na avaliacdo de projetos e
programas governamentais;

VII - executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario ou pela Chefia de Gabinete;

VIII - encaminhar a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando
requisitado, documentos e informacgoes referentes a atos e processos administrativos
submetidos a Secretaria; e

IX - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os
subsidios necessarios a defesa do Estado em juizo, observando o cumprimento dos prazos
judiciais cominados.

Art. 13. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor Técnico
de Gabinete III, integrante da estrutura da Policia Civil do Estado do Rio Grande do Norte
(PCRN), exige diploma de curso superior em Direito e experiéncia compativel com as
atribui¢des do cargo, competindo-lhe:



I - prestar assessoramento e apoio técnico-administrativo ao Delegado-Geral
de Policia Civil, auxiliando na coordenacdo das atividades diarias ¢ no fluxo de
informagdes internas e externas;

II - analisar, elaborar e revisar documentos oficiais, oficios, memorandos,
relatorios, notas técnicas, despachos, bem como atos normativos, convénios, portarias e
demais expedientes de interesse da Delegacia-Geral de Policia Civil;

IIT - acompanhar, examinar e controlar processos administrativos, inclusive
os relativos a licitacdes, bem como realizar pesquisas, estudos e levantamentos técnicos
destinados a subsidiar decisdes do Delegado-Geral de Policia Civil e do Delegado-Geral
Adjunto;

IV - preparar relatdrios, apresentagdes e subsidios técnicos para reunides,
audiéncias, entrevistas e eventos institucionais;

V - atuar na articulacdo institucional, estabelecendo interlocug¢do com outros
orgdos da Administragdo Publica, de forma a uniformizar procedimentos, orientacdes e
interpretacdes relativas a atos normativos de interesse da Delegacia-Geral de Policia Civil;

VI - encaminhar a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado,
documentos e informagdes referentes a atos e processos administrativos submetidos a
Delegacia-Geral de Policia Civil;

VII - fornecer a Procuradoria-Geral do Estado (PGE), quando requisitado, os
subsidios necessarios a defesa do Estado em juizo, observando o cumprimento dos prazos
judiciais cominados;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Delegado-Geral de Policia Civil ou pelo Delegado-Geral Adjunto.

Art. 14. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor de
Modernizagao, Planejamento e Inovacdo, integrante da estrutura da Procuradoria-Geral do
Estado, exige diploma de curso superior e experiéncia profissional compativel com as
atribui¢des do cargo, competindo-lhe:

I - assessorar o Procurador-Geral do Estado na formulacdo, no
acompanhamento da execu¢do e no monitoramento de politicas e planos institucionais de
moderniza¢do administrativa, transformacao digital e inovagdo na gestdo publica;

IT - propor e acompanhar projetos de redesenho de processos, gestdo
documental e digitalizacao de fluxos internos;

III - elaborar estudos e relatorios sobre indicadores de desempenho,
produtividade e resultados institucionais, destinados a subsidiar a tomada de decisdes da
alta administragao;

IV - elaborar propostas de aprimoramento da governanga, do planejamento
estratégico e da integracdo tecnologica da Procuradoria-Geral do Estado;

V - coordenar ou participar, em nivel estratégico, de projetos de inovagado
voltados a melhoria dos servigos e ao fortalecimento da cultura organizacional;



VI - articular-se com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica e com
instituicdes parceiras para a implementacdo de boas praticas de gestdo e inovacao; e

VII - exercer outras atividades de assessoramento correlatas que lhe sejam
atribuidas pelo Procurador-Geral do Estado.

Art. 15. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor de
Administragdo de Banco de Dados, integrante da estrutura da Procuradoria-Geral do Estado
— PGE, exige diploma de curso superior na area de tecnologia da informagao ou em areas
correlatas e experiéncia profissional compativel com as atribui¢des do cargo, competindo-
lhe:

I - assessorar o Procurador-Geral do Estado no planejamento e na defini¢ao
de diretrizes para a instalacdo, a configuracdo ¢ a administragdo dos bancos de dados
utilizados pela Procuradoria-Geral do Estado — PGE, visando assegurar sua integridade,
disponibilidade e desempenho;

II - propor e acompanhar a implementagdo de politicas de seguranca,
backup, replicagdo, recuperacao e controle de acesso aos dados institucionais;

III - acompanhar e avaliar a performance dos sistemas e propor solucdes de
otimizagdo, migracgdo, atualizacdo e ajuste de desempenho dos bancos de dados;

IV - coordenar e orientar, em nivel estratégico, o suporte técnico prestado as
unidades administrativas e aos usudrios internos quanto a utilizacdo, a integracdo e a
interoperabilidade das bases de dados corporativas;

V - acompanhar projetos de desenvolvimento € manutencdo de sistemas
institucionais, propondo medidas destinadas a assegurar a coeréncia, a consisténcia e a
rastreabilidade das informagdes armazenadas;

VI - elaborar relatorios técnicos, pareceres e propostas de planos de
contingéncia relativos a infraestrutura tecnologica e a gestdo de dados da Procuradoria-
Geral do Estado, destinados a subsidiar as decisdes da alta administracao; e

VII - exercer outras atividades de assessoramento correlatas que lhe sejam
atribuidas pelo Procurador-Geral do Estado.

Art. 16. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor de
Engenharia de Dados, integrante da estrutura da Procuradoria-Geral do Estado — PGE,
exige diploma de curso superior na area de tecnologia da informacdo ou em 4reas correlatas
e experiéncia profissional compativel com as atribui¢des do cargo, competindo-lhe:

I - assessorar o Procurador-Geral do Estado no planejamento e na defini¢ao
de diretrizes para o desenvolvimento e o gerenciamento de fluxos e pipelines de dados,
promovendo a integragdo entre os sistemas corporativos da Procuradoria-Geral do Estado —
PGE;

IT - propor e acompanhar a implementagdo de arquiteturas de dados
escalaveis, seguras e de alto desempenho, voltadas ao armazenamento, ao processamento e
a andlise de informacdes estratégicas;



Il - coordenar e acompanhar, em nivel estratégico, projetos de
implementa¢do de rotinas automatizadas de coleta, transformagdo e disponibilizacao de
dados — ETL/ELT — para uso institucional e analitico;

IV - acompanhar e prestar assessoramento estratégico no desenvolvimento
de solug¢des de inteligéncia analitica, painéis, relatorios dindmicos ¢ modelos preditivos
destinados a subsidiar a atua¢do institucional,

V - propor medidas e acompanhar o cumprimento das normas de seguranca
da informagao e de prote¢ao de dados pessoais, em conformidade com a legislagcdo vigente;

VI - colaborar com as areas de planejamento e tecnologia na defini¢ao, na
coordenacdo e no acompanhamento da execucdo de politicas de governanga,
interoperabilidade e qualidade de dados; e

VII - exercer outras atividades de assessoramento correlatas que lhe sejam
atribuidas pelo Procurador-Geral do Estado.

Art. 17. O cargo publico de provimento em comissdo de Assessor de
Seguranca Institucional, integrante da estrutura da Procuradoria-Geral do Estado — PGE,
exige diploma de curso superior e experiéncia profissional compativel com as atribui¢des
do cargo, competindo-lhe:

I - planejar e coordenar, em nivel estratégico, a politica de seguranca
institucional e o planejamento institucional das agdes relacionadas a brigada de incéndio,
em conformidade com as recomendagdes, politicas e normas aplicaveis;

II - propor normas e planos complementares relativos aos procedimentos de
seguranga fisica das instalacdes, bem como a protecdo dos Procuradores do Estado,
servidores e demais agentes em exercicio na Procuradoria-Geral do Estado — PGE;

IIT - propor normas e planos complementares relativos aos procedimentos de
prevengdo e segurancga contra incéndio nas instalagdes fisicas da Procuradoria-Geral do
Estado — PGE;

IV - transmitir as ordens e instru¢des emanadas do Procurador-Geral do
Estado, bem como acompanhar e controlar sua execu¢do no ambito das atribuicdes da
Assessoria de Seguranca Institucional;

V - prestar assessoramento ao Procurador-Geral do Estado em matérias
relacionadas a seguranca institucional;

VI - elaborar a politica de seguranga institucional da Procuradoria-Geral do
Estado — PGE e acompanhar o seu cumprimento;

VII - manter permanente articulagdo com os Orgdos de seguranga
institucional dos Poderes e orgdos do Estado, bem como com os 6rgdos de seguranga

publica; e

VIII - exercer outras atividades de assessoramento correlatas que lhe sejam
atribuidas pelo Procurador-Geral do Estado.

Art. 18. Ficam revogados os seguintes dispositivos:



a) da Lei Complementar Estadual n°® 270, de 2004, o § 6° do art. 9°;
b) da Lei Estadual n® 7.138, de 1998, o inciso VIII do art. 4°.
Art. 19. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 24 de julho de 2026,

205° da Independéncia e 138° da Republica.
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