Rio Grande do Norte
Assembleia Legislativa

PREGAO ELETRONICO
90016/2026 - Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

CONTRATANTE (UASG)
926697 — Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte

OBIJETO

Registro de precos para contratagdo de servicos continuados de auxiliar de limpeza (auxiliar de servigos gerais
- ASG), condugdo de veiculos, supervisdo administrativa (supervisor de ASG), copeiragem, auxiliar de
manutencdo predial, carrego e descarrego de mercadorias e bens, manutencdo elétrica, jardinagem,
recepcao, portaria, almoxarifado, continuo, conducdo de veiculos e operacao de equipamentos de producao
para televisdo e produtoras de video, com utilizacdo de profissionais (trabalhadores) préprios da
CONTRATADA, nos edificios da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte e da Fundacao
Djalma Marinho, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos.

DATA DA SESSAO PUBLICA
20 de maio de 2026, as 09h (nove horas) - (horario de Brasilia).

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por grupo

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 016/2026
Processo Administrativo n2 000915/2025-81
ID COMPRASNET N2 90016/2026
UASG: 926697

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, por meio da Divisdo de Licitacdes, sediada Rua Jundiai, 481, Tirol — Natal/RN, realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco global,
sob forma de execucdo indireta, no regime de empreitada por preco unitario, nos termos da Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021, das Resolucdes n2 05/2023, n2 07/2023, Atos da Mesa n2 2530/2023 e n? 2531/2023,
e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condic¢Oes estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 20 de maio de 2026.
Hordrio: 09h (nove horas) - Hordrio de Brasilia
Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: Menor prego por grupo
SEGCAO | - DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1. O objeto da presente licitacdo é o Registro de precos para contratacdo de servigos continuados de
auxiliar de limpeza (auxiliar de servicos gerais - ASG), conduc¢do de veiculos, supervisdo administrativa
(supervisor de ASG), copeiragem, auxiliar de manutengdo predial, carrego e descarrego de mercadorias e
bens, manutencgao elétrica, jardinagem, recepgao, portaria, almoxarifado, continuo, conducdo de veiculos e
operac¢ao de equipamentos de produgado para televisdo e produtoras de video, com utilizacdo de profissionais
(trabalhadores) préoprios da CONTRATADA, nos edificios da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande
do Norte e da Fundagdo Djalma Marinho, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formado por 2 (dois) grupos, conforme tabela constante
no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem o grupo
interessado em participar.

SECAO Il - DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sdo as que
constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

SECAO 11l - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Ndo poderao participar desta licitacdo empresas ou pessoas fisicas que:

a) nado explorem ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo;

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RN | Praga 7 de Setembro, S/N, Natal


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br

Rio Grande do Norte
Assembleia Legislativa

b) se encontrem, ao tempo da licitagdo, impossibilitadas de participar em decorréncia de
sanc¢Oes que lhes foram impostas;

c) estejam inscritas nos cadastros impeditivos da Controladoria Geral da Unido, do Conselho
Nacional de Justica ou do Tribunal de Contas da Unido;

d) ndo atendam as condicdes deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacao, e
ndo estejam devidamente credenciadas;

e) ndo possuam registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF);

f)mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do Contrato, ou que dele seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

g) sejam controladas ou coligadas, nos termos da Lei n. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e
estejam concorrendo entre si;

h) nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenham sido condenadas judicialmente,
com transito em julgado, por exploracdao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

i) sejam agentes publicos do 6rgdo ou entidade licitante; e

j)sejam organizagGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigédo.

3.1.1. N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execu¢do do Contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92da Lei n. 14.133, de 2021.

3.2. Como requisito para participacdo neste Pregdo, a licitante devera assinalar, em campo préprio do
sistema, “sim” ou ‘ndo” relativamente as seguintes declaragdes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n. 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42a 49;

b) gue esta ciente e concorda com as condig¢Ges contidas neste Edital e seus Anexos bem como
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital;

c) gue a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

d) gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, e que esta ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) gue ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal/88;

f)que a proposta foi elaborada de forma independente;

g) gue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, conforme o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da CF/88; e
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h) gue os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdao, conforme disposto no art. 93 da Lei n.
8.213, de 24 de julho de 1991.

3.3. Os documentos apresentados na licitacdo deverdo estar em nome da licitante, com um Unico nimero
de CNPJ e no prazo de validade estabelecido pelo érgao expedidor.

3.4. Quando se tratar de certidoes em que a validade ndo esteja expressa, serdo considerados validos os
documentos expedidos nos ultimos 90 (noventa) dias que antecederem a data fixada para a abertura da
sessdo publica.

SECAO IV - DO ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA DE PRECOS

4.1. A participacao ocorrerd mediante digitacdo de senha privativa da licitante e subsequente cadastramento
da proposta de precgos, observadas as condi¢cGes definidas nesta Secdo.

4.2. A proposta de precos, formulada de acordo com este Edital e com as especificacdes detalhadas do
objeto, na forma disposta neste Edital, devera ser registrada até a data e a hora marcadas para a abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

4.3. Alicitante deverd consignar, em campo adequado do sistema eletronico, o valor de cada item do grupo
cotado, ja inclusos os tributos, os fretes, as tarifas e as despesas decorrentes da execuc¢do do objeto.

4.4. Os valores deverdo ser calculados com 2 (duas) casas decimais.

4.5. Até a abertura da sessdo publica, a licitante poderd retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

4.6. PARA EFEITO DE LANCES E ELABORACAO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS AO PREGOEIRO, AS
EMPRESAS LICITANTES DEVERAO CONSIDERAR AS DESCRICOES DOS MATERIAIS CONSTANTES DO EDITAL E
SEUS ANEXOS. AS ESPECIFICACOES ORIUNDAS DO SISTEMA COMPRAS.GOV DEVERAO SER
DESCONSIDERADAS, POIS DIVERGEM DO EDITAL OU ESTAO INCOMPLETAS.

SECAO V — DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1. No dia e na hora indicados, serd aberta a sessao publica, no sistema de Compras Governamentais.

5.2. A comunicagdo entre o pregoeiro e as empresas licitantes ocorrera mediante troca de mensagens em
campo préprio do sistema eletrénico.

5.3. As propostas de precos contendo a descricdo do objeto e do valor estardo disponiveis na internet.

5.4. As licitantes deverdo acompanhar as operagées no sistema eletrénico durante a sessdo publica, ficando
responsaveis pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema, pelo Pregoeiro ou por sua desconexao.
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SECAO VI - DA FORMULAGAO DE LANCES E DO MODO DE DISPUTA

6.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico, cujo modo de disputa serda o aberto e fechado, e serdo imediatamente
informadas do recebimento e do respectivo hordrio de registro e valor, devendo observar o intervalo minimo
de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances

intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta, que devera ser conforme o

estipulado.

6.2. Na formulacdo de lances, deverdo ser observados os seguintes aspectos:

a) as licitantes poderao oferecer lances sucessivos, conforme as regras estabelecidas neste Edital; e
b) cada licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ela ofertado e registrado pelo
sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

6.3. 0 modo de disputa serd aberto e fechado, em que as licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,

com lance final e fechado, conforme critério de julgamento adotado neste Edital.

6.4. A etapa aberta de lances da sessdo publica tera duragdo de 15 (quinze) minutos.

6.5. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema encaminhard o aviso de fechamento iminente

dos lances e, transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, a recepgao de

lances sera automaticamente encerrada.

6.6. Findo o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de

valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superior aquela possam ofertar lance

final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento desse prazo.

6.6.1 Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condi¢des de que trata este item, os autores dos melhores

lances subsequentes, na ordem de classificagado, até o maximo de trés, poderao oferecer lance final e fechado

em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento do prazo.

6.7. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 6.5 e 6.6, o sistema ordenara os lances em ordem crescente

de vantagem para a Administracdo e, em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os

critérios de desempate previstos no art. 60 da Lei n. 14.133/2021.

6.8. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, os critérios de desempate seguirdo a seguinte ordem:
6.8.1. Proceder-se-a a disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

6.8.2. Persistindo o empate ap6s aplicacdo de todos os critérios de desempate, proceder-se-a a sorteio
das propostas empatadas a ser realizado em ato publico no sistema de Compras Governamentais, para
o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.9. Durante a sessdo publica deste Pregdo, as empresas licitantes serdo informadas em tempo real do valor

do menor lance registrado, vedada a identificacdo do seu detentor.

6.10. Os lances levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total

responsabilidade das empresas que os apresentaram, ndo lhes cabendo o direito de pleitear qualquer

alteracao.

6.11. Nessa fase, o lance podera ser excluido pela licitante que o ofertou ou pelo pregoeiro, nas condi¢des

previstas nos §§ 22 e 32 do art. 21 da Instrugdo Normativa n. 73/2022 -SEGES.
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6.12. Na hipdtese de o sistema eletrénico, no decorrer da etapa de envio de lances da sessao publica,
desconectar-se para o drgdo promotor da licitacdo e permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.13. Caso a desconexdo do sistema eletronico persistir por tempo superior a dez minutos para o drgao
promotor da licitacdo, a sessao publica serd suspensa, e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas
apods a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

SEGCAO VIl — DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacao, a empresa licitante classificada em primeiro lugar
devera encaminhar em formato digital, via sistema, no prazo de até2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do
pregoeiro, proposta de precos ajustada ao menor lance final ofertado ou valor negociado, elaborada de
acordo com este Edital e seus Anexos, assim como anexar os documentos complementares que sejam
solicitados pelo pregoeiro.
7.2. O prazo previsto no item 7.1 podera ser prorrogado por solicitacdo da licitante ou de oficio pelo
pregoeiro.
7.3. A empresa licitante devera observar em sua proposta de precos as especificacdes do objeto ofertado,
evitando a simples copia do teor das especificacdes constantes dos Anexos deste Edital.
7.4. A proposta de pregos devera ser redigida em lingua portuguesa e formulada em conformidade com as
condicdes deste Edital, e dela deverao constar:
a) a identificacdo da empresa licitante, assinatura do representante da proponente e referéncia a esta
licitagdo;
b) indicagdo de quem serd o responsavel pela assinatura do Contrato, com a devida identificagao, e,
caso nao seja sécio da empresa, procuracdo passada em instrumento publico ou particular com firma
reconhecida, com poderes para assinatura do Contrato, em nome da proponente;
c) planilha de formacdo de precos elaborada de acordo com o lance final cotado, formulada em
conformidade com o modelo constante do Anexo Il deste Edital e com as demais condicGes
estabelecidas nesta Segdo, em especial os itens 7.16 a 7.29 deste Edital;
d) indicagdo Unica de preco para os itens referentes a uniformes e insumos, com exibicdo do valor
unitdrio e total, com duas casas decimais, e de acordo com o valor proposto na planilha de formacao
de precos elaborada de acordo com o lance final cotado;
e) memorial de calculo para encargos sociais demonstrando a composi¢do de cada percentual cotado,
observados os itens 7.16 a 7.20 deste Edital e o item 12 do Anexo | deste Edital — Termo de Referéncia;
f) no caso de cotagdo para o componente “auxilio transporte” com valor menor do que foi indicado no
Anexo Il deste Edital — Planilha de Formacao de Precos e no item 13do Anexo | deste Edital — Termo de
Referéncia (Metodologia adotada para o calculo de custo com transporte), a licitante assume arcar,
durante a execuc¢do do Contrato, como os custos excedentes deste beneficio;
g) memorial de calculo para Custos Indiretos, Tributos e Lucros - CITL, demonstrando a composicdo de
cada percentual cotado, observados os itens 7.25 a 7.29 deste Edital;
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g.1) os valores referentes aos custos indiretos e ao lucro devem suportar os custos de execugao
do Contrato a ser firmado com a ALERN, comprovando, no minimo, os seguintes custos: saldrio,
encargos e auxilio-alimentacdo do preposto;
h) para empresa tributada pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa - comprovagdo dos célculos
referentes ao percentual que represente a média das aliquotas de PIS e COFINS efetivamente
recolhidas nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, independentemente
da quantidade de meses utilizados no calculo do percentual, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:
h.1) planilhas demonstrativas de apuracao dos percentuais médios de recolhimento do PIS e da
COFINS, em que os dados de “faturamento mensal” e “crédito apurado/descontado” devem ser
extraidos do documento Registros Fiscais — Consolidacdo das Operacdes por Cddigo da Situacdo
Tributaria e do recibo de entrega de Escrituracdo Fiscal Digital — Contribuicdes;
h.2) cépia do Registros Fiscais — Consolidacdo das Operagdes por Cédigo da Situagdo Tributaria.
Este documento apresenta o faturamento mensal;
h.3) cdpia do recibo de entrega de Escrituracdo Fiscal Digital — ContribuicGes. Este documento
apresenta o crédito apurado/descontado de PIS e COFINS;
h.4) caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em
apenas alguns meses do periodo, deverd apresentar o calculo do percentual médio de PIS e
COFINS considerando apenas os meses em que houve efetivo recolhimento;
h.5) para empresa tributada pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa, que ndo tenha recolhido
tributos por esse regime no periodo anterior a data da proposta, devera apresentar percentual
médio de PIS e COFINS realizada com base em faturamento e crédito tributdrio estimados,
devendo, ainda sim, apresentar cépia do recibo de entrega de Escrituracdo Fiscal Digital —
ContribuicGes e do documento Registros Fiscais — Consolidacdo das Operagdes por Codigo da
Situagdo Tributaria;
i) recibo de entrega da declara¢do de informagdes econémico-fiscais da pessoa juridica, ou outro
documento expedido pela Secretaria da Receita Federal, para fins de comprovacdo do regime de
tributacao;
j) declaragdo de que a licitante tem ciéncia de que a Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande
do Norte realizara o provisionamento das obrigacdes trabalhistas, conforme previsto na IN 05/2017;
k) declaragdo de que a licitante estd ou ndo inscrita no PAT (Programa de Alimentagdo de Trabalhador).
Estando inscrita devera indicar o percentual de subsidio da empresa, que ndo podera ser inferior a
80% ou devera indicar o percentual de participagdo do empregado, conforme previsto na Lei n.
6.321/76 e Decreto n. 5/91, ou em razdo de previsdo em Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria;
k.1) a licitante ndo podera solicitar reequilibrio do Contrato no caso de revisdo do percentual a
ser descontado do trabalhador, salvo em caso de dispositivo legal ou CCT da Categoria;
I) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia
Social — GFIP dos ultimos 3 (trés) meses;
m) cépia da Convencdo Coletiva de Trabalho que a licitante esta vinculada, conforme proposta de
precos apresentada, no caso de indicar convencgao distinta a adotada pelo edital;
n) documento, extraido do sitio www.previdencia.gov.br, comprovando o FAP a ser aplicado;
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o) Declaracgdo, conforme modelo constante do Anexo E do Anexo | deste Edital - Termo de Referéncia,
em que a licitante declara ter conhecimento da Politica de Sustentabilidade do ALERN e que dara
destinacdo adequada dos equipamentos e materiais deprecidveis que forem substituidos na execuc¢do
do Contrato.
7.5. As propostas terdo validade de 90 (noventa) dias, a contar da data de abertura da sessdo publica
estabelecida no predmbulo deste Edital. Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocacdo para
contratacao, ficam as empresas licitantes liberadas dos compromissos assumidos, sem prejuizo da eventual
possibilidade de prorrogacdo do prazo de validade.
7.6. O preco proposto no lance final serd fixo e irreajustavel e nele deverao estar incluidos os tributos, as
tarifas e os demais encargos necessdrios a execucdo do objeto.
7.7. Para a composi¢dao do valor mensal e total, a licitante devera observar o disposto neste Edital e nos
Anexos | e Il deste Edital, considerando o seu regime tributdrio e todos os custos relacionados com a
remuneracdo e encargos sociais incidentes sobre a prestacdo dos servicos, bem como tributos e demais
despesas diretas e indiretas pertinentes.
7.8. Os componentes de custos apresentados em planilha serdo referéncia para a analise de repactuacao,
ndo sendo admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja nos componentes considerados
inicialmente, salvo os decorrentes da Lei n. 14.133/2021 ou outro ato normativo.
7.9. O pregoeiro examinard a proposta ajustada ao menor lance quanto a compatibilidade do preco em
relagao ao valor estimado para a contratagao.
7.10. Definido o resultado do julgamento, a Administragdao podera negociar condi¢gdes mais vantajosas com
o primeiro colocado.
7.10.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.
7.10.2. A negociagao sera conduzida pelo Pregoeiro e, depois de concluida, terd seu resultado
divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.
7.11. Serd recusada a proposta de precos que apresentar valor unitario para o item cotado superior ao
estabelecido no Anexo Il deste Edital — Termo de Referéncia.
7.12. N3do sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista na licitacdo, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.
7.13. A aferigdo da exequibilidade da proposta seguird as regras definidas no art. 59 da Lei n. 14.133/2021.
7.14. Sera desclassificada a proposta que apresentar valores irrisérios ou iguais a zero.
7.15. Se a proposta ndo for aceitavel ou se a empresa licitante deixar de envia-la, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo daquela que
atenda aos requisitos deste Edital.
7.16. O percentual maximo aceitavel para a remuneragdo dos encargos sociais a ser aplicado sobre o salario
serd de 71,7% para as empresas ndo optantes pelo Regime de Contribui¢do Previdenciaria sobre a Receita
Bruta e de 48,02% para as empresas optantes pelo Regime de Contribui¢cdo Previdenciaria sobre a Receita
Bruta, em razdo da exclusdo do percentual de 20% relativo a Previdéncia Social.
7.16.1. Os percentuais maximos admitidos para o total do Grupo “B” sdo de 21,16% e para o total do
Grupo “C” sdo de 3,42% (item 12 do Anexo | deste Edital - Termo de Referéncia).
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7.16.2. As empresas devem cotar o percentual relativo a Risco Acidente de Trabalho — RAT, de acordo
com o Anexo V do Decreto 6.957/2009, sendo 1% para empresas de risco leve, 2% para empresas de
risco médio e 3% para empresas de risco grave. O pregoeiro verificara a atividade preponderante da
empresa por meio da GFIP.
7.16.3. Essas aliquotas poderao ser reduzidas em até 50% ou majoradas em até 100%, em razdo do
desempenho da empresa em relagdo a sua respectiva atividade, mediante a aplicacdo do Fator
Acidentdrio de Prevencdo (FAP). Cabe a empresa apresentar documento, extraido do sitio
www.previdencia.gov.br, comprovando o FAP a ser aplicado.
7.16.4. Os percentuais relativos a SESI/SESC, SENAI/SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Risco
Acidente de Trabalho Ajustado, SEBRAE, 132 Salario, Férias e Abono de Férias, constantes da Planilha
de Percentual dos Encargos Sociais ndo podem ser alterados pela licitante.
7.17. A partir do segundo ano de vigéncia contratual, os encargos sociais a serem aplicados sobre o salario
mudardo, sendo o maximo de 74,07% para as empresas ndao optantes pelo Regime de Contribuicdo
Previdencidria sobre a Receita Bruta e de 50,09% para as empresas optantes pelo Regime de Contribuicao
Previdencidria sobre a Receita Bruta.
7.17.1. Essa alteracdo tem como objetivo pagar o valor relativo aos encargos com 132 salario, férias e abono
de férias na proporg¢do mensal de 1/11 avos, considerando que esses ndo sio repassados a CONTRATADA no
més de férias do colaborador.
7.18. O percentual de encargos sociais ndo contempla o componente de custo relativo ao aviso prévio de
término de vigéncia do Contrato. A ALERN somente indenizard a Adjudicataria, por ocasido do ultimo
pagamento, caso ndo a comunique quanto a prorrogacdo do Contrato, no prazo de 35 (trinta e cinco) dias
antes do seu término e mediante comprovacgao do respectivo pagamento pela contratada.
7.19. O valor do aviso prévio de término de vigéncia do Contrato correspondera a 7 (sete) dias nao
trabalhados, o que serd representado pelo percentual de 23,33% (7/30 x 100), a ser aplicado sobre a
remuneragdo do profissional alocado no respectivo posto de trabalho, observada a legislagdo trabalhista.
Sobre esse valor incidird o percentual dos demais componentes e tributos.
7.20. Caso a licitante reduza os encargos sociais com o intuito de vencer esta licitacdo, ndo podera solicitar
revisdo do percentual nos pedidos de reequilibrio ou repactuagao.

QUANTO A REMUNERAGAO, AOS INSUMOS E BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS, AOS ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS

7.21. Caso as CCTs balizadoras da proposta formulada sejam as mesmas CCTs balizadoras da planilha de
formacgdo de precgos, ndo se admitira a alteracdo dos valores:
a) da remuneracao, do adicional de periculosidade, do auxilio-alimentacdo e do auxilio-transporte; e
b) dos beneficios adicional noturno, auxilio-funeral, seguro de vida e assisténcia médica e hospitalar
ou cesta basica suplementar, indicados na Planilha de Formagdo de Precgos - Anexo Il deste Edital.
7.22. Caso as CCTs balizadoras da proposta formulada sejam diferentes da CCTs balizadoras da planilha de
formacdo de precos, ndo se admitira:
a) a inclusdo de beneficios, exceto os trabalhistas, diferentes dos constantes da Planilha de Formacao
de Precos - Anexo Il deste Edital;
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b) a alteracdo dos valores dos saldrios sindicados na Planilha de Formacgdo de Precos — Anexo Il deste
Edital;
c¢) a reducgdo do valor auxilio-alimentacdo indicado na Planilha de Formacgao de Pregos — Anexo Il deste
Edital;
d) para os beneficios de auxilio-funeral/seguro de vida, auxilio-salide e assisténcia odontoldgica,
valores divergentes dos estabelecidos na CCT indicada, pela licitante;
d.1) no caso do auxilio-alimentacdo sera observado se a licitante estd ou ndo inscrita no PAT
(Programa de Alimentagdo de Trabalhador). Estando inscrita devera indicar o percentual de
participa¢do do empregado, conforme previsto na Lein. 6.321/76 e Decreto n.5/91, ou em razdo
de previsdao em Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria; e
d.1.1) a licitante ndo podera solicitar reequilibrio do Contrato no caso de revisdo do
percentual a ser descontado do trabalhador, salvo em caso de dispositivo legal ou CCT da
Categoria.
7.23. Para o calculo do valor da hora de cada posto de trabalho, para efeito de desconto caso ndo haja a
prestacdo do servico no quantitativo de horas indicado na Planilha de Formacdo de Pregos - Anexo Il - e no
item 11 do Anexo | deste Edital - Termo de Referéncia, a licitante deverd considerar o custo mensal do posto
de trabalho dividido pelo numero de horas trabalhadas em cada més.
7.24. O valor total cotado correspondera ao somatdrio dos subtotais das Planilha de Formagdo de Precos -
Anexo Il deste Edital.

SECAO VIII- DA HABILITACAO

8.1. Encerrada a fase de julgamento da proposta, a empresa licitante classificada em primeiro lugar devera
encaminhar em formato digital a documentacao exigida, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, a contar da
solicitagdo do pregoeiro.
8.2. O prazo previsto no item 8.1 podera ser prorrogado por solicitacdo da licitante ou de oficio pelo
pregoeiro.
8.3. A habilitacdo serd verificada apds o encerramento da fase de julgamento da proposta, quando serdo
avaliados, nos documentos anexados pela licitante, o que se segue.
8.3.1. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitagao, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art.
63, |, da Lei n2 14.133/2021).
8.3.2. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema declaracdo de que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas, na forma da lei (art. 63, IV da Lei n® 14.133/2021).
8.3.3. Os documentos relativos as habilitagdes Juridica, Fiscal, Trabalhista e EconGmico-Financeira
poderdo ser substituidos por consulta ao SICAF, se disponiveis.

8.3.3.1. Habilitagao Juridica:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, quando
se tratar de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores e alteragdes ou da consolidacdo
respectiva; e

c) decreto de autorizacdo, quando se tratar de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente.

d) No caso de consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art.
279 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular
de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacdo perante a Administracdo (art. 15, caput, | e I, da Lei
n2 14.133, de 2021).

8.3.3.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) numero da inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do Ministério da
Fazenda;

b) inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, contemplando comprovagao de
regularidade perante a Seguridade Social;

d) prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
licitante;

e) Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal; e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justi¢ca do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

8.3.3.3. Qualificagdao Economico-Financeira:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da

licitante;
a.1) no caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, a licitante
devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n. 11.101, de 9 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitacao;

b) comprovacao da qualificagdo econémico-financeira mediante:
b.1) a verificagdo dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e de Liquidez
Corrente, que deverdo ser iguais ou superiores a 1 (um);
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b.2) comprovacao de patrimonio liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do
valor estimado constante da planilha de formacdo de precos apresentada pela
licitante, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracées
contdbeis dos dois ultimos exercicios sociais, apresentados na forma da lei, vedada
a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacdo da proposta;
b.3) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seiscentésimos
por cento) do valor anual estimado da contratacdo, tendo por base o balanco
patrimonial e as demonstracdes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais;
b.4) declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administracdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data da apresentacdo da proposta ndo é
superior ao patriménio liquido do licitante que poderda ser atualizado na forma
descrita no item 8.3.1.3. “b.2”, observados os seguintes requisitos: (conforme
modelo de declaracdo, letra "b" do Anexo lll):
b.4.1) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdao do Resultado
do Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e
b.4.2) caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.
c) No caso de consércios de empresas haverd um acréscimo de 10% (dez por cento) em
relagao aos valores exigidos para licitantes individuais.
Justificativa: As exigéncias relativas a qualificacdo econdémico-financeira
estdo em alinhamento com o regramento que o Tribunal de Contas da Unido
recomenda em editais para contratacdo de servigos continuados com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, e tem entre suas finalidades o
melhoramento do perfil econémico, financeiro e operacional das empresas
a serem contratadas (Acérddo 1.214/2013 - Plendrio).

8.3.3.4. Habilitagao Técnica:

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado que comprove que executou ou esta executando, a contento, servigos objeto da
presente licitagao.
a.1) somente sera(do) aceito(s) atestado(s) expedido(s) apds a conclusdo do
Contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior;
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a.2) serd aceito o somatério de atestados quando referentes a periodos
simultaneos;
a.3) o(s) documento(s) devera(ao) conter o nome, endereco, telefone de contato
do(s) atestador(es), ou qualquer outra forma de que a ALERN possa valer-se para
manter contato com o(s) declarante(s).
a.4) devem ser fornecidos também cdpia de contrato(s), atestado(s),
declaragdo(Ges) ou qualquer outro documento idéneo que comprove,
isoladamente ou em conjunto, a experiéncia de no minimo 12 (doze) meses na
prestacdo do servigo.
Justificativa:
A exigéncia visa prevenir a Administragdo de contratar empresa incapaz de
executar o objeto, pois, pelo principio da cautela, o gestor publico deve
adotar todos os meios a fim de resguardar o interesse publico. Tal exigéncia,
portanto, possibilita que uma licitante demonstre experiéncia anterior na
execu¢do de servicos equivalente em nivel de complexidade ao objeto
demandado, evitando, assim, futuros problemas na execugdo contratual.
Dessa forma, o interesse publico exige do administrador, por vezes, a fixa¢do
de condi¢bes mais rigorosas durante a fase de habilitacdo como forma de
resguardar a qualidade do que se pretende contratar, por isso a exigéncia do
Atestado de Capacidade Técnica.
Anteoart. 67 da Lein.? 14.133/2021, é pertinente que a Administragdo tenha
garantias de capacidade da licitante para o fornecimento do objeto com
qualidade. O entendimento jurisprudéncia caminha no mesmo sentido:
§ 52 Em se tratando de servicos continuos, o edital poderd exigir certidéo ou
atestado que demonstre que o licitante tenha executado servicos similares
ao objeto da licitacdo, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo,
que ndo poderd ser superior a 3 (trés) anos.
Assim, conquanto seja certo que a lei ndo permite qualquer exigéncia que
iniba a participa¢cdo na licitagdo, também ¢é correto afirmar que a
Administra¢do tem o dever de selecionar contratantes idéneos e capazes de
satisfazer aos ditames do instrumento convocatdrio, valendo-se da fixagcdo
de “condicbes especificas que se revelem necessdrias a comprovar a
existéncia do direito de licitar”, como defende Marcal Justen Filho em sua
obra, Comentdrios a Licitagdo e Contratos Administrativos, 119 edi¢céo, 2005.
In: Acérdéo TCU 513/2009 Plendrio (Relatdrio e Voto do Ministro Relator)
(9/n).
Ademais, a exigéncia guarda consondncia com a jurisprudéncia do TCU, o
qual exarou:
Interessa a Administra¢do certificar-se de que a contratada é capaz de
recrutar e manter pessoal capacitado e honrar os compromissos trabalhistas,
previdencidrios e fiscais.
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(Acérdéo 1.214/2013 — Plendrio).

Para a comprovagdo da capacidade técnico-operacional das licitantes, e
desde que limitada, simultaneamente, as parcelas de maior relevdncia e valor
significativo do objeto a ser contratado, é legal a exigéncia de comprovag¢éo
da execugcdo de quantitativos minimos em obras ou servicos com
caracteristicas semelhantes, devendo essa exigéncia guardar proporgdo com
a dimensdo e a complexidade do objeto a ser executado.

(SUMULA TCU 263,).

Nesse sentido, o artigo 67, §1° da Lei 14.133/21 restringe a exigéncia de
atestados ds parcelas de maior relevdncia (ou valor significativo do objeto da
licitagdo). Tais parcelas devem representar no minimo 4%do valor total
estimado da contratag¢do. A prova das parcelas mais relevantes é admitida
através de atestados com quantidades minimas de até 50% das parcelas de
maior relevdncia, sequndo o artigo 67, §2° da mesma lei. Mas, impende
destacar que estas exigéncias sdo indispensdveis nas licitagées de obras e
servicos de engenharia, conforme previsto no artigo 67, §32 da Lei
14.133/21, primeira parte. Hd precedentes:

[..]

O edital da licitagdo ndo pode conter exigéncias de habilitagdo técnica que
ndo guardem correspondéncia com o regramento proprio da atividade
demandada, sob pena de criar restricdo arbitrdria e indevida a participagdo
de potenciais interessados. (TCU. Acérddo 1452/2015-Plendrio. Relator:
MARCOS BEMQUERER Publicado: Informativo de Licitagées e Contratos n®
246 de 30/06/2015 e Boletim de Jurisprudéncia n® 86 de 29/06/2015)

E irregular a delimitagdo pelo edital de tipologia especifica de obras para fins
de comprovagdo de capacidade técnica de licitante, devendo ser admitida a
apresentacdo de atestados que demonstrem a realizacdo de
empreendimentos de natureza similar ao objeto licitado, sob pena de ficar
configurada restricdo a competitividade. (TCU. Acérdédo 1585/2015-Plendrio.
Relator: ANDRE DE CARVALHO. Publicado: Boletim de Jurisprudéncia n® 88 de
13/07/2015)

Portanto, a racionalidade presente na lei 14.133/21 é a de que a prova da
capacidade técnico-operacional ou técnico-profissional se reserva a
certames em que a aferi¢do da execugdo pretérita e da habilidade técnica
necessdria ao objeto do certame é para objetos especificos, tais como
servicos de engenharia, obras e, enfim, objetos que demandem uma
especificidade no fazer. Mas, em fornecimentos em geral, vale a pena rever
a exigéncia, que pode se revelar excessiva e mesmo desnecessdria, posto que
a lei 14.133/21 dad énfase a valores publicos, tais como a incluséo social, a
acessibilidade ao mercado publico, e a principios como a transparéncia, a
isonomia, a impessoalidade, a amplia¢Go da competitividade, entre outros.
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Ndo se deve esquecer que a lei 14.133/21 enaltece também o formalismo
moderado e que as condicbes de habilitagdo sdo as minimas, suficientes a
prova da capacidade de realizar o objeto da licitagdo (artigo62, caput, Lei
14.133/21). Nédo se olvide também que tais condicbes sdo definidas em edital
(artigo 65 da Lei 14.133/21). O elaborador do edital, sempre em alinhamento
com os principios licitatdrios, com os valores publicos que regem a compra, e
com a racionalidade da suficiéncia da prova, deve definir, primeiro a se hd
necessidade da prova da capacidade técnica e, entendendo pela afirmativa,
ser ponderado em defini-la. O excesso pode configurar restri¢do indevida e
conduzir ao apenamento do elaborador do edital e de seus revisores (O
atestado de capacidade técnica nas licitagées da NLLC, Fernanda Alves
Andrade Guarido).
Assim sendo, diante das normas supramencionadas, a legislacdo exige do
gestor publico que pondere os principios elencados no art. 5° da Lei
14.133/202 - competitividade, razoabilidade e sequrancga juridica -, de forma
que a contratagdo publica seja a melhor para o interesse publico.
A vista disso, a considerar a complexidade do objeto, o valor da licitacéo e a
abrangéncia territorial da prestacdo dos servicos, exigir experiéncia anterior
na prestagdo do servico é regra que se impde, de forma a mitigar os riscos
envolvidos na contratagdo.
b) cépia(s) de contrato(s), atestado(s), declaracdo(des) ou qualquer outro documento
idoneo que comprove experiéncia de, no minimo, 12 (doze) meses na prestacdo dos
servigos, ininterruptos ou ndo, até a data da sessdo publica de abertura da licitacdo.
b.1) serd aceito o somatdrio, desde que os periodos concomitantes sejam
computados uma Unica vez;
b.2) o(s) documento(s) devera(do) conter o nome, endereco, telefone de contato
do(s) atestador(es), ou qualquer outra forma de que a ALERN possa valer-se para
manter contato com o(s) declarante(s).
Justificativa:
Estabelece o art. 67, §5°, da Lei n° 14.133/2021:
Art. 67. A documentagdo relativa a qualificacGo técnico-profissional e
técnico-operacional serd restrita a:
§ 52 Em se tratando de servicos continuos, o edital poderd exigir certidGo ou
atestado que demonstre que o licitante tenha executado servigcos similares
ao objeto da licitagdo, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo,
que ndo poderd ser superior a 3 (trés) anos.
Ademais, o art. 37, XX|, da CF, dispoe:
XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienacbes serdo contratados mediante processo de licitagcdo
publica que assegure igualdade de condigées a todos os concorrentes, com
cldusulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigcées
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efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econémica indispensdveis a garantia
do cumprimento das obrigagées.
Nesse diapasdo, inobstante a necessidade de qualidade dos servigos que
serdo prestados a Administragdo Publica, é indispensdvel a qualifica¢do da
empresa a ser contratada. Nesse sentido, a exigéncia visa prevenir a
Administrac¢do de contratar empresa incapaz de executar o objeto, pois, pelo
principio da cautela, o gestor publico deve adotar todos os meios a fim de
resguardar o interesse publico.
Assim, embora a exigéncia de qualificagdo possa constituir fator limitativo da
competicdo, reputa-se legitima, ja que por meio dela a Administragcdo busca
a otimizagdo da aplicacdo de recursos publicos, e a prevaléncia do interesse
publico sobre o interesse privado.
Portanto, diante das normas supramencionadas, a legislacéo exige do gestor
publico que pondere os principios elencados no art. 5° da Lei 14.133/202 -
competitividade, razoabilidade e seguranc¢a juridica -, de forma que a
contragdo publica seja a melhor para o interesse publico.
A vista disso, a considerar a complexidade do objeto, o valor da licitagcdo e a
abrangéncia territorial da prestagdo dos servigos, exigir experiéncia anterior
na prestagdo do servico é regra que se impde, deforma a mitigar os riscos
envolvidos na contratagdo.

c) copia(s) de contrato(s) comprovando que a licitante gerencia ou gerenciou, no minimo,

57 (cinquenta e sete) empregados terceirizados.
Justificativa:
Conforme Marcal Justen Filho:
"A qualificacdo técnica operacional consiste em qualidade pertinente as
empresas que participam da licitacdo. Envolve a comprovacdo de que a
empresa, como unidade juridica e econémica, participara anteriormente de
contrato cujo objeto era similar ao previsto para a contratacéo almejada pela
Administracdo Publica".
Por sua vez, estabelece o texto constitucional que a interpretagdo legal
acerca das exigéncias de qualificagdo técnica e econémica se limita aquelas
que sdo indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigacées - art. 37,
XXl, da CF.
No mesmo sentido, a Corte de Contas proferiu a Sumula n° 263, que
estabelece:
Para a comprovagdo da capacidade técnico-operacional das licitantes, e
desde que limitada, simultaneamente, as parcelas de maior relevdncia e valor
significativo do objeto a ser contratado, é legal a exigéncia de comprovacdo
da execugcdo de quantitativos minimos em obras ou servigos com
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caracteristicas semelhantes, devendo essa exigéncia guardar proporgdo com
a dimensdo e a complexidade do objeto a ser executado.
Dessa forma, considerando o arcabougo legal, a legislagdo exige do gestor
publico que pondere os principios elencados no art. 5° da Lei 14.133/202 -
competitividade, razoabilidade e seguranca juridica -, deforma que a
contragdo publica seja a melhor para o interesse publico.
A vista disso, a considerar a complexidade do objeto, o valor da licitagcéo e a
abrangéncia territorial da presta¢do dos servigos, exigir experiéncia anterior
na prestagdo do servico é regra que se impde, de forma a mitigar os riscos
envolvidos na contratacdo.
Por fim, esclareca-se que a limitacéio em 57 (cinquenta e sete) empregados
terceirizados visa ampliar a competitividade da licitacdo, considerando que
no ramo hd poucas empresas capazes de executar o objeto. Assim, para néo
restringir demasiadamente a licitagdo, ampliando a possibilidade de uma
licitagdo fracassada, optou-se por exigir o quantitativo de 25% de
profissionais previstos.
d) Além dos demais requisitos estabelecidos para todos os profissionais, o Técnico em
operacdo de equipamentos de producdo para televisdo e produtoras de video devera
possuir a seguinte qualificagdo minima:
d.1) Ensino médio completo;
d.2) curso de Producdo de Audio e Video, ou curso de cinema e audiovisual;
d.3) Conhecimentos basicos de informatica, navegadores de internet, correio
eletrbnico, editores de textos/apresentacoes.
8.4. Havendo a participagdo de consércio de empresas, para efeito de habilitacdo econémico-financeira, sera
observado o somatério dos valores de cada consorciado.
8.5. Caso nos registros cadastrais conste documento vencido, a empresa licitante devera encaminhar
comprovante idéntico, juntamente com a documentacdo de habilitagdo, no prazo definido no item 8.1 deste
Edital, sob pena de inabilitagao.
8.6. No curso do procedimento, em especial por ocasidao do ato de julgamento da habilitagao, caso conste
documento referente a regularidade fiscal ou trabalhista vencido, sera realizada nova consulta ao SICAF ou
ao site pertinente, para atualizagdo dos prazos de validade.
8.7. As licitantes deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista, ainda que contenha restricdo.
8.8. A empresa licitante que apresentar documentagao em desacordo com este Edital serd inabilitada.
8.9. Sera declarada vencedora a licitante que apresentar o menor preco e atender as exigéncias fixadas neste
Edital.
8.10. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):
8.10.1. complementacgdo de informacGes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e

desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
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8.10.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das

propostas;
8.11. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou falhas,
gue ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.
8.12. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda
ao presente edital.
8.13. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
8.14. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo na licitacdo
(art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).
8.15. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal
e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.
8.16. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a decadéncia
do direito de contratar, uma vez que a comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas,
empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e equiparados sera exigida nas LicitacGes
Publicas de forma diferenciada e para efeito de assinatura dos contratos, sem prejuizo das san¢ées previstas
neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagcdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restricdo na documentagdo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizacao.
8.17. A abertura da fase recursal em relacdo ao resultado do certame ocorrera apds o prazo de regularizacdo
fiscal e trabalhista de que trata o subitem 8.12.

SEGCAO IX — DOS RECURSOS

9.1. Qualquer licitante poderd, durante o prazo concedido na sessdo publica, ndo inferior a 10 (dez) minutos,
de forma imediata apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em
campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

9.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicara decadéncia do direito de interpor
recurso.

9.2.1. Os recursos poderdo ser acolhidos somente apds a verificagcdo dos requisitos de admissibilidade, quais
sejam: sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e motivagdo por parte da licitante.

9.3. A recorrente devera apresentar as razées do recurso no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazGes em igual prazo, que comecgara a correr do
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término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
dos seus interesses.

9.4. O acolhimento do recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.5. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

SECAO X - DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

10.1. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade
encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas
na Lei n2 14.133, de 2021.
10.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do
licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracdo.
10.3. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no sistema de
registro de precos.
10.4. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessdrias para o registro de
todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descri¢do do(s)
item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e demais condigdes.
10.5. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgacdo do PNCP disponibilizado durante
a vigéncia da ata de registro de pregos.
10.6. A existéncia de precos registrados implicara compromisso da execucao dos servicos nas condicoes

estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo especifica

para a contratacdo pretendida, desde que devidamente justificada.

10.7. Na hipdtese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condicGes
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva,
na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢Ges propostas pelo primeiro classificado.

SEGCAO XI - DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVAS

11. 1. Apds a homologacdo da licitacdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:
11.1.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario, observada a
classificacdo na licitagdo; e
11.1.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original.
11.2. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou fornecedores registrados
na ata.
11.2.1. A apresentac¢do de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame em
relacdo ao licitante mais bem classificado.
11.2.2. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto com
preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
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11.3. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera efetuada quando houver
necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:
11.3.1. quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢Ges
estabelecidos no edital; ou
11.3.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas hipéteses
previstas no Ato n2 2532/2023.
11.4. Na hipdtese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario
concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo primeiro classificado,
a Administracdo, observados o valor estimado e a sua eventual atualizacdo na forma prevista no edital,
podera:
11.4.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociacdo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtengdo de pre¢o melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou
11.4.2. adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada
a ordem de classificacdo, quando frustrada a negociacdo de melhor condicdo

SECAO XII - DO TERMO DE CONTRATO

12.2. Apds a homologacdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo de contrato,
ou outro instrumento equivalente.
12.3. O adjudicatdrio terd o prazo de [5] dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar
o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Edital.
12.4. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o drgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo poderd: a) encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no
prazo de [5] dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo
eletronico para que seja assinado digitalmente em até [5] dias Uteis; ou c) outro meio eletronico, assegurado
o prazo de [5] dias Uteis para resposta apds recebimento da notificagdao pela Administragdo.
12.4.1. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

12.4.1.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali

estabelecida as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021;

12.4.1.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

12.4.1.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos

137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos

artigos 137 a 139 da mesma Lei.
12.5. Os prazos dos itens 12.3 e 12.4 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagao justificada
do adjudicatario e aceita pela Administracdo.
12.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.
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12.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacado das condi¢des de habilitacdo e contratacao
consignadas neste Edital, que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

12.8. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.

SEGCAO XIII - DOS RECURSOS

13.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n2 14.133, de 2021.
13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.
13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:
13.3.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
13.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer serd de 10 (dez) minutos.
13.3.3. o prazo para apresentacdo das razGes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;
13.3.4. na hipétese de adocdo da inversao de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razoes recursais serd iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.
13.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo prdéprio do sistema.
13.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.
13.5. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
13.6. O prazo para apresentacdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacgdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
13.7. O recurso e o pedido de reconsideracgdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
13.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
13.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no endereco rua Jundiai,
481, Tirol — Natal/RN, na Divisdo de Licitacdes da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte
ou pelo https://legispad.al.rn.leg.br/publico/pesquisa-processo.

SECAO XIV - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
14.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
14.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:
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14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;
14.1.2.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgado exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
14.1.2.7. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;
14.1.2.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo;
14.1.2.9. fraudar a licitagdo;
14.1.3. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.3.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
14.1.3.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.3.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
14.1.3.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
14.1.3.5. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
14.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administra¢dao podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;
14.2.2. multa;
14.2.3. impedimento de licitar e contratar e
14.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.
14.3. Na aplicagdo das san¢Ges serdo considerados:
14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
14.3.2. as peculiaridades do caso concreto.
14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.
14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.
14.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées
dos érgaos de controle.
14.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.
14.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 0, 0 e 0, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.
14.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 0,0, 0, 0 e 0, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.
14.5. As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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14.6. Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.

14.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracOes administrativas relacionadas nos itens 0, 0 e 0, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsdavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 0, 0, 0, 0 e 0, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 0, 0 e 0 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, §59, da
Lei n.2 14.133/2021.

14.9. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item O,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagcdo, nos termos do art. 45, §49
da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

14.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢bes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

14.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Ges de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragdao da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsiderac¢do terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.14. A aplicagdo das sanc¢Oes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral dos danos causados.

SEGAO XV - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n?
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
15.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
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15.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelo e-mail
licitacoes@al.rn.leg.br.

15.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
15.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacao.

15.5. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

SECAO XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Serd divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

16.2. Ndao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

16.4. A homologacado do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

16.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratagdo.

16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatdrio.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.al.rn.leg.br

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
16.11.2. ANEXO Il - Planilha de Custos e Formacao de Precos;
16.11.3. ANEXO lll - Modelo de Declara¢ao de Contratos Firmados;
16.11.4. ANEXO IV - Modelo de Declaragdo de Parentesco;
16.11.5. ANEXO V — Minuta da ARP;
16.11.6. ANEXO VI — Minuta do Contrato.

Natal/RN, 04 de maio de 2026.
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Processo n2: 000915/2025-81
TERMO DE REFERENCIA

*As referéncias a ALRN neste documento compreendem, no que couber, a Fundagdo Djalma
Marinho.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Inciso | do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa 2531/2023)
Defini¢ao do objeto

1.1. Registro de precos para contratacdo de servigos continuados de auxiliar de limpeza
(auxiliar de servicos gerais - ASG), conducdo de veiculos, supervisio administrativa
(supervisor de ASG), copeiragem, auxiliar de manutengao predial, carrego e descarrego de
mercadorias e bens, manutengdo elétrica, jardinagem, recepgdo, portaria, almoxarifado,
continuo, condugdo de veiculos e operacdo de equipamentos de produgao para televisdo e
produtoras de video, com utilizacdo de profissionais (trabalhadores) proéprios da
CONTRATADA, nos edificios da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte e da
Fundacdo Djalma Marinho, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢Ges e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2
= UNIDADE POSTOS DAl POSTOS DAl QUANT.
ITEM ESPECIFICACOES DO OBJETO
LOTE ¢ DE MEDIDA ALRN FDM TOTAL
1 Auxmar.de Limpeza (ASG) diurno - 44h Posto 37 c 42
semanais
2 Copeiro diurno - 44h semanais Posto 12 2 14
Recepcionista diurno - 44h semanais Posto 6 7 13
4 Mot.orlsta de carro de passeio categoria Posto 3 6 9
B, diurno - 44h semanais
1 X - X X
5 Motorista de yelculo categoria D, diurno Posto 3 0 3
- 44h semanais
6 Carregador diurno - 44h semanais Posto 5 0 5
7 Jardineiro diurno - 44h semanais Posto 5 0 5
8 Continuo diurno - 44h semanais Posto 0 1 1
9 Almoxarife diurno — 44h semanais Posto 0 1 1
10 Porteiro diurno - (12x36h) Posto 0 2 2
11 Porteiro noturno - (12x36h) Posto 0 2 2
12 Porteiro diurno - 44h semanais Posto 0 1 1
Supervisor Administrativo (supervisor de
13 ASG), diurno - 44h semanais. Posto 2 0 2
14 E!etnusta de msta!agoes — edificios, Posto 1 0 1
diurno - 44h semanais
2 15 Auxiliar de Manutengao Predial diurno - Posto 5 0 5
44h semanais
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Técnico em operacdo de equipamentos de
16 producdo para televisdo e produtoras de Posto 3 0
video - 44h semanais
1.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Ato

da Mesa n2 2530, de 29 de dezembro de 2023.

14. Os servigos sao caracterizados como continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra.
1.5. A descricdo detalhada dos servicos consta no Anexo I.

1.6.  Alicitante que concorrer ao lote 01 ndo podera concorrer ao lote 02, e vice-versa, ante
a vedacgdo de contratar o mesmo prestador para realizar servigos de execugao, de subsidios ou
assisténcia a fiscalizacdo ou supervisao relativos ao mesmo objeto, assegurando a necessdria
segregacdo das funcgdes (art. 31, da Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 5/2017).

Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta.

1.7. Para os servicos de limpeza, na planilha de custos e formacao de precos, anexo do Edital,
os licitantes ndo deverdo cotar o percentual referente ao adicional de insalubridade ou adicional
de periculosidade. No entanto, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do contrato
deverd ser apresentado pela Contratada o competente laudo pericial emitido por médico ou
engenheiro de segurancga do trabalho inscrito no respectivo conselho de classe para os locais e
condicdes nele determinados, ficando o pagamento do adicional de insalubridade condicionado
a realizacao da referida pericia.

1.8. Apds apresentacado do laudo devera ser firmado entre as partes um Termo Aditivo ao
Contrato, para efetivacdo da revisdo contratual necessaria.

1.9. Constatada a incidéncia do adicional, a empresa fica obrigada a paga-lo a todos os
empregados envolvidos na prestagdo dos servigos insalubres desde o inicio de sua execugao.
1.10. O nado atendimento a obriga¢do de elaboragdo e entrega do laudo nos prazos fixados
implicard a aplicagdo das sangdes previstas nesse termo de referéncia, no contrato e na
legislagdo vigente.

1.11. Sempre que necessario, a exclusivo critério do Orgdo Contratante, podera ser solicitado
a contratada a apresentacdo de novo Laudo Técnico de Insalubridade, a fim de assegurar a
conformidade com a legislacdo vigente e a efetiva protecdo da salude e seguranca dos
trabalhadores.

1.12. Os custos relativos a elaboracdo dos referidos laudos serdo integralmente suportados
pela Contratada e reembolsados pela Administracdo mediante apresentacdo de nota fiscal,
fatura ou documento equivalente, apds a realizacdo e aprovacdo da pericia pelo érgao
contratante. O pagamento serd efetuado em parcela Unica, observadas as demais condi¢des
contratuais.

1.13. Para fins de reembolso, a Contratada devera apresentar, no minimo, trés orcamentos
emitidos por empresas ou profissionais legalmente habilitados, com indicagdo clara dos
servigos e valores propostos.

1.14. Os valores apresentados deverdo ser comprovadamente compativeis com os precos
praticados no mercado, cabendo a Administracdo verificar a razoabilidade e economicidade
dos custos antes da aprovagao do reembolso.

Justificativa para a contratagdo

1.15. A proximidade do fim da vigéncia dos contratos de servigos terceirizados essenciais,
como limpeza, copeiragem, transporte, jardinagem e carregamento, impde a Administragdo o
risco de descontinuidade dessas atividades. Nesse sentido, sem a devida substituicdo tempestiva
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dos contratos, ha o iminente comprometimento da higiene, da conservacao das instala¢des, do
suporte operacional e da mobilidade institucional.

1.16. Adicionalmente, a execucdo das atividades institucionais demanda a atuacao de técnicos
em técnico em operacdo de equipamentos de producdo para televisdo e produtoras de video
para a operacao dos sistemas do Plenario, Auditdrio Cortez Pereira, Memorial do Legislativo
Potiguar, Salas das ComissGes Permanentes, Saldo de Eventos e para atender demandas
eventuais em outros espacos. A auséncia desses profissionais comprometeria o pleno
funcionamento de equipamentos de som, imagem e transmissdo, impactando diretamente a
realizacdo de eventos e sessdes legislativas.

1.17. Desse modo, a interrupgcao desses servicos pode resultar em ambientes insalubres,
acumulo de residuos, degradacdo de dreas externas, desorganizacdo no atendimento e
dificuldades logisticas, afetando diretamente a rotina administrativa e a qualidade dos servigos
prestados, bem como a precipua funcgdo tipicamente legislativa.

1.18. Paralelamente, a Fundacdo Djalma Marinho (FDM) mantém os servicos terceirizados
por meio do contrato n? 09/2022, que assegura o funcionamento regular de suas atividades
administrativas, funcionais e de apoio as ac¢les institucionais. Todavia, em razdo da
inauguracao do prédio Vigdrio Bartolomeu, que abrigara as novas instalacées da TV e da Radio
Assembleia, ambas geridas pela FDM e considerando que o mesmo edificio serd ocupado
também pela area de Tecnologia da Informacdo da ALRN, torna-se necessdria a ampliacdo e
unificagdo do quantitativo de postos de trabalho terceirizados, a fim de atender as novas
demandas que decorrerdo da expansao das atividades da FDM.

1.19. Diante desse cenario, torna-se essencial dar inicio a um novo processo de contratacao,
com o objetivo de garantir continuidade e a eficiéncia das atividades.

2. FORMA DE CONTRATAGAO (Inciso Il do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa
2531/2023)
2.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,

na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog3o do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO POR LOTE.

2.2. Serd adotado o Sistema de Registro de Pregos — SRP.

2.2.1. A presente contratacdo por Sistema de Registro de Precos estd fundamentada no Art.
39, inciso V, do Ato da Mesa 2532/2023, por tratar de servicos continuados cuja demanda ¢é
parcelada e envolve a Assembleia Legislativa do Estado do RN e a Fundagao Djalma Marinho,
2.2.2. Para os fins dispostos nesta contratacdo a Assembleia Legislativa exercera a funcdo de
Orgado Gerenciador e a Fundagdo Djalma Marinho, Orgéo participante;

2.3. Serd dispensada a adogdo de Intencdo de Registro de Pregos, conforme justificativa
presente no item 19 deste documento.

Possibilidade de subcontratagao
2.4. N3o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

3. DA PROPOSTA E PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
3.1. Visando assegurar a andlise da Administracdo quanto a solidez e seguran¢a da
contratacdo, as proponentes deverdo preencher a planilha de custos e formagdo de precos,
referente a prestacao de servigos, obedecidas a legislagao vigente, as Convengdes Coletivas de
Trabalho em vigor para as categorias e critérios técnicos, obedecendo os modelos
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disponibilizados no Anexo Il, observando-se os seguintes critérios:

3.1.1. Ositens que compdem a composi¢cdo da remuneracdo, por se tratar de verbas salariais
determinadas pela convencao coletiva de trabalho, ndo poderao ser alterados, salvo se indicada
outra convengao pelo licitante.

3.1.2. Ositens que compdem os submaddulos 2.1 (132 saldrio, férias e adicional de férias) e 2.2
(encargos previdenciarios (GPS), fundo de garantia por tempo de servico (FGTS) e outras
contribuicdes), por se tratar de direitos trabalhistas e tributacdo, ndo poderao ser modificados,
salvo o item 2.2, ¢ (RAT), mediante comprovacdo do RAT ajustado da empresa licitante. Caso a
licitante ndo cote alguma aliquota para os respectivos encargos sociais e/ou tributarios ou ndo
obedeca quaisquer dos dispositivos desses itens devidos a alguma norma especifica, devera
justificar e comprovar tal situacao.

3.1.3. A licitante devera considerar na elabora¢do de cada planilha de custo, as despesas
decorrentes de beneficios mensais e didrios (submddulo 2.3), tais como vale-transporte,
vale/auxilio-alimentacdo/refeicdo, assisténcia médica, auxilio creche, seguro de vida e outros
beneficios, obrigatérios por lei ou por forca de convencgdo, dissidio ou acordo coletivo de
trabalho.

3.1.3.1. Se a constatacdo, pela Licitante vencedora, da necessidade de concessdo desses
beneficios somente se der apds o oferecimento de sua proposta, salvo se devido a fato ou
situacdo superveniente ou alteracdao das condicdes de prestacao dos servicos pela
CONTRATANTE, aquela deverd arcar com todo o 6nus consequente da adequacdo as normas
legais sem possibilidade de repassa-lo, mesmo parcialmente, a CONTRATANTE.

3.1.3.2. Sera vedada a inclusdo de valores relativos a "COBERTURAS SOCIAIS" e "PROGRAMA
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL E MARKETING (PQM)", mesmo que previstos em acordos
coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas, pois ndo possuem natureza
trabalhista, devendo ser garantido ao trabalhador, mas seu custo ndao deve ser repassado a
Administra¢do, sendo 6nus exclusivo da empresa (art. 6°, da IN SEGESIMP n° 05/2017).

3.1.4. A Licitante devera considerar na elabora¢do de cada planilha de custo as PROVISOES
PARA RESCISAO (MODULO 3) e as SUBSTITUICOES NAS AUSENCIAS LEGAIS (MODULO 4).
Qualquer alteragdo dos percentuais deve obedecer a legislacdo vigente ou deduzidos de
estimativas baseadas em estatisticas oficiais ou institucionais (nacionais, regionais ou locais) ou
em dados criveis ou reais da prépria empresa, sendo dela exigido, a qualquer momento, a
demonstracdo analitica dos cdlculos desses percentuais ou sua efetiva comprovacdo, sendo
vedada a alteragdo do item C, do Mddulo 3, e item A, do Mddulo 4, que devem permanecer
zerados.

3.1.5. A Licitante devera considerar na elaboracdo de cada planilha de custo, as despesas
decorrentes de INSUMOS DIVERSOS (MODULO 5), tais como uniformes, exames médicos,
ferramentas e equipamentos de protecdo individual, cuja disponibilizacdo e utilizacdo sera
obrigatéria em conformidade com este Termo de Referéncia.

3.1.6. A Licitante devera indicar os percentuais de custos indiretos e lucro, no MODULO 6
(CUSTOS INDIRETOS E LUCRO).

3.1.7. A Planilha-Modelo do Anexo Il possui campos para preenchimento de encargos e
tributos conforme o regime de tributagdo da empresa, devendo a Licitante preencher apenas os
campos referentes ao seu regime (lucro real, presumido ou Simples).

3.2. A Licitante devera avaliar todos os encargos sociais e trabalhistas incidentes sobre a
remuneracdo dos seus empregados, utilizando como base os dados da planilha modelo do
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Anexo Il.

3.3. Nos precos propostos e nos lances que vier a fornecer ja deverao estar incluidos todos
os custos necessarios para a prestacao dos servicos objeto da licitacdo, bem como todos os
materiais, equipamentos, impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, transporte, treinamento, garantia e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado, constante da proposta.

3.4, As planilhas deverdo ser instruidas com as necessarias Notas Explicativas que permitam
o perfeito entendimento de cada um dos valores que a compdem.

3.5. A Licitante devera indicar na proposta de preco, sob sua inteira responsabilidade, os
sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas e leis que regem cada
categoria profissional que executard os servicos constantes deste Termo de Referéncia, além da
respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO, que serviram
de base para a composicdo dos precos da proposta.

3.6. As empresas interessadas na contratacdo deverdo apresentar as Planilhas de Custos e
Formacdo de Preco com base na convencdo de cada categoria, pois caso haja uma eventual
repactuacdo de contrato somente serdo considerados os itens previstos nas respectivas
planilhas.

3.7. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de Custos e Formacao
de Precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos
encargos sociais, tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros.

3.8. A formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacao
ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre
seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rddo TCU/Plenario n.°
2.647/2009), preenchendo a planilha de formacdo de custos apenas em relacdo a sua tributacao.
3.9. A Administragcdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes
Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegcam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

3.10. A qualguer momento, a Administracdo podera solicitar que a Licitante apresente
justificativas complementares sobre a composicdo de seu prego. Caso haja inconformidade
sanavel nas planilhas ofertadas pela(s) licitante(s) provisoriamente classificado(s) em primeiro
lugar, a Administracdo poderad solicitar a correcao pela Licitante, desde que ndo haja majoracdo
do valor total por empregado.

3.11. As planilhas deverao ser individualizadas por tipo de servico e categoria, no entanto, a
proposta para contratacdo tera que ser consolidada, por lote.

4, DOS REAJUSTES E REPACTUAGOES

4.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguira, o valor consignado no Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a varia¢do dos custos, apresentando meméria de cdlculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprova¢do da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 9.507/2018 e nas disposi¢Ses aplicaveis da IN SEGES/MP n° 05/2017.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Praca Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59025-300
Fone: (84) 3232-5750 - www.al.rn.gov.br


http://www.al.rn.gov.br/

Rio Grande do Norte
Assembleia Legislativa

4.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao Principio da Anualidade do Reajustamento dos Precos da Contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao-de-obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execuc¢do do servigo.

4.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir:
4.3.1. Paraos custos relativos a mao-de-obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

4.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;

4.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mado-de-obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas anexas a
este Termo de Referéncia.

4.3.4. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo).

4.3.5. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

4.3.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

4.4, Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano serd computado
da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagcdo. Entende-se
como ultima repactuacgao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

4.5. Caso a CONTRATADA n3do solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.
4.6. Nessas condicOes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacgdo so

podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

4.6.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

4.6.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);
4.6.3. Do diaem que se completou um ou mais anos da apresenta¢do da proposta, em relagdo
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

4.7. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.
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4.8. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

4.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo, convencao e dissidio coletivo de trabalho.

4.10. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cées contidas em acordos, dissidios ou
convencdes coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
4.11. Quando arepactuacdo se referir aos custos da mao-de-obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacado de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo Contrato, devendo protocolar pedido na Divisdo de Gestdo
de Contratos e Convénios.

4.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactua¢des terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

4.12.1. a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

4.12.2. b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacgées futuras; ou

4.12.3. c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a

repactuacgdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o prdprio fato gerador, na forma
de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
4.13. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.
4.14. A decisdao sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos
custos.
4.15. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagao da variagao dos custos.
4.16. As repactuagOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao Contrato.
4.17. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgao exigida inicialmente em relacao ao valor contratado, como
condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n2 05/2017.
4.18. A época devida, a CONTRATADA habilitar-se-4 ao pagamento do reajuste com
apresentacdo de Notas Fiscais/Fatura distintas:
4.18.1. Uma relativa ao valor mensal reajustado.
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4,18.2. Outro referente ao valor retroativo, se houver.

5. REQUISITOS DO FORNECEDOR (Inciso Il do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa
2531/2023)

Materiais a serem disponibilizados

5.1. A contratada devera fornecer todos os uniformes e equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos, conforme especificagdes, quantidade e periodicidade constantes no
Anexo lll.

5.2. A Contratada deverd fornecer, treinar e exigir que seus empregados utilizem
equipamentos com seguranga proporcionando a eles condi¢Ges que lhes protejam a satide e/ou
previna acidentes e/ou doencas do trabalho.

Critérios e praticas de sustentabilidade (Inciso XVII do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa
2531/2023)
5.3. Visando a efetiva aplicacdo de critérios, acbes ambientais e socioambientais que
contribuam para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel, e em atendimento ao
disposto nos arts. 52 e 116 da Lei n.2 14.133/2021, bem como no Acdrdido n.2 1056/2017 —
Plendrio do TCU; na Resolugdo n.2 400/2021 do CNJ, serd(do) exigido(s) como critério(s) de
sustentabilidade o que se segue:
5.3.1. priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas
de origem local, nos termos dos incisos Il e IV do art. 42 do Decreto n2 7.746/2012;
5.3.2. obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de segurancga do trabalho,
de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego e normas ambientais
vigentes;
5.3.3. fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios a execugdo de servigos e fiscalizar seu uso, em especial pelo que consta da
Norma Regulamentadora n.2 6 do MTE;
5.3.4. ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n2 4, de 11 de maio de 2016;
5.3.5. nao ter sido condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do
artigo 149 do Cdodigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marg¢o de 2004
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencgdes da OIT n2s 29 e 105.
5.3.6. atender, no que concerne aos direitos da pessoa com deficiéncia, ao que
estabelece as Leis n28.213/1991 e n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo), desde que
a deficiéncia do profissional a ser empregado na prestacdo do servigo seja em grau de
limitagOes compativeis com as atividades descritas neste Termo de Referéncia, devendo
possuir as capacidades minimas para o exercicio das fungdes necessdrias para execugao
do objeto desta licitacdo. Tais condigOes devem ser mantidas durante toda a vigéncia do
contrato;
5.3.7. atender ao que estabelece a Lei Estadual n2 10.171/2017 (e alterag¢bes), quanto
areserva de, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de de seus empregados a mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar, tendo prioridade as mulheres atendidas pelas
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casas de apoio, acolhimento ou abrigo;

5.3.8. atender, quanto a reserva de cargo de jovem aprendiz, ao que estabelece o art.
429 da CLT;

5.3.9. realizar e manter treinamento dos funciondrios em praticas de prevengdo ao
contagio de doencas epidémicas, aplicaveis a rotina dos servicos;

5.3.10. observar, naquilo que for aplicdvel a esta contratacdo, as boas praticas de
sustentabilidade constantes na Instru¢do Normativa n.2 01/2010, oriunda do entdo
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG);

5.3.11. apresentar, nos termos previstos nas obrigacGes contratuais, declaracdo de
atendimento aos requisitos de sustentabilidade acima mencionados.

5.3.12. Atender Legislacdo nacional, em especial a Lei n212.305, de 2 de agosto de 2010
(Politica Nacional de Residuos Sdlidos), que estabelecem principios, objetivos e
instrumentos relacionados a gestdo integrada e ao gerenciamento ambientalmente
adequado dos residuos sélidos.

5.3.13. Atender ao que estabelece a Lei Estadual n2 10.077, de 13 de julho de 2016 (Rio
Grande do Norte), que dispde sobre a obrigatoriedade da coleta seletiva no ambito da
administracdo publica estadual e da outras providéncias.

5.3.14. Atender as Normas internas da instituicdo, em especial a Portaria n2 050, de 31
de julho de 2018, que instituiu a Comissdao de Coleta Seletiva Solidaria e estabelece
diretrizes para a separacao, acondicionamento e destinacdo dos residuos reciclaveis,
fazendo a separacdo diferenciada para fins de coleta seletiva ou logistica reversa e
garantindo o acondicionamento adequado de residuos reutilizaveis e reciclaveis
descartados pela Administracdo.

5.3.15. Implantar programa interno de treinamento dos empregados nos trés primeiros
meses do contrato, incluindo nogGes de:

5.3.15.1. Reducdo do consumo de energia elétrica;

5.3.15.2. Reducdo do consumo de agua;

5.3.15.3. Coleta seletiva e separagdo de residuos;

5.3.15.4. Reducdo da produgdo de residuos, desperdicios e poluicdo.

DOCUMENTACAO EXIGIDA
Habilitagdo Juridica

5.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.
5.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.
5.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

5.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar afilial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
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conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de margo de 2020.

5.8. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

5.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresadria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

5.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

5.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

5.12. Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso.

5.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.14. Certiddo Negativa de Inidoneidade e Impedimento junto ao Cadastro Nacional de
Empresas inidoneas e Suspensas (CEIS).

5.15. Certiddo Negativa de Inidoneidade e Impedimento junto ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP).

5.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

5.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo DECRETO-LEI N2 5.452, DE 12 DE MAIO
DE 1943.

5.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

5.19. Prova de regularidade com a Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

5.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de declara¢do da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificagdo Econdmico-Financeira

5.22. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso I1).

5.23. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

5.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
al(um);

5.23.2. As demonstragdes Contabeis deverdo ser apresentadas conforme determinam as
Normas Brasileiras de Contabilidade, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
constando no minimo, o Balango Patrimonial ao final do periodo e a Demonstragao do Resultado
do periodo. As referidas demonstracdes deverdo ser divulgadas de forma comparativa com o
exercicio anterior, conforme determinam as referidas normas.

5.24. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para
fins de habilitagao patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratacao.

5.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).

5.26. O atendimento dos indices econGmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo
licitante.

Qualificagdo técnica

5.27. A licitante devera apresentar, no minimo, um atestado de qualificacdo técnica,
exclusivamente em nome da licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
gue comprove que executa ou executou contratos de prestagdo de servigos terceirizados com
gestdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, por periodo sucessivo de, no minimo,
12 (doze) meses.

5.28. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condicOes locais para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitagdo.

5.29. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades
da contratacao.

5.30. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

5.31. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

5.32. Além dos demais requisitos estabelecidos para todos os profissionais, o Técnico em
operacgdo de equipamentos de producdo para televisdo e produtoras de video devera possuir a
seguinte qualificagdo minima:

5.32.1. Ensino médio completo;
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5.32.2. curso de Producdo de Audio e Video, ou curso de cinema e audiovisual;
5.32.3. Conhecimentos basicos de informatica, navegadores de internet, correio eletrénico,
editores de textos/apresentacées

6. FORMALIZACAO, PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E POSSIBILIDADE DE
PRORROGAGAO (Inciso IV do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa 2531/2023)
Prazo de vigéncia

6.1. A Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 1 (um) ano, admitida a prorrogacdo por
igual periodo, conforme disposto no Art. 84 da Lei n? 14.133/2021.
6.2. Os contratos decorrentes da Ata de Registro de Precos terdo vigéncia de 2 (dois) anos,

contados da formalizagdo, prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 2021.

6.3. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual, proceder-se-3 a revisdo dos
custos ndo renovaveis constantes da planilha de custos e formacdo de precos, tais como férias,
139 saldrio e demais encargos trabalhistas de periodicidade anual, a fim de assegurar o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, em conformidade com a IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e
legislacao vigente.

6.4. A revisdao referida no item anterior serda realizada automaticamente, mediante
apresentacdo, pela CONTRATADA, da planilha de custos atualizada, a qual devera ser validada
pela fiscalizacdo contratual.

6.5. As demais condi¢Ges econOomico-financeiras do contrato permanecerdo inalteradas,
ressalvadas as hipdteses legais de repactuacgdo ou revisdo prevista na Lei n° 14.133/2021.

7. MODELO DE GESTAO (Inciso | do Art 22 do Anexo V do Ato de Mesa 2531/2023)

Contrato Fiscal titular Fiscal substituto Telefone/E-mail

Auxiliar de Limpeza | Silvio Rodriguesdos | André LuizGalvdoe 3232.0097
(ASG) diurno - 44h | Santos. Silva.
semanais

Matricula: 154.785-2 | Matricula: 206.872- | servicosgerais@al.rn.

9. leg.br
Copeiro diurno - 44h | Cldudia Catarina Cecilia Beatriz 3232.0097
semanais Gomes Ferreira. Leopoldino da Silva.

Matricula: 202.756-9 | Matricula: 209.500-9 | servicosgerais@al.rn.
leg.br
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Recepcionista diurno
- 44h semanais

André Luiz Galvao e
Silva.

Matricula: 206.872-
9.

Claudia Catarina
Gomes Ferreira.

Matricula: 202.756-9

3232.0097

servicosgerais@al.rn.
leg.br

Motorista de carro de
passeio categoria B,
diurno - 44h
semanais

Agdcio Luiz Medeiros
Duarte.

Matricula: 201.991-4

Maciel Luiz Coelho

Matricula: 208.937-8

3132.0054

transporte@al.rn.leg
.br

Motorista de veiculo
categoria D, diurno -
44h semanais

Agdcio Luiz Medeiros
Duarte.

Matricula: 201.991-4

Maciel Luiz Coelho

Matricula: 208.937-8

3132.0054

transporte@al.rn.leg
.br

Carregador diurno -
44h semanais

Flavio Fernandes
Nascimento.

Matricula: 202.220-
6.

Substituto: André
Luiz Galvao e Silva

Matricula: 206.872-9

Div.gestaopatrimonia
| @al.rn.leg.br

Jardineiro diurno -
44h semanais

André Luiz Galvao e
Silva.

Matricula: 206.872-
9.

Cecilia Beatriz
Leopoldino da Silva.

Matricula: 209.500-9

3232.0097

servicosgerais@al.rn.
leg.br

Supervisor
Administrativo
(supervisor de ASG),
diurno - 44h
semanais.

Silvio Rodrigues dos
Santos.

Matricula: 154.785-2

André Luiz Galvdo e
Silva.

Matricula: 206.872-
9.

3232.0097

servicosgerais@al.rn.
leg.br
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Eletricista de
instalacoes -
edificios, diurno - 44h
semanais

Rodrigo Eufrasio
Dantas

Matricula: 208227-6

George Marinho
Melo.

matricula: 202.880-
8

3132.0069

manutencao@al.rn.|
eg.br

Auxiliar de
Manutencdo Predial
diurno - 44h
semanais

Rodrigo Eufrasio
Dantas

Matricula: 208227-6

George Marinho
Melo.

matricula: 202.880-
8

3132.0069

manutencao@al.rn.|
eg.br

Técnico em operagao
de equipamentos de
produgdo para
televisao e
produtoras de video -
44h semanais

Edmar Andrade Vaz
Filho.

Matricula: 210003-7

Joao Victor Augusto
Santana

Matricula: 209874-1

3132-0347

nta@al.rn.leg.br

Continuo diurno -
44h semanais

Carlos César
Andrade da Silva

Matricula:
000.0005-1

Osman Soares
Medeiros Junior

Matricula:
205.015-3

3132-0568

administrativofdm@al
.rn.leg.br

Almoxarife diurno —
44h semanais

Carlos César
Andrade da Silva

Matricula:
000.0005-1

Osman Soares
Medeiros Junior

Matricula:
205.015-3

3132-0568

administrativofdm@al
.rn.leg.br
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Porteiro diurno -

(12x36h)

Carlos César
Andrade da Silva

Matricula:
000.0005-1

Osman Soares
Medeiros Junior

Matricula:
205.015-3

3132-0568

administrativofdm@al
.rn.leg.br

Porteiro noturno -
(12x36h)

Carlos César
Andrade da Silva

Matricula:
000.0005-1

Osman Soares
Medeiros Junior

Matricula:
205.015-3

3132-0568

administrativofdm@al
.rn.leg.br

Porteiro diurno - 44h
semanais

Carlos César
Andrade da Silva

Matricula:
000.0005-1

Osman Soares
Medeiros Junior

Matricula:
205.015-3

3132-0568

administrativofdm@al
.rn.leg.br

7.1. Os servidores indicados na tabela acima exercerdo a fiscalizacdo da contratacao,
registrando todas as ocorréncias e deficiéncias em relatério, cuja cdpia serd encaminhada a
contratada, mediante notificagdo, objetivando a imediata corre¢do das irregularidades
apontadas; também, adotardo as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais.

7.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na verificagao
da conformidade da execugdo do objeto e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o seu perfeito cumprimento.

7.3. A fiscalizagdo exercida no interesse do 6rgdo contratante, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou
ainda resultante de imperfeicdes, emprego de material inadequado ou de qualidade dos
servigos, tendo-se que a sua ocorréncia nao implica corresponsabilidade do poder publico ou de
seus agentes e prepostos.

7.4. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.6. A fiscalizacdo da execucdo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

7.6.1. A fiscalizagdo dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no item 15 deste Termo de Referéncia, para
afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

7.6.2. A afericdo da qualidade da prestacao dos servigos abrangera todos os procedimentos
relativos as metas definidas no IMR, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do nao
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cumprimento.
7.6.3. Osindicadores do Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR) ndo excluem obrigagdes,
sanc¢Oes, descontos ou glosas quaisquer referenciadas por outros itens e clausulas do Edital, do
Termo de Referéncia e do contrato podendo ser aplicados cumulativamente.
7.7. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.
7.8. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.
7.9. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada.
7.10. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.
7.11. O fiscal podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.
7.12. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato deverd apurar o resultado das avaliacOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.
7.13. O Fiscal verificard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
7.14. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, a fiscalizagdo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
7.15. As comunica¢Ges entre a Administracdo e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.
7.16. A Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénios e o fiscal designado estabelecerdo todos
os contatos durante a execuc¢do do contrato, nos termos da legislacdo.
7.17. A Divisdao de Gestdo de Contratos e Convénios poderd convocar representante da
empresa para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
7.18. Ao final do contrato, cabera ao fiscal emitir relatério quanto ao cumprimento de
obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencdao ao seu desempenho e eventuais
penalidades aplicadas durante a execuc¢ao contratual.

8. PRAZO PARA INiCIO DA EXECUCAO OU ENTREGA DO OBIJETO (Inciso VI do Art 22 do
Anexo Vldo Ato de Mesa 2531/2023)
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8.1. A Contratada devera estar preparada para iniciar os servicos no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos, a partir da assinatura do Contrato.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA (Inciso VIl do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa
2531/2023)

9.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta, sob pena de glosa proporcional de pagamentos e san¢des cabiveis;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pela Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénios, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execug¢do ou dos materiais
empregados;

9.3. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPlI em boas condi¢des de uso, no momento da implantacdo dos postos e
substituidos sempre que necessario a critério da CONTRATANTE, conforme Anexao ll.

9.4. Provisionar toda a mao-de-obra necessdria para garantir a operacdo dos postos previsto
neste Termo de Referéncia, inclusive substitutos.

9.5. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

9.6. Responder pecuniariamente por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a
Unido, Estado, Municipio ou terceiros, decorrente da prestacdo dos servigos;

9.7. Responsabilizar-se perante os 6rgdos e representantes do Poder Publico e terceiros por
eventuais danos ao meio ambiente causados por acdo ou omissdo sua, de seus empregados,
prepostos ou contratados;

9.8. Responder perante o CONTRATANTE, mesmo no caso de auséncia da fiscalizagao,
indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam
interferir na execugdo do contrato. quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou
mandatarios seus. A responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a
CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas
emanadas das autoridades competentes e das disposi¢bes legais vigentes;

9.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com os arts. 14, e arts. 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990), ficando
a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigido no edital, ou dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.10. Os empregados da CONTRATADA alocados para execucao das atividades ndo podem
executar tarefas concomitantes, para outras empresas, durante a vigéncia do contrato.

9.11. N3o contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal
ou gestor contratuais, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;
9.12. A CONTRATADA devera estar tecnicamente preparada para executar a totalidade dos
servigos contratados, com recursos humanos adequados quantitativa e qualitativamente.

9.13. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverao ser
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pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, da seguinte forma:

a) Ouniforme deverd compreender as pecas de vestuario constantes no Anexo lll.

b) Deverdo ser fornecidos conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido na periodicidade constante no Anexo |, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicac¢do escrita da
CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢ées minimas de apresentacdo;

c) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que necessario;

d) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a Divisdo de Gestdo de
Contratos e Convénios.

9.14. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos, sem
prejuizo de outras a critério da fiscalizacdo:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdio no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servigos; e

d) Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

9.14.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do Contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do Contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do Contrato administrativo.
9.15. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.
9.16. A empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT
devera entregar a Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénios, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:
9.16.1. a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢do, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;
9.16.2. b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.16.3. c) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
9.16.4. d) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
9.16.5. e) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
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9.16.6. f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
9.17. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
9.17.1. a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragao Contratante;
9.17.2. b) Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos,
em que conste como tomador a parte contratante;
9.17.3. c) Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessdrio, copia de recibos de depdsitos bancarios;
9.17.4. d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;
9.17.5. e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e
9.18. Entrega de cdpia da documentacgao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao
do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:
9.18.1. a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

9.18.2. b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

9.18.3. c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

9.18.4. d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.19. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutenc¢ao das condigdes de

habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sangoes.

9.20. A Administragdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado

regularize suas obrigac¢Oes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo

contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

9.21. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das

obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao

Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,

até que a situacdo seja regularizada.

9.22. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo

Contratado, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para

com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas

rescisorias.

9.23. O Contratado é responsdavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execu¢do do contrato.

9.24. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais

nao transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

9.25.  Substituir, IMEDIATAMENTE, no caso de falta ou eventual auséncia, o empregado posto

a servico da CONTRATANTE, devendo identificar o respectivo substituto a Divisdo de Gestdo de

Contratos.
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substituicdo, IMEDIATA, daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente, salvo os casos de
impedimentos fortuitos, de maneira que ndo prejudique o bom andamento e a boa prestacao
dos servigos.
9.27. Autorizar, a critério da CONTRATANTE, o deslocamento de trabalhadores de uma
unidade para outra, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da CONTRATANTE, podendo
ainda ser exigido o rodizio de funciondrios entre os prédios que compde a estrutura
administrativa.
9.28. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE:
9.28.1. N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade;
9.29. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que
a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.
9.30. Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
9.30.1. Para fins de pagamento direto aos empregados, a Contratada deverd
encaminhar no 62 dia util a relagdo de empregados, com suas respectivas contas bancarias,
dados pessoais, folha de pagamento e contracheques, e quaisquer outras informagdes que se
fizerem necessdrias ao adimplemento da parcela.
9.30.2. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos Contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS decorrentes, sem prejuizo dos valores depositados na conta vinculada.
9.31. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e
rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, conforme disposto no Anexo XIl da IN SEGES/MP n2 05/2017, os quais somente
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estabelecidas na referida norma;

9.32. Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela Divisdao de Gestao Contratos e Convénios, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigac¢des relativas a execugao do servico, conforme descrito
neste Termo.

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao.

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.
9.35. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao Contrato de trabalho e
obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicGes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econ6mica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacido
dos servicos ou da admissdo do empregado;

c) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,
guando disponivel.

9.36. Deter instala¢des, aparelhamento e pessoal técnico adequado e disponivel para a
realiza¢cdo do objeto da licitagdo;
9.37. Todos os funcionarios da CONTRATADA terdo que, obrigatoriamente, receber ou terem
recebido treinamento especifico antes de iniciar suas atividades em campo. A responsabilidade
dos custos com o treinamento serda da CONTRATADA;
9.38. A CONTRATADA devera entregar declaracdao de que possui ou instalard escritério no
municipio ou regidao metropolitana de Natal, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do Contrato, dispondo de capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios,
tendo em vista que é vedado a subcontratacao.
9.39. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento
das obrigacGes previdencidrias, tributos, seguros, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais encargos sociais e beneficios trabalhistas e
previdenciarios dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE.
9.39.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a reten¢do da fatura
mensal, mediante prévia comunicacdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais san¢0es cabiveis;
9.39.2. Ultrapassado o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
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execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis;

9.39.3.0 sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela

CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
9.40. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
9.41. Guardar sigilo sobre todas as informacgées obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.42. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.
9.43. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do Contrato de prestacao de
servicos mediante cessdao de mao de obra, salvo as exce¢bes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30,
§19, 1l e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.
9.44. Para efeito de comprovacdo da comunicacao, a contratada devera apresentar cdpia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do Contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.
9.45. Comunicar a Delegacia Regional do Trabalho, com apresentacdo de copia desta
comunicacdo ao CONTRATANTE, antes do inicio dos servicos objeto deste Contrato, as datas
previstas de inicio e conclusdo dos servicos, nUmero maximo previsto de trabalhadores nos
servigos, enderecos e outras informacdes exigidas pela DRT, quando couber.
9.46. Sujeitar-se a retenc¢do da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a
1 (um) més de servicos, se necessario, por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos
contratados, podendo a CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao Contrato no caso da ndo comprovacgao (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos,
nos termos do art. 65, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n2 05/2017.
9.47. Apresentar, quando houver ou quando for solicitado, os instrumentos de rescisdo de
Contratos de trabalho vinculados a execugdo do Contrato, bem como as CTPS.
9.48. Respeitaras normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolidagao das
Leis do Trabalho e legislagao pertinente;
9.49. Fornecer aos empregados condi¢Oes de trabalho e de seguran¢a compativeis com o tipo
de servico objeto desta licitagdo. Em caso de acidentes de trabalho dos seus empregados, as
despesas médico-hospitalares e de remédios sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA;
9.50. Dispor de um livro de anotacBes no qual serdo detalhadas as ocorréncias didrias da
execuc¢do dos servicos, tais como a paralisacdo das tarefas e suas causas, acidentes, etc;
9.51. Sera responsavel pela conformidade, adequacdo, desempenho e qualidade dos servigos
e bens, bem como de cada material, matéria-prima ou componente individualmente
considerado, mesmo que nao sejam de sua fabrica¢do, garantindo seu perfeito desempenho;
Apresentar, quando houver ou quando for solicitado, os instrumentos de rescisdo de contratos
de trabalho vinculados a execugao do contrato, bem como as CTPS;
9.52. Indicar e manter preposto apto a representd-lo junto a CONTRATANTE durante a
execucdo contratual, de facil acesso ao GESTOR DO CONTRATO, para tomada de providéncias
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receber orientacdes e diligéncias, encaminhar, responder e decidir questdes relacionadas as
disposicbes contratuais, de modo a garantir a qualidade da execucdo e os resultados previstos
para a prestacao dos servicos;
9.53. A funcdo de preposto ndo podera ser desempenhada por um trabalhador terceirizado
vinculado a prestacao dos servicos.
9.54. O preposto deve, entre outras situacoes:
9.54.1. Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da Contratada, todas as
determinacgdes, instrucdes e orientacdes emanadas das autoridades da Administracao, salvo
se manifestamente ilegais ou ndo previstas em contrato;
9.54.2. Reportar-se ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato para dirimir quaisquer duvidas
a respeito da execucdo dos servicos;
9.54.3. Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessdrias, pertinentes ou inerentes a boa prestacao dos servi¢os contratados;
9.54.4. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada,
respondendo perante a Administracdo, por todos os atos e fatos gerados ou provocados por
eles;
9.54.5. Orientar os prestadores de servico a observar e aplicar as normas da seguranca da Instituicdo;
9.54.6. Enviar substituto no caso de falta de algum funcionario, e encaminha-lo ao posto de
trabalho;
9.54.7. Comparecer nas reunides pré-agendadas com o gestor/fiscal do contrato;
9.54.8. Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situacdes de prejuizo aos
servigos contratados;
9.54.9. Receber oficios, notificacGes e demais documentos emitidos pela Contratante, inclusive
receber notificacdes e decisGes de eventuais processos autuados para apuragao de infragdo
administrativa;
9.55. Responder as solicitagdes de comprovagdes relacionadas as obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas. O prazo podera ser prorrogado
umavez, por igual periodo, a critério do Contratante.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Além das obrigac¢des resultantes da aplicagdo da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATANTE
deverd ainda:

10.2. Emitir Nota de Empenho a crédito da Contratada no valor correspondente ao valor de
fornecimento de material ou prestacdo servico, relacionados ao objeto deste instrumento;
10.3. Atentar para que, durante a vigéncia de contrato, sejam mantidas todas as condicGes de
habilitacdo e qualificagdo por parte da Contratada, bem como para que seja mantida a sua
compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

10.4. Prestar todas as informacgOes e todo o apoio necessarios para que 0s servicos sejam
realizados conforme planejado, de forma sequencial e sem interrupgdes;

10.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.8. Pagar a Contratada o valor resultante da presta¢do do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste instrumento;

10.9. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber.

10.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

10.11. Realizar avalia¢Oes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

10.12. Cientificar autoridade superior para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacGes pela Contratada;

10.13. Arquivar, entre outros documentos, especificacdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o recebimento do
servico e notificagdes expedidas.

10.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10.15. Solicitar a substituicdo do empregado que nao estiver desempenhando suas atividades
a contento;

10.16. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

10.17. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr a notificacdo direta para a execugdo de tarefas previamente descritas
no contrato de prestagao de servigos, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao
administrativo ao usuario;

b) Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;

c) Promover ou aceitar o desvio de fun¢Ges dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante
a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo
e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

10.18. Analisar os termos de rescisdao dos Contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo
ou rescisdo dos mencionados Contratos, nos termos do anexo VIII-B, item 5, da IN SLTI/MPOG n.
05/2017.

10.19. Fiscalizar mensalmente, ainda que por amostragem, o cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

10.19.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-salde, quando for devido;
10.19.2. O recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias e do FGTS dos empregados
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gue efetivamente participem da execucgao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;
10.19.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato.
10.20. Cientificar o drgao de representacao judicial da CONTRATANTE, quando necessario, para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA.
10.21. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacées,
apresentem condi¢cGes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de
seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em
local por ela designado.
10.22. Na&o havendo a quitacdo das obrigacdes trabalhistas pela empresa CONTRATADA, a
CONTRATANTE ird proceder o pagamento direto das verbas trabalhistas aos empregados
mediante a liberacdo dos valores depositados na conta vinculada ao contrato, correspondentes:
a) ao décimo-terceiro salario, quando devido;
b) asférias e 1/3 destas, quando do gozo de férias por empregado vinculado ao contrato;
c) aodécimo-terceiro saldrio proporcional, férias proporcionais mais 1/3; e
d) aindenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de
empregado vinculado ao contrato.

11. REGIME DE EXECUGAO OU FORMA DE FORNECIMENTO (Inciso VIII do Art. 22 do Anexo
V do Ato de Mesa 2531/2023)

11.1. Apods a assinatura do contrato, a Contratante promovera reunido inicial com a contratada
para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacGes acerca das obrigacGes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericio dos
resultados, das sancdes aplicaveis, do modelo de Ordem de Servico que sera utilizado, entre
outros temas cabiveis para a maximiza¢do dos resultados de acompanhamento, fiscalizagdo e
execucado do contrato;

11.2. Os postos de trabalho ndo poderdo ficar descobertos e, nas hipdteses de faltas e
afastamentos do funciondrio, a CONTRATADA devera providenciar a disponibilizacdo de um
substituto, cujas qualificagdes sejam iguais ou superiores aquelas definidas para o servigo
contratado, devendo identificar previamente o respectivo substituto a Equipe de Fiscalizagdo e
Gestdo.

11.3. O controle do cumprimento da carga horaria serd de inteira responsabilidade da
empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituicdo de seus funciondrios nas
ocorréncias de falta ou de interrup¢do no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a
descontinuidade na prestacao dos servicos;

11.4. As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho ndo supridas serdo descontadas
do faturamento mensal no valor correspondente ao nimero de dias ou horas em que se verificar
a auséncia do profissional no posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
previstas no contrato;

11.5. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outras rotinas, de natureza similar,
que porventura se facam necessdrios a boa execucdo da tarefa estabelecida pela Contratante,
obrigando-se a Contratada a executa-las prontamente como parte integrante de suas
obrigagdes.
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Do recebimento
11.6. O recebimento seguird o normativo interno da ALRN e o disposto no art. 140 e seguintes,
da Lei @ 14.133/2021, conforme exposto a seguir:
11.6.1. Provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, pelos responsaveis por seu
acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico e administrativo; e
11.6.2. Esse tempo serd suspenso quando realizadas diligéncias que necessitam de respostas da
contratada.
11.6.3. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:
11.6.3.1. Os responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato deverd apurar
o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
11.6.3.2. Aqueles que tém a fungdo de acompanhar e fiscalizar o contrato deverdo
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacOes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio
gue serd encaminhado ao gestor do contrato;
11.6.4. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
11.6.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no recebimento provisdrio;
11.6.6. A fiscalizacdo n3o efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisorio;
11.6.7. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades;
11.6.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato, em
relacdo a fiscalizagcdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;
11.6.9. Definitivamente, no prazo maximo 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento
provisdrio, apds a verificagdo mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais, obedecendo os seguintes procedimentos:
11.6.9.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impec¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as
respectivas corregdes;
11.6.9.2. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e
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dimensionado pela fiscalizacao.
11.6.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
11.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a soluc¢do, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.
11.8. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da licitante contratada quanto
aos vicios ocultos, ou seja, s6 manifestados quando da sua normal utilizagcdo pela ALRN, nos
termos do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/90).

12. PREVISAO DE PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL (Inciso IX do Art.
22 do Anexo V do Ato de Mesa 2531/2023)
12.1. A ALRN editou a Resolucdo n2 07 de 21 de margo de 2023, a qual dispde sobre a aplicacdo
das penalidades previstas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, instituindo o rito
procedimental de apuracdo de responsabilidade de eventuais infragdes praticadas por licitantes
ou contratados, e regulamenta as competéncias para aplicacdo das san¢des administrativas, que
serd aplicada nos casos cabiveis, conforme prescri¢cdes abaixo elencadas.
12.2. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracOes:
A) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
B) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
C) dar causa a inexecucdo total do contrato;
D) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
E) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
F) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
G) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
H) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacdo ou a execug¢do do contrato;
1) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
J)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
L) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.3. O fornecedor que ndo cumprir integralmente as obriga¢cdes assumidas, seja licitante ou
contratado, nos casos previstos em lei, garantido o contraditério e aampla defesa, estara sujeito
as seguintes penalidades:
I. adverténcia
A) Nos casos em que este der causa a inexecugdo parcial do contrato, desde que ndo se
justifique a imposicdao de penalidade mais grave, determinando que seja sanada a
impropriedade e notificando que, em caso de reincidéncia, sangao mais elevada podera
ser aplicada.
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IIl. multa

A) por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de
2021.

B) multa podera ser aplicada respeitando os seguintes percentuais:

a. de0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor da proposta, nos casos em que
a licitante deixar de apresentar a documentacgao exigida pelo certame;

b. de 5% (cinco por cento) sobre o valor da proposta no caso em que a licitante
ndo mantiver a sua proposta ou deixar de celebrar o contrato no prazo de
validade da proposta;

c. de 10% (dez por cento) sobre o valor da proposta no caso em que a licitante
apresentar documento falso ou em caso de recusa injustificada do licitante
adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pela Administracao;

d. de 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta no caso em que a licitante
cometer fraude ou comportar-se de modo inidéneo no ambito da licitagdo.

C) No ambito do contrato e aditamentos, a san¢do de multa podera ser de carater:

a. moratdrio, na hipdtese de atraso injustificado na entrega ou execugdo do objeto
do contrato, no percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso,
conforme previsto em termo de referéncia, projeto basico, edital ou contrato,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente;

b. compensatdrio, quando serdo aplicados os seguintes percentuais:

i. de 10% (dez por cento), em caso de inexecug¢do parcial do objeto pela
contratada ou nos casos de rescisdo do contrato, calculada de forma
proporcional sobre a parte inadimplida;

ii. de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
inexecucgdo total do objeto.

lll. impedimento de licitar e contratar

A) Os licitantes ou contratados poderdo ser impedidos de licitar e contratar no ambito do
Estado do Rio Grande do Norte, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se
justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, sem prejuizo das multas previstas no
instrumento convocatdrio e/ou no contrato, bem como das demais cominagdes legais,
nos termos do art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021, sendo imposta aquele que:

a. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

b. der causa ainexecugao total do contrato;
deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado.
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IV. declaracao de inidoneidade de licitar e contratar
A) Adeclaracdo de inidoneidade impossibilita o fornecedor ou interessado de participar de
licitacbes e formalizar contratos com todos os érgaos e entidades da Administracdo
Publica Direta e Indireta em todos os niveis federativos, precedida de anadlise juridica,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, sendo aplicada ao
responsdvel pelas infracdes administrativas previstas nos itens “a” a “f” do inciso
anterior que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢do de
impedimento, bem como aquele que:
a. apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execuc¢do do contrato;
fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
e. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.
12.4. As penalidades previstas nos incisos I, Ill e IV deste artigo poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o inciso |l, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de intimacgdo, especificando as provas que pretenda produzir.
12.5. Na aplicagdo das sanc¢bes administrativas de que trata este item, a autoridade
administrativa levard em conta a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para
a Administracdo Publica, a culpabilidade do infrator, a intensidade do dano provocado e o carater
educativo da pena, segundo os critérios de razoabilidade e proporcionalidade.

oo o

13. FORMA DE PAGAMENTO (Inciso XI do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa
2531/2023)

Prazo de pagamento

13.1. O pagamento sera realizado em até 20 (vinte) dias Uteis a contar do atesto da Nota Fiscal,
contados da apresentagdo da fatura, salvo quando houver pendéncia de liquidagao de qualquer
obrigacdo financeira que for imposta a contratada, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
depois de executado o objeto por meio de depdsito em conta corrente, mediante ordem
bancaria.

13.2. Os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos
efetivamente prestados a cada més.

13.3. Em relagdo aos contratos formalizados pela Assembleia Legislativa, a nota fiscal devera
ser apresentada devidamente preenchida e discriminada, em nome da Assembleia Legislativa
do Rio Grande do Norte, CNPJ n° 08.493.371/0001-64.

13.4. Em relagdo aos contratos formalizados pela Fundagdo Djalma Marinho, a nota fiscal
devera ser apresentada devidamente preenchida e discriminada, em nome da Fundag¢do Djalma
Marinho, CNPJ n° 07.185.524/0001-43.

13.5. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
ela serd devolvida pelo gestor a contratada e o pagamento ficara pendente até que ele
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizacdo da situacdo ou apresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus
para a Assembleia Legislativa do Rio Grande do Norte.
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(IMR), conforme previsto no item 15 deste Termo.
13.7. Serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

13.7.1. nao produziu os resultados acordados;

13.7.2. deixou de executar, ou ndao executou com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

13.7.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do

servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
13.8. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagao dos servigos.
13.9. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:
13.10. O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) contemplara 04 (quatro) indicadores e as
respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhados pela fiscalizacdo do contrato.
13.11. A emissdo de IMR é peca fundamental no recebimento provisdrio e definitivo, cujos
procedimentos estdo descritos neste Termo.
13.12. Os pagamentos por parte da contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas
estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) estabelecido.
13.13. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
bem como da apresentacdo de toda documentacdo obrigatdria pertinente ao faturamento, a
qual serd analisada pela Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénios que, verificando a
conformidade da respectiva documentacao, autorizara sua emissao.
13.14. Devera apresentar junto de cada Nota Fiscal/Fatura, no momento da liquidacdo da
despesa, prova de regularidade fiscal da CONTRATADA, com a apresentagao das seguintes
certiddes:
a) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos Negativos) de Débitos Trabalhista;
b) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos Negativos) de Débitos Municipais;
c) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos Negativos) de Débitos Estaduais;
d) Certiddao Negativa (ou Positiva com Efeitos Negativos) de Débitos Federais (CONJUNTAS)
e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).
f) Certiddo Negativa de Inidoneidade e Impedimento junto ao Cadastro Nacional de
Empresas inidéneas e Suspensas (CEIS).
g) Certiddo Negativa de Inidoneidade e Impedimento junto ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP).
13.14.1. Ndo estando em dia com as certiddes negativas, a auséncia das mesmas nao
configurard impedimento ao pagamento, porém a empresa sera notificada para regularizagao
fiscal, se sujeitando as san¢Ges descritas neste contrato, caso ndo se regularize.
13.15. Por ocasido da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA deverad comprovar
mensalmente, junto ao setor financeiro competente, do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, fiscais, tributdrias e previdencidrias, incluindo-se o pagamento dos direitos
previstos na Consolidac¢do das Leis do Trabalho e nas Convencdes, Dissidios ou Acordos Coletivos
de trabalho, obriga¢des decorrentes do cumprimento das normas de seguranca e medicina do
trabalho, bem como das normas e legislacao especializadas de protecdao ao meio ambiente,
comprovagao de pagamento de salarios, e os demais encargos de natureza trabalhista.
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apresentacdo, no minimo, dos seguintes documentos referentes ao més da prestacdo dos
servicos que compete a Nota Fiscal/Fatura, sob pena de retencéo:
a) Copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o érgdo ou
entidade contratante e/ou cépia dos contracheques dos empregados;
b) Cépia de recibos de depdsitos bancarios;
c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengado ou
Acordo Coletivo de Trabalho;
d) Folha de frequéncia;
e) Guia da Previdéncia Social GPS, com o respectivo comprovante de recolhimento
bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
f) Guia de Recolhimento do FGTS GRF, com o respectivo comprovante de recolhimento
bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
g) Codpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
h) Coépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP, incluindo
comprovante de declaracdo das contribuicGes a recolher;
i) Planilha de calculo da conta vinculada.
13.16. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal/Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

13.16.1. o prazo de validade;

13.16.2. a data da emissdo;

13.16.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

13.16.4. o periodo de prestag¢do dos servigos;

13.16.5. o valor a pagar; e

13.16.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

13.17. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, ela sera devolvida pelo gestor a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que
se providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a regulariza¢do da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
onus para a CONTRATANTE.

13.18. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

13.19. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retengGes tributdrias previstas na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no art. 31 da Lei 8.212/1993, nos termos do item 6 do Anexo XI
da IN SEGES/MP n2 05/2017, quando couber.

13.20. A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da CONTRATADA que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio, caso a CONTRATADA nao tenha incluido o desconto na
fatura correspondente.

13.21. A CONTRATANTE descontard do pagamento da CONTRATADA os valores relativos as
faltas ndo substituidas, caso a CONTRATADA ndo tenha incluido o desconto na fatura
correspondente.

13.22. A CONTRATANTE, reserva-se o direito de suspender o pagamento se os servicos forem
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Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte-SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a reten¢do na fonte, dos
tributos e contribui¢des, conforme legislagao em vigor.

14. DA CONTA VINCULADA
14.1. Paraatendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n2 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da Instrugao Normativa retro citada sao as
estabelecidas neste Contrato.
14.2. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
132 salario e rescisdao contratual de seus trabalhadores, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-
depdsito vinculada especifica em instituicdo bancaria oficial, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no Anexo Xll da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 05/2017, os quais somente serdo liberados, mediante autorizacdo da
CONTRATANTE, para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicoes
estabelecidas no item 1.5 do Anexo VII-B da referida norma.
14.3. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n2 05/2017, sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminados,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo da
CONTRATANTE e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:
a) 139(décimo terceiro) salario;
b) Fériase 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) Multasobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
d) Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.
14.3.1. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xl da IN SEGES/MP n2 05/2017.
14.4. 0O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacgdo Técnica firmado entre a CONTRATANTE e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢do implicard a revisdo do Termo de
Cooperagdo Técnica.
14.5. Os valores referentes as provisGes mencionadas, que sejam retidos por meio da conta-
depdsito, deixardao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar os servigos.
14.6. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
14.7. A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo da CONTRATANTE para utilizar
os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
14.7.1. Na situacdo do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagBes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
CONTRATANTE, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta- depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de
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CONTRATADA.
14.7.2. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
14.7.3. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagao das obrigacdes trabalhistas.
14.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n2 05/2017.
14.9. A assinatura do Contrato de prestacdo de servicos entre o CONTRATANTE e a empresa
CONTRATADA sera precedida dos seguintes atos:

14.9.1. Solicitacdo do CONTRATANTE, de abertura de conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentagdo, no nome da empresa;
14.9.2. Assinatura pela empresa CONTRATADA, no ato da regularizacdo da conta

corrente vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da CONTRATANTE.
14.10. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, deverd ser integralmente depositado
durante a primeira vigéncia do Contrato.

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAIS INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO

ITEM %

139 saléario 8,33%

Férias e 1/3 Constitucional 12,10%

Multa sobre FGTS e contribui¢ao social sobre o

aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00%

trabalhado

Subtotal 24,43%

Grupo A Incidéncia sobre Férias e 132 Salario * 7,39% 7,60% 7,82%
Total 31.82% 32,03% 32,25%

acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso Il, da Lei n2 8.212/91

(*) Considerando as aliquotas de contribuigdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de

15. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

15.1. ASPECTOS GERAIS

15.1.1. Defini¢do: INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO — documento anexo ao contrato
que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observdveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de pagamento.
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15.1.2. N2+ Titulo do Indicador que sera utilizado: 1 - Indicador de Conformidade do Servico.
15.1.3. Finalidade: Avaliar a conformidade dos servicos disponibilizados, frente os contratados.
15.1.4. Meta a cumprir: indice igual a 0 (zero), o que corresponde a conformidade em 100% dos
subitens do objeto aprovados no Plano de Execucao.

15.1.5. Instrumento de medigao: Relatério de ocorréncias.

15.1.6. Forma de acompanhamento: durante a preparacdo e realizacdo do evento o fiscal ou
servidor designado deverd registrar as ocorréncias que possuirem correspondéncia nos
indicadores 1, 2, 3 e 4 deste IMR para posterior avaliagdo da faixa de ajuste de pagamento
aplicavel.

15.1.7. Periodicidade: Sera aplicado o IMR a cada evento realizado.

15.1.8. Mecanismo de Calculo: Ao final do evento o fiscal deverd somar o numero de
ocorréncias registradas, cujo resultado correspondera ao indice.

15.1.9. Inicio de Vigéncia: A medi¢do ocorrera desde o primeiro evento realizado sob o escopo
do contrato.

15.2. INDICADORES E OCORRENCIAS

15.2.1. Indicador 1 - Ocorréncia sobre o uso de uniforme e equipamento:

Item Descrigao

Garantir que o prestador de servicos esteja trajando o uniforme
e equipamentos conforme previsdo no edital.

100% dos prestadores uniformizados e portando equipamentos
Meta a Cumprir conforme o ANEXO Ill de "Materiais a serem disponibilizados"
deste Termo de Referéncia.

Observacdo dos prestadores de servigcos quanto ao uniforme e
uso de equipamentos.

Verificacdo diaria do fiscal de contrato. A quantidade

de ocorréncia registrada por dia correspondera ao nimero de
funcionadrios que nela incorrerem num mesmo dia.
Periodicidade Diaria.

Soma de todas as ocorréncias registradas diariamente no
periodo avaliado (mensal).

Finalidade

Instrumento de Medigdo

Forma de
Acompanhamento

Mecanismo de Célculo

Inicio de Vigéncia Concomitante ao inicio da prestag¢do de servigos.
Sancdes Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
pagamento.
Data da Ocorréncia
TOTAL:
15.3. Indicador 2 - Ocorréncia sobre solicitagoes da fiscalizagdo:
Item Descrigao
Finalidade Garantir a efetividade da fiscalizagdo.

Atender as determinacdes da fiscalizacdo nos prazos
estabelecidos.
Oficio de notificacdo a contratada e verificacao do efetivo
Instrumento de Medicdo | atendimento a solicitagdo ou justificativa aceita pela
Administragao.

Forma de Verificacdo da data do efetivo atendimento a solicitagdo ou
Acompanhamento justificativa aceita pela Administragao.

Meta a Cumprir
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Periodicidade

Quando houver solicitacdo da fiscalizagao.

Mecanismo de Calculo

Soma dos dias uteis de atraso do cumprimento, contados da
solicitacdo formal, até o efetivo atendimento a solicitagdo.

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacao de servicos.

Sangdes

Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
pagamento.

Data da Ocorréncia

TOTAL:
15.4. Indicador 3 - Ocorréncia sobre avaliagdo dos servigos:
Item Descricao
. Garantir 100% de execugado dos servigos contratados,
Finalidade

conforme atribuicdes previstas no Termo de Referéncia.

Meta a Cumprir

Executar todas as atividades no tempo previstas no Termo de
Referéncia.

Instrumento de Medicdo

Check-list.

Forma de
Acompanhamento

Preenchimento do check-list no qual se verifica a quantidade
de servicos considerados inadequados no periodo avaliado.

Periodicidade

Observacao da execucgdo dos servicos e preenchimento
mensal do check-list.

Mecanismo de Calculo

Contagem do nimero de servicos considerados inadequados.

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacao de servicos.

Sangoes

Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
pagamento.

Data da Ocorréncia

Conforme anotacgao do check-list abaixo.

TOTAL:

15.4.1. Para a verificagdo das ocorréncias do indicador 3, devera ser adotado o check-list abaixo.
15.4.2. O fiscal deve acompanhar a execucdo dos servicos e mensalmente preencher a tabela
abaixo, anotando a data da ocorréncia, no caso de servigo inadequado. Ao final, deve contabilizar
quantos servicos foram considerados inadequados no més. Para cada item considerado
inadequado, conta-se uma ocorréncia para o indicador 3.

Auxiliar de Limpeza (ASG)

Quantidade
P Data de
Item Ocorréncia de PO
. Ocorréncia
ocorrencias
1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.
5 Recusar-se a executar servicos compativeis com a fungao,
sem motivo justificado.
3 Destruir ou danificar documentos, equipamentos ou bens
da contratante, por culpa ou dolo.
4 N3do respeitar os horarios de intervalo definidos pela
Administracao.
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Deixar de limpar areas previstas no contrato, de acordo
com a escala estabelecida.

Utilizar produtos de limpeza de forma inadequada,
comprometendo o resultado.

Adotar conduta incompativel com as atribui¢bes, gerando
conflitos ou desavengas.

N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Copeiro

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizacdo da chefia.

Falta de higiene pessoal ou no preparo/servico de
alimentos e bebidas.

N3do repor insumos e utensilios conforme cronograma
estabelecido.

Utilizar equipamentos de cozinha de forma inadequada,
causando danos.

Servir alimentos ou bebidas fora do padrao de temperatura
ou conservagao exigido.

Recusar-se a atender solicitacGes compativeis com as
atribuicées, sem justificativa.

Deixar de limpar e organizar o ambiente de trabalho ao
final do expediente.

N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessdrio.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Recepcionista

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

Atender de forma inadequada ou com descortesia
servidores, visitantes ou prestadores.

N3o registrar corretamente entrada e saida de pessoas ou
documentos.

Permitir acesso ndo autorizado as dependéncias do érgao.

Utilizar celular ou equipamentos pessoais de forma que
prejudique o atendimento.

N3o seguir os procedimentos definidos para controle de
fluxo de visitantes.

Recusar-se a prestar informagdes compativeis com as
atribuicOes, sem justificativa.

N&o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3
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Motorista Categoria B

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizac¢do da chefia.

Conduzir o veiculo de forma imprudente ou fora das
normas de transito.

Utilizar o veiculo para fins particulares para si ou para
outrem.

N3o cumprir itinerdrio ou horarios estabelecidos pela
Administragao.

Negligenciar a verificagao de condig¢des basicas do veiculo
antes do uso.

Recusar-se a transportar pessoas ou materiais autorizados,
sem justificativa.

Deixar o veiculo em condicGes inadequadas de limpeza ou
organizagao.

N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Motorista Categoria D

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

Descumprir normas de seguranga no transporte de
passageiros ou cargas.

Transportar pessoas ou cargas n3o autorizadas.

Exceder limites de velocidade ou ignorar sinalizagdes de
transito.

N3do zelar pela integridade fisica dos passageiros e do
veiculo.

Falhar na conferéncia da documentag¢do obrigatdria do
veiculo

Recusar-se a realizar viagens previamente autorizadas,
sem justificativa plausivel.

Utilizar o veiculo para fins particulares, para si ou para
outrem.

N&o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Carregador

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

Manusear cargas de forma inadequada, causando danos a
bens ou materiais.

Ndo utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessdrio.
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Recusar-se a executar movimentagbes de carga
compativeis com a fungao.

Deixar de organizar corretamente os itens no local de
destino.

Provocar atrasos injustificados na carga ou descarga.

Utilizar equipamentos de movimentacdo de forma
incorreta, causando riscos.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Jardineiro

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

Deixar de realizar podas, cortes de grama e manutengdes
programadas.

Utilizar inadequadamente ferramentas e equipamentos,
causando danos.

Recusar-se a cumprir tarefas compativeis com a funcgao.

Deixar de irrigar e cuidar das areas verdes conforme o
cronograma.

N3do recolher residuos vegetais apds a execucdo dos
Servigos.

Provocar danos a vegetacdo por negligéncia ou uso
incorreto de técnicas

N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Continuo

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autoriza¢do da chefia.

Atrasar ou deixar de realizar entregas de documentos,
correspondéncias ou materiais sob sua responsabilidade,
sem justificativa.

Entregar documentos, mensagens ou materiais em local ou
destinatario incorreto, ocasionando prejuizo a tramitagao
interna.

Recusar-se a executar tarefas compativeis com as
atribuicdes do cargo, sem motivo justificado.

Provocar danos a equipamentos  sob  sua
responsabilidade, por negligéncia ou uso incorreto.

Manter conduta inadequada ou desrespeitosa com
servidores, visitantes ou prestadores, prejudicando o
ambiente de trabalho.

Extraviar, danificar ou perder documentos,
correspondéncias ou materiais sob sua guarda.
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N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessdrio.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Almoxarife

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autoriza¢do da chefia.

N3o registrar corretamente a entrada ou saida de
materiais no sistema de controle.

Deixar de realizar o controle de estoque conforme
periodicidade definida.

Armazenar produtos de forma inadequada, ocasionando
perdas ou danos.

Recusar-se a atender solicitagdes compativeis com as
atribuicées, sem justificativa.

Adotar conduta inadequada que comprometa a
organizacao e a seguranca do almoxarifado.

Ndo utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Porteiro diurno (44h), Porteiro Diurno (12x36h) e Porteiro Noturno (12x36h)

Auséncia no posto de trabalho sem substitui¢cdo ou
autorizagdo da chefia.

Deixar de exigir identificagao de visitantes, prestadores ou
entregadores.

Manter conduta inadequada ou descortés com servidores,
visitantes ou prestadores.

Deixar o portdo, cancela ou acesso aberto sem motivo
justificado.

N3o acionar a seguranga ou autoridade competente diante
de situagdo irregular.

Permitir entrada ou saida de pessoas, veiculos ou materiais
sem autorizagao.

N3ao registrar corretamente as ocorréncias em livro ou
sistema de controle.

N&o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Supervisor Administrativo (supervisor de ASG)

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizac¢do da chefia.

Nao distribuir corretamente as tarefas entre a equipe.

Deixar de acompanhar e registrar a execuc¢ao dos servicos.
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Falhar na comunicacdo de irregularidades a Administracao.

Permitir descumprimento de normas de seguranca ou
qualidade pela equipe.

Ndo comunicar ao Fiscal de Contrato a necessidade de
substituicdo em caso de auséncia de subordinado.

Manter conduta inadequada no relacionamento com a
equipe ou superiores.

Nao utilizar equipamentos de protegdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Eletricista

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

Executar servicos fora das normas técnicas ou de
seguranca.

Utilizar ferramentas e materiais inadequados ou em
desacordo com o projeto.

Recusar-se a atender chamados compativeis com a fungado.

Deixar de desligar e sinalizar areas de risco durante
manutencao.

Causar danos a equipamentos ou instalagGes por
negligéncia ou impericia.

N&o comunicar defeitos ou riscos identificados a chefia.

N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessdrio.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

Auxiliar de Manutencao Predial

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

N3o executar reparos solicitados dentro do prazo
estabelecido.

Utilizar ferramentas ou materiais de forma inadequada

Recusar-se a executar tarefas compativeis com a fungao.

Deixar de comunicar defeitos ou riscos identificados.

N3o manter o local de trabalho limpo e organizado.

N|oo|lun|bd|w

Causar danos a instalagdes por negligéncia ou impericia.

Nao utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3:

Técnico em Audiovisual

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.
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2 Nao realizar a montagem ou operacao dos equipamentos
de audio, video e projecdo conforme especificacdes
técnicas solicitadas.

3 Deixar de testar previamente os equipamentos antes do
inicio de eventos ou atividades programadas.

4 Permitir falhas recorrentes de audio ou video durante
eventos por negligéncia ou falta de monitoramento.

5 Utilizar de forma inadequada ou descuidada os

equipamentos, ocasionando danos ou mau
funcionamento.

6 N3do prestar suporte técnico durante eventos quando
solicitado pela Administragdo.
7 Deixar de registrar e comunicar defeitos, irregularidades

ou necessidades de manutencao preventiva a chefia.

Totais de servicos inadequados para registro de ocorréncia
do indicador 3:

15.5. Indicador 4 - Ocorréncia sobre direitos trabalhistas dos funcionarios

Item Descrigao

Finalidade Garantir o cumprimento dos direitos trabalhistas.

Efetuar o pagamento de saldrio e demais verbas trabalhistas nos
prazos legais.

Instrumento de Medi¢do | Relatdrio emitido pela Fiscalizagdo Administrativa.

Meta a Cumprir

Forma de Verificagao dos depdsitos ou comprovantes de pagamento de
Acompanhamento salario e demais verbas trabalhistas.
Periodicidade Mensal.

Soma dos dias Uteis de atraso por direito trabalhista de cada

Mecanismo de Calculo N
funcionario.

Inicio de Vigéncia Concomitante ao inicio da prestagao de servigos.

Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de

Sangdes
pagamento.

Data da Ocorréncia
TOTAL:

15.6. CALCULO DAS OCORRENCIAS

TABELA - CALCULO DAS OCORRENCIAS
INDICADOR 1 2 3 4
QNT DE OCORRENCIA
SOMA TOTAL DE OCORRENCIA:
15.6.1. Instrugdes para aplicacdo desta tabela:
15.6.1.1. As listas com indicagGes das ocorréncias identificadas serdo inseridas na tabela
acima, de modo que o fiscal preenchera as respectivas linhas, que contemplam as 4 (quatro)
hipdteses de verificagdo técnica dos servicos.
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15.6.1.2. Ao final, sera somado o niumero total de ocorréncias. Esse valor serda o nUmero
a ser verificado na tabela FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO.

FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO
- FATOR DE ACEITACAO - PORCENTAGEM DO
N¢ DE OCORRENCIAS VALOR MEN;;AL QUE SERA PAGO
1a1l0 100,00%
11a20 99,50%
21a30 98,50%
31a40 98,00%
41a50 97,50%
51a60 97,00%
61a70 96,50%
71a80 96,00%
81a90 95,50%
91a100 95,00%
101 a 200 94,50%
201 a 300 94,00%
301 a 400 93,50%
401 a 500 93,00%
501 a 600 92,50%
601 a 700 92,00%
701 a 800 91,50%
801 a 900 91,00%
901 a 1000 90,50%
Acima de 1000 90,00%

15.6.2. A porcentagem do valor mensal aceito pela Administracao incidira sobre o resultado do
valor mensal previsto menos a glosa de auséncia de prestac¢do de servigo.

15.6.3. O valor mensal previsto é o valor global do contrato dividido pelo nimero de meses de
vigéncia.

15.6.4. O resultado da faixa de ajuste de pagamento do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO (IMR) é calculado apds a emissdo de relatério de execugdo do contrato por parte da
fiscalizacdo.

15.6.5. O indicador 4 é calculado apds recebimento da documentacgdo referente a saldrio e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e FGTS, do més anterior ao faturado, referente aos
colaborados alocados na ALRN.

15.6.6. O prazo para envio dos documentos acima indicados é de 5 (cinco) dias Uteis a contar do
término da prestacdo do servico do més faturado.

15.6.7. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucgdo do objeto realizado pelo IMR (Instrumento de Medig¢do de Resultado).

15.6.8. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada.

15.6.9. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor
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nivel de conformidade, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da notificacdo, que
podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.6.10. O gestor da execugdo do contrato deverd comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos tributarios sobre
o valor glosado pela Administracao.

15.6.11. As ocorréncias e posterior ajuste de pagamento nao elide a CONTRATADA das
san¢des previstas no Termo de Referéncia e legislacdo. As penalidades administrativas seguirdo
os tramites e normas previstos no item "Das San¢des Administrativas" do Termo Contratual.

16. GARANTIA CONTRATUAL (Inciso XIlIl do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa 2531/2023)
16.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021, com validade durante a execucao do contrato e 90 (noventa) dias apds término
da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caugcdo em dinheiro ou em titulos da
divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizacdo, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada ao equivalente a 2
(dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a
participar da execugdo dos servigos contratados.

16.2. Em caso de opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria deverd apresenta-la, no
maximo, até a data de assinatura do contrato.

16.2.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo
pague o prémio nas datas convencionadas.

16.2.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura
do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

16.2.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia
do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

16.2.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condig¢dOes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

16.2.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro
de garantia antes da assinatura do contrato, deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugcdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, fianga bancdria ou titulos de capitaliza¢do.

16.3. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério competente.

16.4. No caso de garantia na modalidade de fianc¢a bancdria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renutncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdodigo Civil.

16.5. Na hipétese de opgao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitaliza¢do regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo
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Federal.

16.5.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condicdes gerais e o nUmero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi
aprovado pela Susep (art. 89, Ill, da Circular SUSEP n2 656, de 11 de marco de 2022).

16.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de
ndo aceitagdao, o pagamento de:

16.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

16.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

16.6.3. obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo Contratado.

16.7. Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado apoés decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e
certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito
em julgado de decisdo judicial.

16.8. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacgao.

16.9. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao,
o Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execuc¢do ou o adimplemento pela Administracao.

16.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que
for notificada.

16.11. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
16.11.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
cldusulas contratuais.

16.11.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

16.12. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagdo
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo
de capitaliza¢do, acompanhada de declara¢do do Contratante, mediante termo circunstanciado,
de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

16.12.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a
regulamentagao da Susep.
16.12.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do

término da vigéncia da apdlice.
16.13. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds
a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
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monetariamente.

16.13.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra,
a garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para
o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas
ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

16.13.2. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupg¢do do contrato de trabalho;

16.13.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a
Administracdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servigos.

16.14. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Termo de Referéncia.

16.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

16.16. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico
prevista neste Termo de Referéncia.

17.  DASDIARIAS

17.1. No caso de viagem do funcionario terceirizado a servigo do tomador, sera devido pelo
Contratado pagamento adicional a titulo de diaria, de carater indenizatdrio, correspondente as
despesas do funciondrio, com posterior reembolso pela Contratante, nos seguintes valores,
independentemente da categoria, salvo disposicao mais favordvel para o trabalhador:

VALOR COM PERNOITE FORA DA SEDE DA VALOR SEM PERNOITE FORA DA SEDE DA
CONTRATANTE CONTRATANTE

280,00 140,00

17.2. Anecessidade de pernoite fora da sede da Contratante ficara a critério desta.

17.3. Sera devida uma didria de viagem para cada dia de deslocamento que implique pernoite.

17.4. Em caso de viagens programadas e informadas a CONTRATADA com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Uteis, o pagamento das didrias de viagem devera ser efetuado ao
empregado até o dia anterior ao do deslocamento;

17.5. Caso a CONTRATADA ndo seja informada no prazo descrito na alinea anterior, o
pagamento das respectivas diarias de viagem devera ocorrer em até 48h (quarenta e oito horas)
apds a comunicacdo de ocorréncia de viagem;

17.6. Na hipétese de cancelamento de viagem anteriormente programada e comunicada,
cabe a CONTRATANTE informar a CONTRATADA, com a maior brevidade possivel, para que, se
for o caso, o empregado restitua a empresa as didrias recebidas antecipadamente;

17.7. Os valores pagos a titulo de didrias de viagem somente serdo ressarcidos pela
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CONTRATANTE a CONTRATADA, mediante relatério e comprovacao dos valores efetivamente
pagos, atestados pelo fiscal do contrato formalmente designado pela CONTRATANTE.

18. VALOR ESTIMADO (Inciso XIX do Art. 22 do Anexo V do Ato de Mesa 2531/2023)
18.1. O custo estimado total da contratacdo é aquele apresentado conforme pesquisa
realizada pelo Nucleo Operacional de Apoio e Pesquisa.

19. JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DA DIVULGAGAO DA IRP

19.1. Alntencdo de Registro de Precos-IRP caracteriza-se como procedimento publico prévio
destinado a possibilitar a participacdo de outros érgaos ou entidades na formacdo de um
registro de prego, conforme disposto no art. 22, VII, do Ato da Mesa n? 2532/2023.

19.2. Entretanto, o art. 14, do referido Ato, prevé que a IRP poderd ser dispensada, desde
que de forma justificada; devendo a justificativa, para tanto, constar dos autos do processo
administrativo.

19.3. No caso dos autos, a partir da analise do objeto da contratacdo pretendida, a
divulgacdo da IRP pode resultar na participacdo de consideravel quantidade de o6rgaos
interessados, o que geraria uma grande demanda administrativa para esta Casa.

19.4. Isso porque, cada entidade que manifestar interesse deverd minimamente encaminhar
seu préprio ETP, o seu Termo de Referéncia, contendo as especificacdes do objeto, as
qguantidades e local de entrega, e que deverd estar aprovado pela autoridade competente, a
sua analise de risco, e sua prépria pesquisa de mercado.

19.5. Ou seja, a instrumentaliza¢do processual de uma IRP impde a ALRN a disponibilizagao
de corpo técnico suficiente para analisar a viabilidade dos documentos preliminares enviados
pela entidade aderente; inclusive se as especificagdes técnicas sdo semelhantes aquela
programadas pela ALRN, e posteriormente gerenciar as Atas de Registro de Precos, dada a
qualidade de 6rgdo gerenciador.

19.6. Ademais, hd necessidade de realizagdo e conclusdo célere do procedimento licitatério,
0 que seria impossivel caso houvesse a divulgagdo da IRP, diante da possibilidade de ingresso
de outros érgdos da administragdo publica, o que ndo é vidvel.

19.7. E preciso ressaltar que a Assembleia Legislativa do RN tem uma estrutura
administrativa diminuta, centralizada e atribui¢Ges limitadas, sendo, portanto, pensada e
planejada para atender suas proprias demandas. Em virtude disso, é certo que a ALRN tem um
corpo técnico capaz, mas ndo em quantidade apropriada para suportar de forma responsavel
os encargos oriundos do processamento de uma IRP.

19.8. Pelas razGes postas, em obediéncia ao comando inserido no art. 14, do Ato da Mesa n?
2532/2023, serve a presente para justificar a dispensa da divulgacdo da IRP.
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ANEXO Il - ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E PERIODICIDADE DO FORNECIMENTO DE

UNIFORME
L. e . Quantidade
Profissional Especificagcao Unidade
SEMESTRAL
Camisa operacional tradicional, brim ou
Oxford, bolsos, mangas curtas, abotoado
na frente, na cor usual da empresa, und 03
- emblema da empresa.
Auxiliar de
Servicos Gerais | Calca operacional tradicional, brim ou
Oxford, na cor usual da empresa, com
elastico e corddo, bolsos dianteiros e und 02
traseiros.
Meias, adulto, 100% algodao, cor
padronizada par 04
Calcado ocupacional tipo bota cano curto,
confeccionado em EVA, solado
antiderrapante e antideslizante, par 01
hidrorrepelente, hipoalergénico. Cor preta.
Luvas, latex, na cor amarela, cano longo. par 06
Mdscara respiratoria descartavel. und 10
Crachd de identificacdo. und 01esempreque
necessario
Camisa operacional tradicional, microfibra
(poli viscose), bolsos, mangas curtas,
abotoado na frente, na cor usual da und 03
empresa.
Calga/Saia operacional tradicional, brim ou
Oxford, com eldstico e corddo, bolsos
dianteiros e traseiros, na cor usual da und 02
empresa.
Colete operacional tradicional, em brim ou
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Oxford, sem mangas, abotoado na frente,

und 03
. na cor usual da empresa, emblema da
Copeiro
empresa.
Meias, adulto, 100% poliamida, cor
. par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar, na cor preta,
fechado, linha confort, salto até 3 cm, par 01
antiderrapante.
Prendedor de cabelo, tipo laco, com rede. und 02
01l esempreque
Cracha de identificacdo. und p’ 'q
necessario
Camisa/blusa social, mangas longas,
microfibra (poli viscose) ou 100% algodao, und 03
na cor branca.
Calga/saia social, microfibra (poli viscose),
und 02
na cor preta ou usual da empresa.
Blazer, mangas longas, microfibra (poli
viscose), bolsos externos, ombros
und 01
estruturados, na cor preta ou usual da
empresa.
Recepcionista - —
Meias, adulto, 100% poliamida (para
homem), ou meia-calga fina (para mulher), par 04
cor padronizada.
Sapatos, couro ou similar, solado
. par 01
antiderrapante.
Gravata. und 02
Cinto, couro ou similar, na cor preta. und 01
01l esempreque
Cracha de identificacdo. und preq

necessario
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Camisa social, mangas longas, microfibra
(poli viscose) ou 100% algoddo, na cor und 03
branca, emblema da empresa.

Calc¢a social tradicional, microfibra (poli

. und 02
viscose) na cor preta ou azul.
Meias, 100% poliamida, cor padronizada. par 04
Motoristade | Sapatos, couro ou similar, solado
carro de passeio par 01

° antiderrapante, na cor preta.
categoria B

01l esempreque

Cracha de identificaggo. und L L

Camisa social, mangas longas, microfibra
(poli viscose) ou 100% algoddo, na cor und 03
branca, emblema da empresa.

Calca social tradicional, microfibra (poli

) und 02
viscose) na cor preta ou azul.
Motorista de - 5 . -
veiculo categoria Meias, 100% poliamida, cor padronizada. par 04
D
Sapatos, couro ou similar, solado
par 01

antiderrapante, na cor preta.

01l esempre que

Craché de identificacdo. und necessario

Camiseta, malha de algodao, mangas

und 03
curtas, gola polo, na cor branca.
Calca jeans, na cor azul ou preta. und 02
Jaleco operacional tradicional brim ou
Oxford, mangas curtas, dois bolsos, cor und 01
usual da empresa, emblema da empresa.
Meias, 100% algodao, cor padronizada. par 04
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Carregador

Calcado ocupacional tipo botina de
seguranca (até o tornozelo), com cabedal
em couro, com biqueira de composite,
fechamento em elastico nas laterais,
hidrorrepelente, hipoalergénica. Cor preto.
com o selo CA é a sigla para Certificado de
Aprovacdo, um documento emitido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
que atesta que o equipamento atende as
normas de seguranca e tem qualidade
comprovada por testes rigorosos, sendo
obrigatério para a comercializagcdo e uso
seguro dos Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) no Brasil.

par

01 ou sempre
gue necessario.

Cracha de identificagao.

und

0l esempre que
necessario.

Jardineiro

Camisa, malha de algoddo, mangas curtas,
gola polo, na cor branca, emblema da
empresa.

und

08

Cal¢a operacional tradicional, brim ou
oxford, com elastico e corddo, bolsos
dianteiros e traseiros, na cor usual da
empresa.

und

04

Meias, 100% algodao, cor padronizada.

Par

08

Calcado ocupacional tipo botina de
seguranca (até o tornozelo), com cabedal
em couro, com biqueira de composite,
fechamento em elastico nas laterais,
hidrorrepelente, hipoalergénica. Cor preta.

Par

02

Bota de borracha cano médio, solado
antiderrapante e antideslizante,
hidrorrepelente, hipoalergénico. Cor preta.

Par

02

Boné ou chapéu com protetor de pescogo.

Und

01

Luvas de jardinagem.

Par

01l esempre que
necessario
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0l esempreque

Cracha de identificagdo. Und L.
necessario
Camisa/blusa  operacional tradicional,
N o o ~
microfibra (poli viscose) ou 100% algodao, Und 03
mangas curtas, na cor usual da empresa,
emblema da empresa.
Continuo Calca operacional tradicional, brim ou Und 02
n
Oxford, bolsos dianteiros e traseiros, na
cor usual da empresa.
Meias, adulto, 100% poliamida, cor
. Par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar, na cor preta,
. Par 01
solado antiderrapante.
Cracha de identificagdo.
Und 01 e sempre que
necessario
Camisa/Blusa  operacional tradicional, Und 03
n
microfibra (poli viscose) ou 100% algodao,
mangas curtas, na cor usual da empresa.
Calca operacional tradicional, brim ou
] ] ) Und 02
Oxford, bolsos dianteiros e traseiros, na
cor usual da empresa.
Jaleco operacional tradicional, brim ou Und 03
n
Oxford, mangas longas com bico, gola, dois
bolsos inferiores, na cor usual da empresa,
Almoxarife emblema da empresa.
Meias, adulto, 100% poliamida, cor
. Par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar, na cor preta,
. Par 01
solado antiderrapante.
Mascara respiratoria descartavel.
Und 10
Cracha de identificagdo.
Und 01 e sempre que

necessario
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Camisa social, mangas curtas, microfibra

- . Und 03
(poli viscose) ou 100% algoddo, na corj
branca, emblema da empresa.
Calca social tradicional, microfibra (poli
. Und 02
viscose), na cor preta ou azul.
Meias, 100% poliamida, cor padronizada.
Porteiro Par 04
Sapatos, couro ou similar, solado
. Par 01
antiderrapante, na cor preta.
Cracha de identificacdo
Und 01 e sempre que
necessario
Camisa polo, 100% algodao, emblema da
und 03
empresa.
Supervisor Calga jeans, na cor azul ou preta. und 02
Administrativo
(supervisor de | Meias, adulto, 100% poliamida, cor o1
ar
ASG) padronizada. P
Sapatos, couro ou similar, solado
. par 01
antiderrapante.
01 esempre que
Cracha de identificacdo. und p, .q
necessario
Camiseta, malha de algoddo, mangas
und 08
curtas, gola polo, na cor branca.
Calca operacional tradicional, brim ou
Oxford, bolsos tipo sacola nas laterais, na und 04
cor usual da empresa.
Jaleco operacional tradicional, brim ou
Oxford, mangas curtas, dois bolsos, cor und 04
usual da empresa, emblema da empresa.
Eletricista de
instalacdes Meias, 100% algodao, cor padronizada. par 08
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Botas de borracha isolante, tipo de

seguranca, cano médio/longo, solado 01 e sempre que
. e par -
antiderrapante, com elastico ou cadarcos, necessario
sem biqueira.
. 0l esempre que
Luvas de borracha isolante. par .
necessario
Oculos de seguranca, lente incolor, q 01 e sempre que
. un ..
protegdo contra impacto. necessario
Protetor auricular de silicone tipo plug de 01 e sempre que
. ~ par -
insercdo. necessario
. . T 0l esempre que
Cracha de identificacdo. und .
necessario
Camiseta, malha de algoddo, mangas
und 08
o curtas, gola polo, na cor branca.
Auxiliar de
Manute.ng:ao Calca operacional tradicional, brim ou
Predial . .
Oxford, bolsos tipo sacola nas laterais, na und 04
cor usual da empresa.
Jaleco operacional tradicional, brim ou
Oxford, mangas curtas, dois bolsos, cor und 04
usual da empresa, emblema da empresa.
Meias, 100% algodao, cor padronizada. par 08
Botas de borracha isolante, tipo de
seguranga, cano médio/longo, solado 01 e sempre que
. . par -
antiderrapante, com elastico ou cadargos, necessario
sem biqueira.
. 01 esempre que
Luvas de borracha isolante. par L.
necessario
Oculos de seguranga, lente incolor, q 01 e sempre que
~ . un -
protegdo contra impacto. necessario
Protetor auricular de silicone tipo plug de 01 e sempre que
par

insergao.

necessario
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0l esempreque

Cracha de identificacao. und L.
necessario
Camiseta, malha de algoddao, mangas
und 03
curtas, gola polo.
Tecnicg em Meias, 100% poliamida, cor padronizada. par 04
operagao de
equamﬂentos de Sapatos, couro ou similar, solado
produgio para . par 01
. antiderrapante, na cor preta.
televisdo e
produtoras de .
, Calga jeans, na cor azul ou preta. und 02
video
01 esempre que
Cracha de identificacao. und preq

necessario
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ANEXO |

ITEM

CBO

COMPETENCIAS

C.CT

Auxiliar de
limpeza
(ASG)

5143-
20

Limpar e higienizar toda a area interna e/ou externa
do Orgdo, incluindo salas, corredores, escadarias,
areas externas e patios; varrer, lavar, encerar e
limpar pisos, paredes, janelas, portas, maquinas,
moveis, equipamentos e lumindrias, bem como
realizar a higienizacdo de carpetes, lustres,
ldampadas e fechaduras, incluindo o tratamento de
moveis com dleo ou produtos adequados; remover
lixos e detritos das dreas internas e externas,
assegurando o descarte adequado; realizar a
limpeza e higienizagdao completa dos banheiros de
uso interno e externo, compreendendo vasos
sanitarios, pias, mictérios, chuveiros, pisos e demais
superficies, utilizando desinfetantes adequados;
proceder ao abastecimento de insumos nos
banheiros (papel higiénico, papel toalha e
sabdo/sabonete liquido), sempre que necessario;
executar a gestdao de residuos e a coleta seletiva
institucionalizada, atuando em todas as fases do
processo, incluindo: separag¢ao e acondicionamento
adequado dos residuos comuns e reciclaveis,
realocacdo dos materiais que estejam em
recipientes inadequados, pesagem e registro dos
residuos para fins de controle e monitoramento,
organizacdao para a destinacdo final, em
conformidade com as normas internas e legais;
comunicar imediatamente ao superior hierarquico
eventuais defeitos em valvulas, torneiras, chuveiros,
descargas e demais equipamentos; requisitar,
sempre que necessdario, os materiais de limpeza
indispensdveis a execugao das atividades didrias;
manter o local de trabalho limpo, higienizado e
organizado; zelar pela apresentacdo pessoal,
higiene, conduta ética e bom relacionamento
interpessoal, de modo a garantir um ambiente de
trabalho saudavel; executar outras atividades
correlatas que |he forem atribuidas pela chefia
imediata, dentro do escopo da funcdo.

Numero de
Registro no
MTE:
RN0O0O0009/
2025

Copeiro

5134-
25

Executar servicos de apoio as areas de estocagem;
producdo e coccdo de uma cozinha. Organizar o
servico de copa e executar servigos de apoio, desde
a separacdao de artefatos para apoio até a
preparacao e fornecimento de refeicdes e lanches;

Numero de
Registro no
MTE:
RNO00009/
2025




cooperar com as necessidades da area da copa e
cozinha, mantendo limpos e organizados todos os
utensilios de cozinha; auxiliar na montagem de
pratos; servir a mesa; lavar a louga; organizar o
servico do café durante reuniGes e/ou o servico de
cocktail durante um evento; auxiliar preparagdo das
refeicbes dos funcionarios; montar e desmontar
carrinhos, mesas e balcGes; organizar, conferir e
controlar materiais de trabalho, inclusive bebidas e
alimentos; preparar alimentos e bebidas; atender o
publico interno, servindo e distribuindo lanches e
cafés e atendendo as suas necessidades
alimentares; arrumar bandejas e servir; recolher
utensilios e equipamentos utilizados, promovendo
sua limpeza, higieniza¢dao e conserva¢ao; manter a
organizacao e a higiene do ambiente, dos utensilios
e dos alimentos; evitar danos e perdas de materiais;
zelar pelo armazenamento e conservagdao dos
alimentos; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico e orientacdo
superior, em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca,
meio ambiente e saude, manter o local de trabalho
sempre organizado e limpo, e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o trabalho
em condigdes pessoais de higiene e limpeza,
prezando pelo bom relacionamento com os colegas
de trabalho.

Recepcionista

4221-
05

Receber os visitantes e prestar-lhes informagdes;
receber recados e encaminha-los. Recepcionar,
informar e encaminhar o publico interno e externo,
obedecendo as normas internas do local de
trabalho; atender telefones, anotar e transmitir
recados; identificar e registrar visitantes; receber,
conferir, registrar e distribuir correspondéncias e
documentos; repassar informagdes e relatdrios
conforme a necessidade do servico; controlar
entrada e saida de visitantes, de equipamentos e de
utensilios; operar maquinas de escritério de
natureza  simples, tais como: telefones,
computadores, impressoras, aparelhos de fax e
outros; responder a chamadas telefnicas,
propiciando informacGes gerais e precisas, interna e
externamente; informar a seguranca do local de
trabalho sobre pessoas ou movimentacdes
estranhas ao setor; manter a higienizacdo e a
limpeza do local de trabalho; executar outras tarefas

Numero de
Registro no
MTE:
RN000186/
2025




correlatas, conforme necessidade do servico e
orientagdo superior; em conformidade com as
normas e procedimentos técnicos de qualidade,
segurang¢a, meio ambiente e saude, manter o local
de trabalho sempre organizado e limpo, e outras
atividades correlatas, bem como se apresentar para
o trabalho em condi¢cdes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com os
colegas de trabalho.

Motorista
de carrode
passeio
categoriaB

7823-
05

Dirigir veiculos oficiais ou pertencentes a
Administracdao Publica, fazer viagens transportando
servidores e/ou documentos e materiais. Dirigir
veiculos automotores, com habilitagao profissional
devendo ser conhecedor das regras e leis de
transito; efetuar troca de pneus; realizar
manutencbes basicas do veiculo; outras tarefas
afins, em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca,
meio ambiente e saude. Manter o local de trabalho
sempre organizado e limpo, e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o trabalho
em condicGes pessoais de higiene e limpeza,
prezando pelo bom relacionamento com os colegas
de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN000292/
2025

Motorista de
veiculo
categoria D

7825
-10

Dirigir veiculos oficiais ou pertencentes a
Administracdo Publica, incluindo veiculos de maior
porte destinados ao transporte de servidores,
autoridades, grupos de pessoas e/ou materiais
também em maior volume. Fazer viagens locais e
interestaduais, zelando pela seguranca dos
passageiros e da carga transportada. Dirigir veiculos
automotores, com habilitacdo profissional, devendo
ser conhecedor das regras e leis de transito,
inclusive normas especificas aplicdveis ao
transporte coletivo de passageiros. Efetuar troca de
pneus e realizar manutengdes basicas do veiculo;
zelar pelas condigdbes de funcionamento,
conservagdo e limpeza do veiculo sob sua
responsabilidade; providenciar quando necessario a
manutenc¢ao corretiva junto ao setor competente.
Cumprir normas e procedimentos técnicos de
gualidade, seguranca, meio ambiente e saude.
Manter o local de trabalho sempre organizado e
limpo; apresentar-se para o servico em condi¢Oes
adequadas de higiene pessoal, prezando pelo bom
relacionamento com colegas e usuarios do servico.

Numero de
Registro no
MTE:
RN000292/
2025




Executar outras atividades correlatas e compativeis
com a funcao.

Carregador

7832-
10

Preparar cargas e descargas de mercadorias;
movimentar e fixar mercadorias e cargas em
veiculos, depdsitos, etc.; entregar e coletar
encomendas; manusear cargas especiais; reparar
embalagens danificadas e controlar a qualidade dos
servicos prestados; operar equipamentos de carga e
descarga; conectar tubulagdes as instalagées de
embarque de cargas; realizar atividades de limpeza
e conservagao nos armazéns; estabelecer
comunica¢do, emitindo, recebendo e verificando
mensagens, notificando e solicitando informacgdes,
autorizagbes e orientagbes de transporte,
embarque e desembarque de mercadorias; e outras
atividades correlatas, bem como se apresentar para
o trabalho em condi¢cdes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com os
colegas de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RNO00009/
2025

Jardineiro

6220-
10

Podar, regar e plantar culturas vegetais, trabalhar no
plantio e trato das arvores, plantas e gramineas.
Colher e replantar plantas ornamentais, frutiferas e
floriferas. Plantar culturas diversas, introduzindo
sementes e mudas em solo, forrando e adubando-
as com cobertura vegetal. Cuidar de pequenas
hortas. Efetuar preparo de mudas e sementes em
viveiros e canteiros, cujas atividades baseiam-se no
transplante de espécies vegetais. Realizar tratos
culturais, além de preparar o solo para plantio.
Atuar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca,
meio ambiente e salde. Zelar pela manutengdo e
pela limpeza de vasos e jardins; cultivar e manter
mudas, plantas e flores ornamentais; usar técnicas e
processos adequados para executar seus servicos;
preparar a terra para semear; combater e controlar
pragas; fazer manutencdo de dareas., e outras
atividades correlatas, bem como se apresentar para
o trabalho em condicbes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com os
colegas de trabalho.
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Almoxarife

4141-
05

Receber, verificar a quantidade e qualidade das
mercadorias  recebidas e registrar dados
manualmente ou usando computadores; empacotar
e desempacotar itens a serem armazenados nas
prateleiras do almoxarifado ou em patios de
armazenagem,; verificar inventarios comparando as
contagens fisicas com os numeros existentes no
sistema de controle do almoxarifado. Verificar as
divergéncias ou ajustar os erros; armazenar itens de
uma maneira ordenada e acessivel em
almoxarifados, depdsitos de ferramentas, depdsitos
de suprimentos ou outros tipos de estoque; marcar
os itens usando etiquetas ou selos de identificagao,
ferramentas de marcagdes elétricas ou outros
equipamentos de identificagcdo; limpar e manter
suprimentos, ferramentas, equipamentos e areas de
armazenamento de acordo com as regras de
seguranca; determinar métodos adequados de
armazenagem e de identificagdo baseados na
rotatividade dos materiais, meio ambiente e
disponibilidade de recursos fisicos; registrar o uso e
as perdas de estoque ou equipamentos de
manuseio; examinar, inspecionar e reportar aos
supervisores os defeitos dos materiais; ajudar
outros colegas nos trabalhos do almoxarifado
guando necessarios; expedir as mercadorias
corretamente; empacotar mercadorias; enviar
mercadorias para serem consertadas; manter
registros atualizados e corretos dos estoques;
solicitar mais mercadorias quando necessario;
verificar as faturas das mercadorias; responder
consultar escritas e por telefone além de
reclamacgdes; relacionar-se com transportadoras e
clientes; pode ter que dirigir empilhadeiras ou
pequenos carrinhos de transporte; manter o
almoxarifado limpo e organizado; responsavel pela
seguranca do almoxarifado; e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o trabalho
em condicdes pessoais de higiene e limpeza,
prezando pelo bom relacionamento com os colegas
de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN00009/20
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Continuo

4122-
05

Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de
administragdo, para atender solicitagbes e
necessidades da unidade: conferir as quantidades e
especificacdes dos materiais solicitados e distribui-
los nas unidades; encaminhar ao setor competente
os documentos pessoais dos funcionarios, auxiliar
nas solicitacdes de materias e relatérios de bens
moveis; fazer o controle patrimonial dos bens;
executar pedidos de compras de material de
consumo e permanente para execug¢ao das
atividades do setor; receber, orientar e encaminhar
o publico; controlar a entrada e saida de pessoas nos
locais de trabalho, recer e transmitir mensagens
telefonicas e fax; receber, coletar e distribuir
correspondéncia, documentos, mensagens,
encomendas, volumes e outros, interna e
externamente; coletar assinaturas de documentos
diversos de acordo com as necessidades da unidade;
operar, abastecer, regular, efetuar Ilimpezas
periddica de maquina copiadora, controlar
requisicées de maquina copiadora, receber material
de consumo, correios, reprografia e outros; utilizar
recursos de informatica; executar trabalhos de
coleta e de entrega de documentos e outros, para
atender a solicitacdes e necessidades
administrativas da unidade e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o trabalho
em condigdes pessoais de higiene e limpeza,
prezando pelo bom relacionamento com os colegas
de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN000154/20
25

Porteiro

5174-
10

Recepcionar e orientar visitantes e servidores; zelar
pela guarda do patrimbnio observando o
comportamento e movimentagdo de pessoas para
previnir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras
anormalidades; controlar o fluxo de pessoas e
veiculos identificando-os e encaminhando-os aos
locais desejados. Receber mercadorias, volumes
diversos e correspondéncias; fazer manutencdes
simples nos locais de trabalho, e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o trabalho
em condi¢cdes pessoais de higiene e limpeza,
prezando pelo bom relacionamento com os colegas
de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN000154/20
25

Supervisor
Administrativ
o (supervisor

de ASG)

4101-
05

Supervisionar os Auxiliares de Servicos Gerais em
suas funcbes. Supervisionar, controlar, dividir as
tarefas de conservacdo e limpeza; preocupar-se com
a manutencdo patrimonial; auxiliar nos servicos
burocraticos (controle de vales-alimentacdo e
transporte, demonstrativos de pagamentos e

Numero de
Registro no
MTE:
RN0O00009/
2025




outros); requisitar, controlar e distribuir material de
limpeza; supervisionar a gestdo dos residuos solidos
e da coleta seletiva institucionalizada,
acompanhando todas as fases do processo:
separagdo, acondicionamento, realocagdo e
organizacdao dos materiais reciclaveis, pesagem e
registro, e preparagao para a destinagao final, em
conformidade com as normas legais e internas;
adotar medidas que garantam a segurancga do local,
do patriménio e dos funcionarios; zelar pela
conservacdao de equipamentos, de modveis, de
utensilios e de documentos; elaborar e redigir
ocorréncias; operar maquinas de escritério tais
como: computador, calculadora, dentre outros;
supervisionar a assiduidade e a pontualidade da
equipe de trabalho sob sua responsabilidade;
controlar o uso de uniformes e EPI’s; zelar pela
ordem e pela disciplina; responsabilizar-se pelo
resultado do trabalho de sua equipe; controlar a
produtividade e a qualidade do trabalho; executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade do
servico e orientacdo superior, em conformidade
com as normas e procedimentos técnicos de
gualidade, seguranca, meio ambiente e saulde;
manter o local de trabalho sempre organizado e
limpo; bem como se apresentar para o trabalho em
condicBes pessoais de higiene e limpeza, prezando
pelo bom relacionamento com os colegas de
trabalho; e outras atividades correlatas.

Eletricista de
instalagoes -
edificios

7156-
10

Executar manutencdo elétrica, preventiva e
corretiva, a fim de manter maquinas, equipamentos,
motores, painéis, rede elétrica, aparelhos e
instalagbes em perfeitas  condi¢cbes de
funcionamento, atendendo aos padrdes de tempo e
qgualidade requeridos, efetuar manutencao elétrica
corretiva de maquinas, equipamentos, painéis de
comando, cabine, instrumentos, motores, aparelhos
elétricos, pneumaticos, a fim de diagnosticar
defeitos, através de esquemas, desenhos, catalogos,
analise e avaliacdo técnica, bem como desmontar,
recuperar, montar, testar e substituir componentes,
realizar manutencdo preventiva, corretiva e
preditiva dos mesmos, providenciar novas
instalacGes  elétricas, efetuar reparos em
equipamentos e instalacdes prediais, executar
manutencdo emergencial, realizar andlise de risco,
solicitar pecas, zelar pelos equipamentos de sua
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responsabilidade. Executar outras tarefas correlatas
guando solicitadas, bem como se apresentar para o
trabalho em condigGes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com os
colegas de trabalho.

Executar servicos de manutencdo elétrica,
mecanica, hidrdulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes e equipamentos;
Realizar a limpeza, conservacdo e guarda das pecas,
ferramentas e equipamentos utilizados bem como

. . Numero de
. do seu ambiente de trabalho; realizar transporte de )
Auxiliar de . L. Registro no
o 5143- | equipamentos e ferramentas necessarios ao
Manutencao 10 | trabalho; trabalhar seguindo normas de seguranca MTE:
i ; ui ur ,

Predial at _ guindo © SeBUranta, | eN000009/
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente; 2025
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, e outras atividades correlatas, bem
como se apresentar para o trabalho em condic¢oes
pessoais de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

L. Supervisionar atividades técnicas e operacionais,

Técnico em defini ifi N d técni

operacdo de e .II’TII’ espec! icacbes dos recursos técnicos,
equipamentos | 5535 verificar condicdes de uso e conservagdao dos

de produgdo 05 equipamentos, planejar atividades do setor, orcar -

para televisao
e produtoras
de video

despesas operacionais, dar suporte em eventos,
checar canalizag¢bes de sinais, supervisionar, escalar
e avaliar o desempenho da equipe.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo n2 915/2025
Discriminagdo dos servigos (dados referentes a contratagdo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Natal/RN
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo RNOOOOXX/20XX
D [N2de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do servigo
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL (EM FUNGAO DA UNIDADE DE MEDIDA)
XXXXXX Trabalhador XX

MAO DE OBRA
M3o de obra vinculada a execugdo contratual

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 |Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) XXXXXX
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) XXXX-XX
3 [Saldrio normativo da categoria profissional R$ -
4 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) XXXXXXXXXXXXX
5 | Data-base da categoria (dia/més/ano) XXXXXXXXX
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 | COMPOSICAO DA REMUNERACAO | DADOS | VALOR
A |Salério-base | | R$ -
B |Adiciona| de periculosidade | | RS -
Idrio-base x Porcentagem de peric i da categoria: RS X % =RS

C_[Adicional de insalubridade [ |

Idrio-minimo x Porcentagem de i i da categoria: RS X % =RS

D _[Adicional noturno [ [

E |Adiciona| de hora noturna reduzida | |

F |Outros (especificar) | | RS -
[ TOTAL [ rs -
LUCROS REAL E PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
G idéncia dos gos do 6 2.2sobrea igdo da RS R 6 Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre a RS R
remuneragdo composigéo da remuneragéo
Notla 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela p‘restagéo do servigo no periodo de 12 meses.
MODULO 1-A - COMPOSICAO DAS PARCELAS INDENIZATORIAS
1-A | COMPOSICAO DAS PARCELAS INDENIZATORIAS | DADOS | VALOR
A |Interva|o Trabalhado | | RS -
B |Outros (especificar) | RS -
TOTAL RS -

Nota 1 : Comp&em esse maédulo as parcelas pagas aos empregados que constituem custo da empresa, mas ndo tém carater salarial. Portanto, os valores do 1-A n3o deverdo compor nenhum dos demais médulos até o Médulo 5. A
partir do Mddulo 6, o valor devera ser considerado.

Nota 2: Ndo ha intervalo trabalhado para esta categoria.
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
bmddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 | 132 (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS | VALOR

A |13‘-’(décimoterceiro) Saldrio | RS -

Total da remuneracdo x Percentual do 13°: RS 1.260,43 x 8,33%

B8 |Férias e Adicional de Férias | R$ -

Total da remuneragéo x Percentual de Férias + 1/3 de Férias: RS 1.260,43 x 12,10%

| TOTAL | R$ R

¢

ia dos gos do 6 2.2 sobre o 132 salario, férias e adicional de férias | RS

Total da remuneragdo x Percentual da Incidencia do total do 2.1 sobre total do 2.2.: RS 1.260,43 x 7,82%

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada | provisi proporci 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela
Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em considerag&o a vigéncia contratual prevista no art. 57, da Lei n2 8.666/93, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a i do das férias r ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

LUCROS REAL E PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) 2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%)
A |INSS 20,00% A INSS 20,00%
B |Salario Educagdo 2,50% B Salario Educagdo
C |RAT 6,00% C RAT 6,00%
D [SESCou SESI 1,50% D SESC ou SESI
E |SENAI-SENAC 1,00% E SENAI - SENAC
F |SEBRAE 0,60% F SEBRAE
G |INCRA 0,20% G INCRA
H |FGTS 8,00% H FGTS 8,00%
Total 39,80% Total 34%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢es sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O RAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.Considerando que o percentual podera ter acréscimo de até 100% ou redugdo de até 50%,
efeutou-se o calculo adotando a aliquota maxima possivel.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 e o Submédulo 2.1, estando destacados nesses topicos.

Nota 4: A previsdo do RAT de 6% é meramente referencial. A empresa devera preencher o item C (RAT) de acordo com o seu RAT Ajustado, com a devida comprovagdo, anexa a proposta.

bmédulo 2.3 - fici is e Didrios.

23 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS | VALOR (R$)

A | Transporte | RS -

(Valor do vale-transporte x Quantidade de vales prevista na Cldusula 169, da C.C.T.) - Desconto da parte do empregado (6%)

B | Auxilio-Refei¢do/Alimentacio | RS -

[Valor do auxilio refei¢do previstona Cldusula 142 da C.C.T. - Custo do vale pelo empreg (20%)]

C | Auxilio Saude | RS -

Clausula 17¢da C.C.T.




D | Seguro de vida RS -

Cldusula 18, da C.C.T.

E | Outros (especificar) RS -

Total R$ -
|

Nota 1: O valor informado dever3 ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Os beneficios sdo os contidos na Lei e Acordos, Convengdes e/ou Dissidios Coletivos de Trabalho.
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

LUCROS REAL E PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios ‘ Valor (R$) 2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios ‘ Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS - ‘ ‘ 21 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias | R$ -
22 GPS, FGTS e outras contribuigdes (incidéncia sobre o Médulo 1 + Incidéncia RS ~ 22 GPS, FGTS e outras contribuigGes (incidéncia sobre o RS _
sobre o Submédulo 2.1) Médulo 1 + Incidéncia sobre o Submédulo 2.1)
23 Beneficios Mensais e Dirios RS - ‘ ‘ 23 ‘ Beneficios Mensais e Diarios ‘ RS -
| Total | R$ - | | Total | R$ -

Nota 1: Foram consolidados aqui os valores do Submédulo 2.2 apurados apenas sobre o Médulo 1 e Submédulo 2.1. Os valores das incidéncias do Submédulo 2.2 sobre os demais mddulos ou submdédulos foram calculados dentro ou
abaixo de cada um deles e foram consolidados respectivamente junto a seus totais.

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 | PROVISAO PARA RESCISAO | VALOR (R$)

A Aviso-prévio indenizado [ v -

(Total da remuneragdo + Meses do ano) x Porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio indenizado
(RS 1.260,43 + 12) x 4% = RS 4,20

B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado | R$ -
Aviso Prévio i X Por der i mensal do FGTS
(RS 4,20 x 8% =RS 0,34)

C | Multa do FGTS e contribuigo social sobre o Aviso Prévio Indenizado | RS -

Na disciplina conferida a conta vinculada pela IN n® 05/2017, o percentual de multa sobre o FGTS e a Contribuigcdo Social é tnico e ndo consta desmembrado entre a multa referente ao aviso-prévio trabalhado ou aviso-prévio
indenizado. Por esse motivo, zerou-se a alinea "c" deste médulo, e o percentual em sua totalidade serd alocado na alinea "f" deste mesmo submdédulo.

o | Aviso Prévio Trabalhado [vs N

{[(Total da remuneragéio + Dias do més) + Meses do ano] x 7 dias de redugéo da jornada} x Porcentagem de dispensa sem justa causa com aviso-prévio trabalhado

{[( RS 1.260,43 + 30 ) + 12] x 7} x 100% = RS 24,51
Nota: De acordo com experiéncias dos contratos anteriores, foi adotada previsdo de que todos os trabalhadores serdo demitidos ao término do contrato com Aviso Prévio Trabalhado e que a rotatividade durante o contrato serd
totalmente alocada em Aviso Prévio Indenizado.

Nota: Qualquer alteragéo dos percentuais deve obedecer a legislagéo vigente ou idos de estimativas b em isticas oficiais ou institucionais ionais, regionais ou locais) ou em dados criveis ou reais da prépria
empresa, sendo dela exigido, a qualquer momento, a demonstragédo analitica dos cdlculos desses percentuais ou sua efetiva comprovagdo, sendo vedada a alteragdo do item C, que estd zerado.
LUCROS REAL E PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuig6es sobre o Aviso Prévio Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o
E R$ - E  bréyi RS -
Trabalhado Aviso Prévio Trabalhado
Aviso-prévio t x Incidéncia do o 2.2 Aviso-prévio trabalho x Incidéncia do ’ 22
RS 24,51 x 35,99% = RS 8,82 RS 20,22 x 34,00% = R$6,87
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ -

Total da remuneragdo x Percentual da tabela do Anexo Xil da IN n® 05/2017
RS 1.260,43 x 4,00% = RS 50,42

2 SIMPLES NACIONAL

TOTAL R$ - TOTAL R$ -

MODULO 4 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
bmddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS VALOR (R$)

A Substituto na cobertura de Férias R$ -

Considerando que o valor pago ao substituto durante as férias do empregado jd consta na remuneragéo (mddulo 1) e que o valor pago ao empregado, para fazer frente ao custo de suas férias acrescidas do terco constitucional ja
foi apurado na alinea "b", do Submdédulo 2.1, entende-se ndo se justificar o custo a ser aportado nesta rubrica.

B | Substituto na cobertura de Auséncia Legais | RS -
(Total da remuneracéio x % de Auséncias Legais previsto no Decreto Estadual n® 20.866/2008)
(RS 1.260,43 x 0,08%)

C | Substituto na cobertura de Licenca Maternidade e Paternidade | RS -

(Total da remuneragdo x % de Licengas Maternidade e Paternidade previsto no Decreto Estadual n® 20.866/2008)
(RS 1.260,43 x 0,02%)

D | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho | RS -

(Total da remuneragéio x % de Acidente de Trabalho previsto no Decreto Estadual n® 20.866/2008)
(RS 1.260,43 x 0,07%)

E | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) | RS -

Auséncia por doenga | RS -

(Total da remuneragéo x % de Auxilio Doenga previsto no Decreto Estadual n® 20.866/2008)
(RS 1.260,43 x 0,15%)

Nota: Qualquer alteragGo dos percentuais deve obedecer a legislagGo vigente ou idos de estimatit em estatisticas oficiais ou institucionais (nacionais, regionais ou locais) ou em dados criveis ou reais da prépria
empresa, sendo dela exigido, a qualquer a agdo analitica dos cdlculos desses percentuais ou sua efetiva comprovagdo, sendo vedada a alteragdo do item A, que estd zerado.
LUCROS REAL E PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
P " P " Incidéncia dos E do Submédulo 2.2 sob
G |Incidéncia dos Encargos do Submédulo 2.2 sobre as auséncias legais RS - G neidencia dos Encargos do Submodutlo 2.2 sobre as RS -
auséncias legais
Todas as éncias legais X Incidéncia do ’ 22 Todas as éncias legais apt x Incidéncia do o 2.2
(1,01 +0,25 + 0,88 + 1,89) x 35,99% (2,91 +0,21 + 2,08 + 14,46) x 34,00%
TOTAL | RS - TOTAL | RS -
bmddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 | SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA | VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagdo | RS -

Néo hd substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagéo para esta categoria.

LUCROS REAL E PRESUMIDO | | SIMPLES NACIONAL




Incidéncia dos Encargos do Submédulo 2.2 sobre o intervalo para
repouso ou alimentagdo

@

R$ - B

Incidéncia dos Encargos do Submédulo 2.2 sobre o RS
intervalo para repouso ou alimentagdo

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

LUCROS REAL E PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR a4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR
4.1 Substituto nas auséncias legais RS - 4.1 Substituto nas auséncias legais RS
4.2 Substituto na intrajornada RS - 42 Substituto na intrajornada RS
Total R$ - Total R$
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 | INSUMOS DIVERSOS | VALOR (R$)
A Uniformes | R$
(Valor anual do uniforme = XX,XX * Ntimero de mudas anuais = 02) + Meses do ano 12 = (XX,XX * 2)/12 = RS X,XX
B | Exames médicos | RS
Gasto anual de materiais e produtos + Meses do ano
c | Equipamentos | RS
Custo dos equipamentos = Vida (til em meses
D | Outros (especificar) RS
Total RS
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
CusTOS
CUSTOS INDIRETOS, CUSTOS INDIRETOS, INDIRETOS,
& TRIBUTOS E LUCRO % VALOR 6 TRIBUTOS E LUCRO %* VALOR 6 TRIBUTOS E % VALOR
LUCRO
A Custos indiretos 0,00% R$ - A Custos indiretos 0,00% | R$ - A | Custosindiretos 0,00% R$ -

(Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + Mddulo 5 + Mddulo 1-
A) x Média praticada pelas empresas do setor

8 Lucro 0,00% R$ -

(Mddulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 +
Médulo 1-A) x Média praticada pelas empresas do setor

8 Lucro 0,00% | R$ -

(Médulo 1 + Médulo 2 + Mddulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Mdédulo 1-A) x

Média praticada pelas empresas do setor

B8 Lucro 0,00% R$

(Médulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos
indiretos) x Média praticada pelas empresas do setor

(Mddulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 +
Custos indiretos) x Média praticada pelas empresas do setor

(Médulo 1 + Médulo 2 + Mddulo 3 + Médulo 4 + Mdédulo 5 + Custos indiretos)

x Média praticada pelas empresas do setor

C Tributos

|

Tributos

| C Tributos

Base de calculo dos

0,8575 R -
tributos s

Fator de divisdo: 1 - [(Aliquota do PIS + Aliquota da COFINS + Aliquota
do ISS) + 100

1-[( 1,65 +7,60+5,00)+ 100 ]

1-[0,1425]=0,8575

(Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + Médulo 5 + Mddulo 1-
A + Custos indiretos + Lucro) + Fator de divisdo

Base de célculo dos

0,9135 | R -
tributos s

Base de calculo

0,9252 R
dos tributos s

Fator de diviséo: 1 - [(Aliquota do PIS + Aliquota da COFINS +
Aliguota do ISS) + 100

1-[(0,65+3,00+5,00) +100]

1-[0,0865]=0,9135

(Mddulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 +
Moddulo 1-A + Custos indiretos + Lucro) + Fator de divisdo

Fator de diviséo: 1 - [(Aliquota do PIS + Aliquota da COFINS + Aliquota do ISS)

+100
1-[(0,47+2,18 +4,83) + 100
1-[0,0748 = 0,9252

(Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Médulo 1-A +

Custos indiretos + Lucro) + Fator de divisGo

c1 Tributos Federais (PIS/COFINS) c1 Tributos Federais (PIS/COFINS) ci1 Tributos Federais (PIS/COFINS)
PIS | 1,65% | R$ - PIS | 0,65% | RS - PIS | 0,47% | RS -
Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota do PIS Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota do PIS Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota do PIS
COFINS 7,60% RS - | | COFINS 3,00% | RS - COFINS 2,18% | RS -
Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota da COFINS Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota da COFINS Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota da COFINS
c2 Tributos Estaduais : _ c2 Tributos Estaduais c2 Tributos Estaduais
(IcMs) (IcMms) (IcMms)
c3 Tributos Municipais 5,00% RS R c3 Tributos Municipais 5,00% | RS N c3 Tvrlput‘cs 2,83% RS .
(1SS) (1S) Municipais (ISS)
Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota do ISS Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota do 1SS Valor da base de cdlculo para tributos x Aliquota do 1SS
TOTAL |/R$ - TOTAL R$ - TOTAL | R$ -

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO

MAO DE OBRA VINCULADA A

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO

CONTRATUAL (VALOR POR VALOR EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR VALOR VALOR
EMPREGADO) EMPREGADO) CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)
A Modulo 1 - Composicdo da RS R A Médulo 1 - Composigdo da RS . A | Médulo 1- Composicio da remuneracio ’s )

remuneragdo

remuneragdo

Médulo 2 - Encargos e beneficios

Mddulo 2 - Encargos e

Médulo 2 - Encargos e beneficios anuais,

B . . o RS - B |beneficios anuais, mensais e RS - B . o RS -
anuais, mensais e diarios o mensais e diarios
didrios
C |Médulo 3 - Provisdo para rescisio | RS - ‘ ‘ [o ‘Moquulo 3-Proviséo para ‘ RS ‘ ‘ C [Méddulo 3 - Provisdo para rescisdo ‘ RS - ‘
rescisao
Mddulo 4 - Custo de reposicdo do Méddulo 4 - Custo de reposicdo Méddulo 4 - Custo de reposicdo do profissional
D . RS D . RS D RS
profissional ausente do profissional ausente ausente
E |Méddulo 5 - Insumos diversos RS - E [Médulo 5 - Insumos diversos RS - E |Mddulo 5 - Insumos diversos RS -
£ Médulo 1-A - Composi¢io das RS £ Médulo 1-A - Composi¢o das RS £ Médulo 1-A - Composi¢ao das parcelas RS
parcelas indenizatorias parcelas indenizatorias indenizatdrias
Subtotal (A+B+C+D+E+F) RS - Subtotal (A+B+C+D+E+F) RS - Subtotal (A+B+C+D+E+F) RS -

Médulo 6 - Custos indiretos,
tributos e lucro

Médulo 6 - Custos indiretos,
tributos e lucro

G [Mddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS

VALOR TOTAL POR EMPREGADO | RS o

VALOR TOTAL POR
EMPREGADO &

VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Pregao Eletrénico n. ***/2026

, estabelecida em possui 0s seguintes contratos firmados
com a iniciativa privada e a administracao publica:

A empresa , CNPJ n. N ) -_, Inscricdo Estadual n.

ORGAO/EMPRESA ENDERECO VIGENCIA DO | VALOR TOTAL DO
CONTRATO CONTRATO
Valor Total dos Contratos: R$ , ( ).
Cidade, __de de 2025.

(assinatura)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO
(Usar papel timbrado da empresa)

PREGAO NO. ***/2026 — AL/RN

(nome da empresa), inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com sede na (enderecgo da
empresa), por intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a) , portador(a) da Cédula de Identidade
n® e inscrito(a) no CPF/MF n° , DECLARA, sob as penas da Lei, que, no certame licitatério em
epigrafe, atende ao art. 14", IV, da Lei 14.133/22, por:

1. Inexistir em sua composicao integrantes com impedimento em participar em Licitagoes e
Contratos Administrativos ou qualquer infringéncia aos principios do caput D Art. 372 da Constituicdo
Federal de 1988;

2. Nao possuir em seu quadro societario, ou funcional que detenha poder decisorio (gerentes ou
diretores), integrante que seja agente politico do Poder Legislativo ou entidade contratante, ocupantes
de cargos de Direcao, Chefia ou responsavel pela licitagcao;

3. Nao possuir em seu quadro societario, ou funcional que detenha poder decisorio (gerentes ou
diretores), integrante que seja conjugue, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau de agente politico do 6rgéao ou entidade contratante ou responsavel pela
licitacéo.

() Os sécios desta empresa, bem como seus gerentes, diretores SAO CONJUGES, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, ocupantes de cargos de diregao e de
assessoramento, de membros vinculados a Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte, abaixo
identificado(s):

Local e data,

Carimbo (ou nome legivel) e assinatura
Representante legal

1At 14, IV: Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na
licitag4o ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja c6njuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente
do edital de licitagdo®

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:
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ANEXO V - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO n® ***/2026

Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte, com sede a Praca Sete de Setembro, S/N — Cidade
Alta - Natal/RN, inscrita no CNPJ/MF, sob n.° 08.493.371/0001-64, neste ato representada pelo
Excelentissimo Senhor Presidente da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Norte, Dep. Ezequiel Galvao
Ferreira de Souza, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta capital, considerando o julgamento da
licitagdo na modalidade de pregao, na forma eletronica, Processo Administrativo n® 000915/2025-81,
RESOLVE registrar os pre¢os da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagao por
ela alcancada e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigoes previstas no Edital de licitacao,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, Ato da Mesan.® 2.532,
de 21 de dezembro de 2023, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para registro de precos para eventual contratacao
de ¥k constante no Termo de Referéncia, anexo | do Pregao Eletrénico n® **/2025, que é parte
integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pre¢os tenham sido registrados, independentemente de
transcricao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor e as demais condi¢des
ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

EMPRESA: *****kkkkkikk
CNPJ/MF: ** #%% Jk% [0 0*-** | TEL: (#%) #xwxwins

ENDEREQO: Kkhkkkkkkkkkkkhkhhkkkx

E-MAIL: *****xxkxsxiox

REPRESENTANTE LEGAL: *****¥iikiikkkdk

RG: ****%kx | CPF/MF: *** *&* %kk_k*

AO*
ITEM ARP ESPECIFICACAO UND | QTD| R$ UNT.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O 6rgao gerenciador sera a Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte.
3.2. Além do gerenciador, a Fundagao Djalma Marinho integrard como érgéo participantes do registro de
precos.
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4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os orgéos e as entidades da Administragdo Publica federal, estadual,
distrital e municipal que nado participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de precos
na condicao de nao participantes, observados os seguintes requisitos:
4.1.1. apresentacao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situagdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;
4.1.2. demonstracao de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021; e
4.1.3. consulta e aceitacao prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
4.2, A autorizacao do 6érgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apds a aceitacdo da adesao
pelo fornecedor.
4.2.1. O orgao ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execucao de seus préprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.
4.3. Apds a autorizagao do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade nao participante devera
efetivar a aquisicdo ou a contratagao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.
4.4, O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratacao, podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgao ou da entidade nao participante aceita pelo 6rgao ou pela
entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.
4.5, O ¢4rgao ou a entidade poderd aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na
qualidade de néo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados
os requisitos do item 4.1.
4.6. As aquisicdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cinquenta
por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de registro de precos
para o gerenciador e para os participantes.
4.7. O quantitativo decorrente das adesbes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os participantes, independentemente
do nimero de érgaos ou entidades nao participantes que aderirem a ata de registro de precgos.
4.8. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. DAFISCALIZACAO

5.1. Os servidores, conforme tabela abaixo, exercerao a fiscalizagdo da contratagao, registrando todas as
ocorréncias e deficiéncias em relatdrio, cuja copia sera encaminhada a contratada, mediante notificagao,
objetivando a imediata correcdo das irregularidades apontadas; também, adotardo as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.
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Contrato Fiscal titular Fiscal substituto Telefone/E-mail
Auxiliar de Limpeza | Silvio Rodrigues dos | André Luiz Galvao e
. , . , 3232.0097
(ASG) diurno - 44h | Santos.  Matricula: | Silva. Matricula: ) .
. servicosgerais@al.rn.leg.br
semanais 154.785-2 206.872- 9.
. . Claudia Catarina | Cecilia Beatriz
Copeiro diurno - 44h . . . 3232.0097
Gomes Ferreira. | Leopoldino da Silva.

semanais

Matricula: 202.756-9

Matricula: 209.500-9

servicosgerais@al.rn.leg.br

Recepcionista diurno
- 44h semanais

André Luiz Galvao e
Silva. Matricula:
206.872- 9.

Claudia
Gomes Ferreira.
Matricula: 202.756-9

Catarina

3232.0097
servicosgerais@al.rn.leg.br

Motorista de carro de
passeio categoria B,
diurno - 44h semanais

Agacio Luiz Medeiros
Duarte. Matricula:

201.991-4

Maciel Luiz Coelho
Matricula: 208.937-8

3132.0054
transporte@al.rn.leg.br

Motorista de veiculo

Agacio Luiz Medeiros

Maciel Luiz Coelho

3132.0054

categoria D, diurno - | Duarte. Matricula: )
. Matricula: 208.937-8 | transporte@al.rn.leg.br
44h semanais 201.991-4
Flavio Fernandes . i
. . Substituto: André
Carregador diurno - | Nascimento. ) . . ) ) )
. | Luiz Galvao e Silva | div.gestaopatrimonial@al.rn.leg.br
44h semanais Matricula: 202.220- 3
5 Matricula: 206.872-9
o André Luiz Galvao e | Cecilia Beatriz
Jardineiro diurno - 44h . ) . . 3232.0097
. Silva. Matricula: | Leopoldino da Silva. ) .
semanais i servicosgerais@al.rn.leg.br
206.872-9. Matricula: 209.500-9
Supervisor
Administrativo Silvio Rodrigues dos | André Luiz Galvao e
. j . ) 3232.0097
(supervisor de ASG), | Santos. Matricula: | Silva. Matricula: ] .
. servicosgerais@al.rn.leg.br
diurno - 44h | 154.785-2 206.872- 9.
semanais.
Eletricista de . . .
] B Rodrigo Eufrasio | George Marinho
instalacdes - 3 ) 3132.0069
. . Dantas Matricula: | Melo. matricula:
edificios, diurno - 44h manutencao@al.rn.leg.br
. 208227-6 202.880- 8
semanais
Auxiliar de | Rodrigo Eufrasio | George Marinho
. ) ) | 3132.0069
Manutencdo Predial | Dantas Matricula: | Melo. matricula:
. . manutencao@al.rn.leg.br
diurno - 44h semanais | 208227-6 202.880- 8

Técnico em operagéo
de equipamentos de
producao para
televisao e
produtoras de video -
44h semanais

Edmar Andrade Vaz
Filho.
210003-7

Matricula:

Joao Victor Augusto
Santana Matricula:

209874-1

3132-0347
nta@al.rn.leg.br
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Contrato Fiscal titular Fiscal substituto Telefone/E-mail
Carlos César
; . . Osman Soares
Continuo diurno - 44h | Andrade da Silva . . 3132-0568
. ) Medeiros Junior o .
semanais Matricula: 000.0005- i administrativofdm@al.rn.leg.br
1 Matricula: 205.015-3
Carlos César
. . ] Osman Soares
Almoxarife diurno - | Andrade da Silva . ] 3132-0568
) | Medeiros Junior o .
44h semanais Matricula: 000.0005- 3 administrativofdm@al.rn.leg.br
] Matricula: 205.015-3
Carlos César
L . Osman Soares
Porteiro diurno - Andrade da Silva . . 3132-0568
| Medeiros Junior L .
(12x36h) Matricula: 000.0005- i administrativofdm@al.rn.leg.br
1 Matricula: 205.015-3
Carlos César
. ] Osman Soares
Porteiro noturno - | Andrade da Silva . ) 3132-0568
| Medeiros Junior o .
(12x36h) Matricula: 000.0005- 3 administrativofdm@al.rn.leg.br
] Matricula: 205.015-3
Carlos César
) . ) Osman Soares
Porteiro diurno - 44h | Andrade da Silva . . 3132-0568
. , Medeiros Junior . )
semanais Matricula: 000.0005- i administrativofdm@al.rn.leg.br
1 Matricula: 205.015-3

5.2. O acompanhamento e a fiscalizagao da execug¢ao do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da execucao do objeto e da alocacdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o seu perfeito
cumprimento.

5.3. A fiscalizacao exercida no interesse do 6rgao contratante, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou ainda resultante de imperfeicoes,
emprego de material inadequado ou de qualidade dos servigos, tendo-se que a sua ocorréncia nao implica
corresponsabilidade do poder publico ou de seus agentes e prepostos.

5.4. O Fiscal verificara a manutencao das condigdes de habilitagdo da contratada, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

5.5. As comunicacoes entre a ALRN e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.6. A Divisao de Gestao de Contratos e Convénios e o fiscal designado estabelecerdo todos os contatos
durante a execugao do contrato, nos termos da legislacao.

5.7. A Divisdo de Gestao de Contratos e Convénios podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.8. Ao final do contrato, caberd ao fiscal emitir relatério quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho e eventuais penalidades aplicadas durante a execucao
contratual.
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6. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E CADASTRO RESERVA

6.1. A validade da Ata de Registro de Pregos serad de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia
do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

6.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio

instrumento contratual e observarda no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro a

disponibilidade de créditos orgamentdrios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando

ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

6.1.2. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacdo da

disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

6.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgao ou pela entidade
interessada por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa, autorizacao
de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lein® 14.133, de 2021.

6.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da

ata de registro de precos.

6.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art.
124 da Lein® 14.133, de 2021.

6.4. Apdés a homologacao da licitacdo ou da contratacao direta, deverdo ser observadas as seguintes
condicOes para formalizagéo da ata de registro de precos:

6.4.1.  Seraoregistrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada

a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no

edital ou no aviso de contratacgéo direta e se obrigar nos limites dela;

6.4.2.  Serdincluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:
6.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precgos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificagao da licitagéo; e
6.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

6.4.3. Serd respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos

fornecedores registrados na ata.

6.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o caso
de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

6.6. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o prego do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.

6.7. A habilitacao dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere oitem 6.4.2.2 somente
sera efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes
hipéteses:

6.7.1.  Quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des

estabelecidos no edital ou no aviso de contratagao direta; e

6.7.2.  Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas hipdteses

previstas no item 11.
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6.8. O preco registrado com indicagé@o dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.
6.9. Apds a homologagéao da licitagdo ou da contratagao direta, o licitante mais bem classificado ou o
fornecedor, no caso da contratacao direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo
e nas condic¢dOes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratacao direta, sob pena de decair o
direito, sem prejuizo das sangoes previstas na Lein® 14.133, de 2021.
6.9.1. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacao do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente
justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragéo.
6.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema
de Registro de Precos.
6.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e nas condi¢Oes estabelecidos
no edital ou no aviso de contratacao, e observado o disposto no item 6.7, observando o item 5.7 e subitens,
fica facultado a Administragao convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.
6.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacao nos termos do
item anterior, a Administracao, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital
ou do aviso de contratacao direta, podera:
6.12.1. Convocar para negociacao os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos pregos
foram registrados sem reducao, observada a ordem de classificacdo, com vistas a obtencao de preco
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou
6.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigcoes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociagdo de melhor condicao.
6.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas nao obrigara a Administragao a contratar, facultada a realizacao de licitagcao especifica
para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente justificada.

7. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

7.1. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducéo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados,
nas seguintes situagoes:
7.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao da ata
tal como pactuada, nos termos da alinea “d” doinciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de
2021;
7.1.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extingado de quaisquer tributos ou encargos legais
ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussado sobre os precos
registrados;
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7.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratacao direta de clausula de
reajustamento ou repactuagcao sobre os precos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de
2021.
7.1.3.1.  No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade
e o indice previstos para a contratacao;
7.1.3.2. No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado, conforme
critérios definidos para a contratacao.

NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

Na hipdtese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo

superveniente, o érgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducao do preco
registrado.

8.2.

8.1.1.  Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.
8.1.2.  Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificagcao, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de
mercado e ndo convocarad os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.
8.1.3. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencao de
contratacao mais vantajosa.
8.1.4. Na hipétese de redugao do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a
conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder

cumprir as obrigacoes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracao

do preco registrado, mediante comprovacgao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de

cumprir 0 compromisso.

8.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a
documentagdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do precgo
registrado em relacéo as condigdes inicialmente pactuadas.

8.2.2. Nao hipdtese de ndo comprovacgao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego
registrado, o pedido sera indeferido pelo érgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir
as obrigaclOes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1,
sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislagao aplicavel.

8.2.3. Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para
verificar se aceitam manter seus prec¢os registrados, observado o disposto no item 5.7.
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8.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis para
a obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

8.2.5. Na hipotese de comprovagado da majoragado do pregco de mercado que inviabilize o preco
registrado, o 6rgao ou entidade gerenciadora atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade
dos valores praticados pelo mercado.

8.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracao do preco registrado, para
que avaliem a necessidade de alteragdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133,
de 2021.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1.  Descumprir as condi¢gdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;
9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracao sem justificativa razoavel;
9.1.3.  Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no Ato da Mesan® 2.532/2023.;
ou
9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos lll ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.1.4.1. Nahipodtese de aplicagao de sangao prevista nos incisos lll ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, poderd o dérgdo ou a entidade gerenciadora poder3,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, vedadas
contratacoes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéao.
9.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho do
orgao ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.
9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade gerenciadora podera
convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificago.
9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata
de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas
e justificadas:
9.4.1.  Porrazao de interesse publico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
9.4.3.  Se nao houver éxito nas negociagoes, nas hipéteses em que o pregco de mercado se tornar
superior ou inferior ao prec¢o registrado, nos termos do Ato da Mesa n® 2.532/2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagao das penalidades estabelecidas
no edital.
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10.1.1. Assangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos
que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a
ata.
10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado nesta ata de registro de preco, exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as
contratagdes dos drgaos ou entidade participante ou ndo participantes, caso no qual cabera ao respectivo
Orgao a aplicagao da penalidade.,
10.3. O ¢drgao ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragéo de procedimento para cancelamento do registro do
fornecedor.

11. CONDIGOES GERAIS

11.1. As condicdes gerais de execucao do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as
obrigacbdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢cbes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2.  No caso de adjudicacgao por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratagao de parte
de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracao de sua vantagem para o 6rgao ou a
entidade.

Local e data

Dep. Ezequiel Galvao Ferreira de Souza
Presidente — AL/RN
Gestor

kkkkkkkkhkkkkkhkkkkkkkkkkkkk

CN PJ/MF: **.***.***/****_**
Empresa Registrada
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MINUTA DE CONTRATO n2. XXX/202X
PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL — PAD n? 915/2025-81

MINUTA CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE XXXXXXXXXXXX,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO RIO GRANDE DO NORTE E A
EMPRESA XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Pelo presente instrumento, de um lado, a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, inscrita no CNPJ sob o n2. 08.493.371/0001-64, com sede na cidade de
Natal, Estado do Rio Grande do Norte, a Praga Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta, representada
neste ato por seu Presidente, DEPUTADO EZEQUIEL GALVAO FERREIRA DE SOUZA, inscrito no
CPF/MF sob o n2. 414.005.854-49, residente e domiciliado neste municipio, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX., inscrita no
CNPJ sob o n2. XX.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede na Rua/Av XXXXXXXXXXXXXXXXXX, n2 XXXX,
(bairro) XXXXXXXX, (cidade) XXXXXX, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrito no CPF/MF sob 0 n2. XXX.XXX.XXX-XX, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente contrato, em observdncia a Lei n? 14.133/2021, ao Ato da Mesa n?
2531/2023, ao Edital do Pregdo Eletronico n2 XXX/202X, a Ata de Registro de Pregos n2 XXX/202X
e ao Termo de Referéncia do Processo n® 915/2025-81, mediante as cldusulas e condicdes

seguintes.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Praca Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59025-300
Fone: (84) 3232-5750 - www.al.rn.gov.br

EILS


http://www.al.rn.gov.br/
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos continuados, com dedicagdao exclusiva de mao de obra, compreendendo
auxiliar de limpeza (ASG), copeiragem, recep¢do, conducdo de veiculos, jardinagem, portaria,
almoxarifado, continuo, carregamento e descarregamento de bens, manutengdo elétrica,
manutencao predial, supervisdo administrativa e operacdo de equipamentos de producdo para
televisdo e produtoras de video, a serem executados nas dependéncias da Assembleia Legislativa
do Estado do Rio Grande do Norte e da Fundacdo Djalma Marinho, conforme quantitativos,
jornadas e especificacOes constantes na tabela abaixo, conforme condi¢cGes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

~ TOTAL DE
ITEM ESPECIFICACOES DO OBJETO UNIDADE AL/RN FDM HOMENS
01 Auxmar.de Limpeza (ASG) diurno - 44h Posto 37 5 42
semanais.
02 | Copeiro diurno - 44h semanais Posto 12 2 14
03 | Recepcionista diurno - 44h semanais Posto 6 7 13
04 Motorlsta de carro dg passeio categoria B, Posto 3 6 9
diurno - 44h semanais
05 Motorista (?Ie veiculo categoria D, diurno Posto 3 0 3
- 44h semanais
06 | Carregador diurno - 44h semanais Posto 5 0 5
07 | Jardineiro diurno - 44h semanais Posto 5 0 5
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08 | Continuo diurno - 44h semanais Posto 0 1 1
09 | Almoxarife diurno —44h semanais Posto 0 1 1
10 | Porteiro diurno - (12x36h) Posto 0 2 2
11 | Porteiro noturno - (12x36h) Posto 0 2 2
12 | Porteiro diurno - 44h semanais Posto 0 1 1

Supervisor Administrativo (supervisor de

1 P 2 2
3 ASG), diurno - 44h semanais. osto 0
14 E!etr|C|sta de mstalfa(;oes — edificios, Posto 1 0 1
diurno - 44h semanais
15 Auxiliar de Manutencao Predial diurno - Posto 5 0 5

44h semanais

Técnico em operacao de equipamentos de
16 | producdo para televisdo e produtoras de Posto 3 0 3
video - 44h semanais;

1.2. N3o sera admitida subcontratagao para execugao deste objeto.

Paragrafo unico. O contrato decorre de Ata de Registro de Precos, ndo gerando obrigacdo de
contratacdo minima, sendo a execucdo realizada por demanda, mediante ordens de servico
emitidas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE CONTRATAGAO E VINCULAGAO

2.1. O presente contrato rege-se pela Lei n? 14.133/2021, vinculando-se integralmente ao

Edital do Pregdo Eletronico n? XXX/202X, a Ata de Registro de Precos n2 XXX/202X, ao Termo de
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independentemente de transcrigao.

2.2.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n? 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e do Ato da Mesa n? 2531/2023,

subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa

do Consumidor — e normas e principios gerais dos Contratos.

2.3.  As eventuais tolerancias por parte da CONTRATANTE ou inobservancia da CONTRATADA

as obrigacdes convencionais ou legais decorrentes deste contrato, ndo configurardo renuncia a

direitos, nem implicardo em novacao das obriga¢des assumidas.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ESPECIFICAGOES DO SERVICO

3.1. Asespecificacdes do objeto deste instrumento contratual constam na tabela a seguir:

tratamento de moédveis com éleo ou produtos
adequados; remover lixos e detritos das dareas
internas e externas, assegurando o descarte

ITEM C.B.O. COMPETENCIAS C.C.T.*
Além das observadas na CBO - Classificacao
Brasileira Ocupacdes n? 5173-30, sdo obrigacdes
do Vigilante: Convencao
Coletiva de
Limpar e higienizar toda a area interna e/ou Trabalho
externa do Orgdo, incluindo salas, corredores,
Auxiliar de 5143- escadarias, areas externas e patios; varrer, lavar, | Numero de
limpeza (ASG) 20 encerar e limpar pisos, paredes, janelas, portas, | Registro no
maquinas, moveis, equipamentos e luminarias, MTE:
bem como realizar a higienizagdo de carpetes, | RN000009/
lustres, lampadas e fechaduras, incluindo o 2025
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adequado; realizar a limpeza e higienizagao
completa dos banheiros de uso interno e externo,
compreendendo vasos sanitarios, pias, mictdrios,
chuveiros, pisos e demais superficies, utilizando
desinfetantes adequados; proceder ao
abastecimento de insumos nos banheiros (papel
higiénico, papel toalha e sabdo/sabonete liquido),
sempre que necessario; executar a gestdo de
residuos e a coleta seletiva institucionalizada,
atuando em todas as fases do processo, incluindo:
separa¢dao e acondicionamento adequado dos
residuos comuns e recicldveis, realocacdo dos
materiais que  estejam em recipientes
inadequados, pesagem e registro dos residuos para
fins de controle e monitoramento, organizacdo
para a destinacdo final, em conformidade com as
normas internas e legais; comunicar
imediatamente ao superior hierdrquico eventuais
defeitos em valvulas, torneiras, chuveiros,
descargas e demais equipamentos; requisitar,
sempre gue necessario, os materiais de limpeza
indispensaveis a execugao das atividades diarias;
manter o local de trabalho limpo, higienizado e
organizado; zelar pela apresentacdo pessoal,
higiene, conduta ética e bom relacionamento
interpessoal, de modo a garantir um ambiente de
trabalho saudavel; executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas pela chefia
imediata, dentro do escopo da funcdo.

Executar servicos de apoio as areas de estocagem;
producdo e coc¢do de uma cozinha. Organizar o | NuUmero de
servico de copa e executar servigos de apoio, desde | Registro no

Copeiro 512354_ a separacao de artefatos para apoio até a MTE:
preparagao e fornecimento de refei¢des e lanches; | RN000009/
cooperar com as necessidades da drea da copa e 2025

cozinha, mantendo limpos e organizados todos os
utensilios de cozinha; auxiliar na montagem de
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pratos; servir a mesa; lavar a louca; organizar o
servico do café durante reunides e/ou o servico de
cocktail durante um evento; auxiliar preparagao
das refeicdes dos funcionarios; montar e
desmontar carrinhos, mesas e balcdes; organizar,
conferir e controlar materiais de trabalho, inclusive
bebidas e alimentos; preparar alimentos e bebidas;
atender o publico interno, servindo e distribuindo
lanches e cafés e atendendo as suas necessidades
alimentares; arrumar bandejas e servir; recolher
utensilios e equipamentos utilizados, promovendo
sua limpeza, higieniza¢ao e conservagdo; manter a
organizacao e a higiene do ambiente, dos utensilios
e dos alimentos; evitar danos e perdas de
materiais; zelar pelo armazenamento e
conservacdo dos alimentos; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do
servico e orientacdo superior, em conformidade
com as normas e procedimentos técnicos de
qgualidade, seguranca, meio ambiente e salde,
manter o local de trabalho sempre organizado e
limpo, e outras atividades correlatas, bem como se
apresentar para o trabalho em condicGes pessoais
de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

Recepcionista

4221-
05

Receber os visitantes e prestar-lhes informacdes;
receber recados e encaminha-los. Recepcionar,
informar e encaminhar o publico interno e externo,
obedecendo as normas internas do local de
trabalho; atender telefones, anotar e transmitir
recados; identificar e registrar visitantes; receber,
conferir, registrar e distribuir correspondéncias e
documentos; repassar informacgdes e relatérios
conforme a necessidade do servico; controlar
entrada e saida de visitantes, de equipamentos e
de utensilios; operar maquinas de escritério de
natureza simples, tais como: telefones,

Numero de
Registro no
MTE:
RN000186/
2025
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computadores, impressoras, aparelhos de fax e
outros; responder a chamadas telefonicas,
propiciando informagdes gerais e precisas, interna
e externamente; informar a seguranga do local de
trabalho sobre pessoas ou movimentagdes
estranhas ao setor; manter a higienizagdao e a
limpeza do local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do
servico e orientagdo superior; em conformidade
com as normas e procedimentos técnicos de
qualidade, seguranca, meio ambiente e saulde,
manter o local de trabalho sempre organizado e
limpo, e outras atividades correlatas, bem como se
apresentar para o trabalho em condigbes pessoais
de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

Dirigir veiculos oficiais ou pertencentes a
Administracao Publica, fazer viagens
transportando servidores e/ou documentos e
materiais. Dirigir veiculos automotores, com
habilitagao profissional devendo ser conhecedor

também em maior volume. Fazer viagens locais e

. das regras e leis de transito; efetuar troca de | Numero de
Motorista de . o . , .
pneus; realizar manutencgdes basicas do veiculo; | Registro no
carro de 7823- . .
asseio 05 outras tarefas afins, em conformidade com as MTE:
P ) normas e procedimentos técnicos de qualidade, | RN000292/
categoria B . . ,
seguranca, meio ambiente e saude. Manter o local 2025
de trabalho sempre organizado e limpo, e outras
atividades correlatas, bem como se apresentar
para o trabalho em condigdes pessoais de higiene
e limpeza, prezando pelo bom relacionamento com
os colegas de trabalho.
. Dirigir veiculos oficiais ou pertencentes a
Motorista de . .ol . , . .
icul 7825 - | Administracao Publica, incluindo veiculos de maior | Numero de
velcu_oD 10 porte destinados ao transporte de servidores, | Registro no
categoria autoridades, grupos de pessoas e/ou materiais MTE:
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interestaduais, zelando pela seguranca dos
passageiros e da carga transportada. Dirigir
veiculos automotores, com habilitacao
profissional, devendo ser conhecedor das regras e
leis de transito, inclusive normas especificas
aplicaveis ao transporte coletivo de passageiros.
Efetuar troca de pneus e realizar manutengdes
basicas do veiculo; zelar pelas condigdes de
funcionamento, conservac¢ao e limpeza do veiculo
sob sua responsabilidade; providenciar quando
necessario a manutenc¢ao corretiva junto ao setor
competente. Cumprir normas e procedimentos
técnicos de qualidade, seguranca, meio ambiente e
salde. Manter o local de trabalho sempre
organizado e limpo; apresentar-se para o servico
em condicoes adequadas de higiene pessoal,
prezando pelo bom relacionamento com colegas e
usuadrios do servigo.

RN000292/
2025

Carregador

7832-
10

Preparar cargas e descargas de mercadorias;
movimentar e fixar mercadorias e cargas em
veiculos, depdsitos, etc.; entregar e coletar
encomendas; manusear cargas especiais; reparar
embalagens danificadas e controlar a qualidade
dos servicos prestados; operar equipamentos de
carga e descarga; conectar tubulacbes as
instalacGes de embarque de cargas; realizar
atividades de limpeza e conservac¢do nos armazéns;
estabelecer comunica¢ao, emitindo, recebendo e
verificando mensagens, notificando e solicitando
informagdes, autorizacbes e orientagdes de
transporte, embarque e desembarque de
mercadorias; e outras atividades correlatas, bem
como se apresentar para o trabalho em condi¢bes
pessoais de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN0O00009/
2025
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Jardineiro

6220-
10

Podar, regar e plantar culturas vegetais, trabalhar
no plantio e trato das arvores, plantas e gramineas.
Colher e replantar plantas ornamentais, frutiferas
e floriferas. Plantar culturas diversas, introduzindo
sementes e mudas em solo, forrando e
adubandoas com cobertura vegetal. Cuidar de
pequenas hortas. Efetuar preparo de mudas e
sementes em viveiros e canteiros, cujas atividades
baseiam-se no transplante de espécies vegetais.
Realizar tratos culturais, além de preparar o solo
para plantio. Atuar em conformidade com as
normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguran¢a, meio ambiente e saude. Zelar pela
manutencdo e pela limpeza de vasos e jardins;
cultivar e manter mudas, plantas e flores
ornamentais; usar técnicas e processos adequados
para executar seus servigos; preparar a terra para
semear; combater e controlar pragas; fazer
manutencdo de dreas., e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o
trabalho em condicdes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com
os colegas de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN0O00009/
2025

Almoxarife

4141-
05

Receber, verificar a quantidade e qualidade das
mercadorias recebidas e registrar dados
manualmente ou usando  computadores;
empacotar e desempacotar itens a serem
armazenados nas prateleiras do almoxarifado ou
em patios de armazenagem; verificar inventarios
comparando as contagens fisicas com os nimeros
existentes no sistema de controle do almoxarifado.
Verificar as divergéncias ou ajustar os erros;
armazenar itens de uma maneira ordenada e
acessivel em almoxarifados, depdsitos de
ferramentas, depdsitos de suprimentos ou outros
tipos de estoque; marcar os itens usando etiquetas
ou selos de identificacdo, ferramentas de

Numero de
Registro no
MTE:
RN00009/20
25
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marcagdes elétricas ou outros equipamentos de
identificacdo; limpar e manter suprimentos,
ferramentas, equipamentos e dreas de
armazenamento de acordo com as regras de
segurancga; determinar métodos adequados de
armazenagem e de identificacdo baseados na
rotatividade dos materiais, meio ambiente e
disponibilidade de recursos fisicos; registrar o uso
e as perdas de estoque ou equipamentos de
manuseio; examinar, inspecionar e reportar aos
supervisores os defeitos dos materiais; ajudar
outros colegas nos trabalhos do almoxarifado
quando necessarios; expedir as mercadorias
corretamente; empacotar mercadorias; enviar
mercadorias para serem consertadas; manter
registros atualizados e corretos dos estoques;
solicitar mais mercadorias quando necessario;
verificar as faturas das mercadorias; responder
consultar escritas e por telefone além de
reclamagdes; relacionar-se com transportadoras e
clientes; pode ter que dirigir empilhadeiras ou
pequenos carrinhos de transporte; manter o
almoxarifado limpo e organizado; responsavel pela
seguranca do almoxarifado; e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o
trabalho em condicdes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com
os colegas de trabalho.

Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades
de administracdo, para atender solicitagcdes e

necessidades da unidade: conferir as quantidades Il;lurr.\ero de
Conti 4122- | e especificagdes dos materiais solicitados e egl\l/s;_trrEo. no
ontinuo 05 distribui-los nas unidades; encaminhar ao setor :
. RN000154/20
competente os documentos pessoais dos 7e

funciondrios, auxiliar nas solicitacdes de matérias e
relatérios de bens modveis; fazer o controle
patrimonial dos bens; executar pedidos de
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compras de material de consumo e permanente
para execu¢ao das atividades do setor; receber,
orientar e encaminhar o publico; controlar a
entrada e saida de pessoas nos locais de trabalho,
receber e transmitir mensagens telefénicas e fax;
receber, coletar e distribuir correspondéncia,
documentos, mensagens, encomendas, volumes e
outros, interna e externamente; coletar
assinaturas de documentos diversos de acordo
com as necessidades da unidade; operar,
abastecer, regular, efetuar limpezas periddica de
maquina copiadora, controlar requisicbes de
maquina copiadora, receber material de consumo,
correios, reprografia e outros; utilizar recursos de
informatica; executar trabalhos de coleta e de
entrega de documentos e outros, para atender a
solicitagbes e necessidades administrativas da
unidade e outras atividades correlatas, bem como
se apresentar para o trabalho em condices
pessoais de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

Porteiro

5174-
10

Recepcionar e orientar visitantes e servidores;
zelar pela guarda do patrimonio observando o
comportamento e movimentagao de pessoas para
prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e
outras anormalidades; controlar o fluxo de pessoas
e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos
locais desejados. Receber mercadorias, volumes
diversos e correspondéncias; fazer manutengdes
simples nos locais de trabalho, e outras atividades
correlatas, bem como se apresentar para o
trabalho em condi¢cdes pessoais de higiene e
limpeza, prezando pelo bom relacionamento com
os colegas de trabalho.

Numero de
Registro no
MTE:
RN000154/20
25
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Supervisor

Administrativo
(supervisor de

ASG)

4101-
05

Supervisionar os Auxiliares de Servicos Gerais em
suas fung¢des. Supervisionar, controlar, dividir as
tarefas de conservagdo e limpeza; preocupar-se
com a manutengdo patrimonial; auxiliar nos
servicos burocraticos (controle de vales-
alimentagdo e transporte, demonstrativos de
pagamentos e outros); requisitar, controlar e
distribuir material de limpeza; supervisionar a
gestdo dos residuos sélidos e da coleta seletiva
institucionalizada, acompanhando todas as fases
do processo: separagdo, acondicionamento,
realocacdo e organizacao dos materiais reciclaveis,
pesagem e registro, e preparag¢ao para a destinagao
final, em conformidade com as normas legais e
internas; adotar medidas que garantam a
seguranca do local, do patriménio e dos
funciondrios; zelar pela conservacdo de
equipamentos, de moveis, de utensilios e de
documentos; elaborar e redigir ocorréncias; operar
maquinas de escritério tais como: computador,
calculadora, dentre outros; supervisionar a
assiduidade e a pontualidade da equipe de
trabalho sob sua responsabilidade; controlar o uso
de uniformes e EPI’s; zelar pela ordem e pela
disciplina; responsabilizar-se pelo resultado do
trabalho de sua equipe; controlar a produtividade
e a qualidade do trabalho; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico e
orientagdo superior, em conformidade com as
normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, meio ambiente e salde; manter o local
de trabalho sempre organizado e limpo; bem como
se apresentar para o trabalho em condicdes
pessoais de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho; e
outras atividades correlatas.

Numero de
Registro no
MTE:
RN0O00009/
2025
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Executar manutengdo elétrica, preventiva e
corretiva, a fim de manter madaquinas,
equipamentos, motores, painéis, rede elétrica,
aparelhos e instalagdes em perfeitas condi¢bes de
funcionamento, atendendo aos padrdes de tempo
e qualidade requeridos, efetuar manutencao
elétrica corretiva de madquinas, equipamentos,
painéis de comando, cabine, instrumentos,
motores, aparelhos elétricos, pneumaticos, a fim
de diagnosticar defeitos, através de esquemas, | Numero de

Eletricista de 7156- desenhos, catalogos, andlise e avaliagdo técnica, | Registro no
instalagoes - 10 bem como desmontar, recuperar, montar, testar e MTE:

edificios substituir componentes, realizar manutengdo | RN000009/
preventiva, corretiva e preditiva dos mesmos, 2025

providenciar novas instala¢des elétricas, efetuar
reparos em equipamentos e instalacbes prediais,
executar manutencdo emergencial, realizar analise
de risco, solicitar pecas, zelar pelos equipamentos
de sua responsabilidade. Executar outras tarefas
correlatas quando solicitadas, bem como se
apresentar para o trabalho em condicGes pessoais
de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

Executar servicos de manutencdo elétrica,
mecanica, hidrdulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes e equipamentos;
Realizar a limpeza, conservagdao e guarda das | NuUmero de

Auxiliar de pecas, ferramentas e equipamentos utilizados bem | Registro no
~ 5143- . ) .
Manutenc¢io 10 como do seu ambiente de trabalho; realizar MTE:
Predial transporte de equipamentos e ferramentas | RN0O00009/
necessarios ao trabalho; trabalhar seguindo 2025

normas de seguranga, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente
organizacional, e outras atividades correlatas, bem
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como se apresentar para o trabalho em condi¢des
pessoais de higiene e limpeza, prezando pelo bom
relacionamento com os colegas de trabalho.

Técnico em Supervisionar atividades técnicas e operacionais,
operagao de definir especificagdes dos recursos técnicos,
equipamentos 3739- verificar condi¢cbes de uso e conservagao dos
de produgdo 05 equipamentos, planejar atividades do setor, orgar _
para televisdao despesas operacionais, dar suporte em eventos,
e produtoras checar canalizagbes de sinais, supervisionar,
de video escalar e avaliar o desempenho da equipe.

* Convencido Coletiva referente ao ano da apresentacdo da proposta, devendo ser atualizada
por meio de Repactuacao, através de requerimento da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias e prédios da Assembleia Legislativa do
RN e Fundagdo Djalma Marinho, incluindo sede administrativa, anexos, unidades culturais, bem
como futuras instalagdes incorporadas ao patrimonio do Legislativo Estadual, sediadas em

Natal/RN, ou outro local onde venha a se instalar, mesmo que temporariamente:

4.2. A Contratada deverd estar preparada para iniciar os servicos no prazo de até 30 (trinta)

dias corridos, a partir da assinatura do Contrato.

4.3. Asquantidades e tipos de servicos sdo as constantes nas Tabelas (Clausula Primeira), para
o periodo de um ano, ndo cabendo a contratada qualquer reclamacao relativa a variacdo mensal

para mais ou para menos.
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4.4. A CONTRATADA devera exercer fiscalizacdo permanente sobre a execucdo do respectivo
Contrato, objetivando, sobretudo, evitar descumprimento das clausulas deste objeto contratual

e da legislagdo correlata.

4.5.  Apos a assinatura do contrato, a Contratante promoverd reuniao inicial com a contratada
para apresentacdao do plano de fiscalizagdao, que conterd informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados, das sancdes aplicaveis, do modelo de Ordem de Servico que serd utilizado, entre
outros temas cabiveis para a maximiza¢dao dos resultados de acompanhamento, fiscalizacdo e

execucao do contrato;

4.6. Os postos de trabalho ndo poderdo ficar descobertos e, nas hipoteses de faltas e
afastamentos do funcionario, a CONTRATADA deverd providenciar a disponibilizacao de um
substituto, cujas qualificacdes sejam iguais ou superiores aquelas definidas para o servico
contratado, devendo identificar previamente o respectivo substituto a Equipe de Fiscaliza¢do e

Gestdo.

4.7. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa
Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituicdo de seus funcionarios nas ocorréncias
de falta ou de interrupgao no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a descontinuidade

na prestagdo dos servigos;

4.8. As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho ndo supridas serdao descontadas do
faturamento mensal no valor correspondente ao nimero de dias ou horas em que se verificar a
auséncia do profissional no posto de trabalho, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

previstas no contrato;
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4.9. Os servigos especificados no contrato ndao excluem outras rotinas, de natureza similar,
gue porventura se facam necessarios a boa execuc¢do da tarefa estabelecida pela Contratante,

obrigando-se a Contratada a executa-las prontamente como parte integrante de suas obrigagdes.

4.10. A contratada devera fornecer todos os uniformes e equipamentos necessarios a execucao

dos servigos, conforme especificagdes, quantidade e periodicidade constantes no Anexo lll.

4.11. A Contratada deverd fornecer, treinar e exigir que seus empregados utilizem
equipamentos com seguranga proporcionando a eles condi¢des que lhes protejam a saude e/ou

previna acidentes e/ou doencas do trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE E OBRIGAGOES SOCIAIS

5.1. A CONTRATADA deverd cumprir integralmente os critérios de sustentabilidade,
responsabilidade social e ambiental previstos no Termo de Referéncia, na legislacdo vigente e
nas normas internas da CONTRATANTE.

5.2. O descumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula sujeitara a CONTRATADA as
san¢des administrativas cabiveis, inclusive rescisdao contratual, observado o devido processo
legal.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor estimado mensal pela execugcdo dos servicos é de RS XXX.XXX,XX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), perfazendo o valor global estimado de RSX.XXX.XXX,XX
(000000 0000.000000000.00000000.0.0000 0048
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o | | vnon | A
ESPEClFlCAC()ES DO AL/ RN| FDM DE a MENSAL
ITEM OBJETO UND (A) (8) HOMENS UNITARIO DO ANUAL
c=(a+p) | FOSTO) | £ (cyp)
(Ex12)
Auxiliar de RS
Limpeza (ASG) RS RS
Post XXX,
01 diurno - 44h osto 37 > 42 XXX | 300K XK | R RRXX
. XX, XX
semanais.
Copeiro diurno - RS RS R
Post XXX,
02 1 44h semanais osto 12 2 14 XXX | X000000xK | XXX X
XX, XX
Recepcionista RS RS RS
i - P XXX,
03 diurno 4.4h osto 6 7 13 XXX | XXX XX X XXX. X
semanais XX, XX
Motorista de carro
de passeio categoria RS RS R
P XXX,
04 1B diurno - 44h osto 3 6 9 XX XXX, XX | XXX XXX, XX XX))((X))((XX
semanais ’
Motorista de RS
veiculo categoria D, RS RS
. P . .
05 diurno osto 3 0 3 XXX | 300K XK | R RRXX
- 44h semanais XX, XX
Carregador diurno RS RS R
Post XXX.
06 44h semanais oste > 0 > XXX | X000000xK | XXX X
XX, XX
RS
Jardineiro diurno - RS RS
Post XXX,
07 44h semanais oste > 0 > XXXXXKXX | XXXXXX, XX XX))((X))((XX
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RS
Continuo diurno - RS RS
XXX X
08 44h semanais Posto XXX | 000000xx | XX
XX, XX
Almoxarife diurno — RS RS R
03 44h semanais Posto XXX | 300K XK | R RRXX
XX, XX
RS
Porteiro diurno - RS RS
10 Posto X XXX X
(12x36h) XX XXX, XX XXX XXX, XX XX, XX
RS
Porteiro noturno - RS RS
11 Posto X XXX.X
12 h . .
(12x36h) XX XXX, XX XXX XXX, XX XX, XX
Porteiro diurno - 44h RS RS RS
12 semanais Posto XXX | 300K XK | R RRXX
XX, XX
Supervisor
Administrativo RS RS RS
13 | (supervisor de ASG), Posto X XXX X
diurno - 44h XX XXX, XX XXX XXX, XX XX, XX
semanais.
Eletricista de
instalacdes — RS RS R
141 edificios, diurno- | "ot° XXX | 300K XK | R XRXX
. XX, XX
44h semanais
Auxiliar de RS
Manutencio Predial RS RS
. X
15 diurno - 44h Posto XXO0UXX | X000000xx | XXX
. XX, XX
semanais
6| e | o % | e
equipamentos de XX XXX, XX XXX XXX, XX XX XX
producao para
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televisdo e
produtoras de video
- 44h semanais;

6.2. Nos valores estipulados nesta Cldusula, estdo incluidas todas as despesas necessdrias a
execuc¢ao dos servigos, tais como: impostos, taxas, saldrios, encargos sociais, beneficios (auxilio
alimentacao, vale-transporte etc.), nao havendo nenhum vinculo com os valores praticados pela

CONTRATANTE aos empregados da CONTRATADA.

6.3. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com os servigos efetivamente prestados, ndo

gerando direito a pagamento por postos ndo utilizados.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES E CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd realizado em até 20 (vinte) dias Uteis a contar do atesto da Nota Fiscal,
condicionado ao resultado satisfatério do IMR e a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria

da CONTRATADA.

7.2. A CONTRATANTE podera efetuar retencbes e glosas para assegurar o cumprimento de

obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, nos termos da legislacao vigente.

7.3. As demais condicGes e critérios estdao previstos na clausula décima terceira - FORMA DE

PAGAMENTO do Termo de Referéncia.

7.4. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, creditada na conta corrente da

CONTRATADA.
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a) Dados Bancdrios da Contratada:
b) Banco: 000 — XXXXXXXXXXXXXXX;
c) Agéncia: XXXX-X;

d) Conta Corrente: XXXXXX-X.

CLAUSULA OITAVA — DOS REAJUSTES E REPACTUAGOES

8.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguird, o valor consignado no Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 9.507/2018 e nas disposi¢des aplicaveis da IN SEGES/MP n°® 05/2017, conforme

disposto na cldusula Dos Reajustes e Repactuagdes do Termo de Referéncia e a seguir.

8.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao Principio da Anualidade do Reajustamento dos Precos da Contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao-de-obra e os custos

decorrentes dos insumos necessarios a execug¢do do servico.

8.3. A repactuacgao pode ser feita em partes, respeitando o intervalo minimo de 1 ano. Esse

intervalo de 1 ano é contado de forma diferente para cada tipo de custo:

8.3.1. Para os custos relativos a mao-de-obra, a partir da data de inicio dos efeitos

financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional;
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8.3.1.1. Exemplo: Se a Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo tiver data
base de janeiro, e a licitagdo for feita em dezembro, quando completar 01(um)
ano da data base da Convencgdo/Dissidio, a empresa podera requerer repactuacao,

No caso no proximo janeiro.

8.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): a partir do
ultimo reajuste aprovado pelo governo ou por lei. Exemplo: Valor do Vale-Transporte

gue é tarifado pela Prefeitura;

8.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos
ndo decorrentes da mdo-de-obra): a partir da data limite para a apresentacdo da

proposta. Exemplo: fardamento e EPIs.

8.3.4. Quando a repactuacado se referir ainsumos de mercado (ndo mao de obra),
0 aumento serd calculado com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA). Se esse indice for extinto, serd usado o substituto legal. Caso ndo haja
um substituto legal, as partes escolherdo um novo indice por meio de um termo

aditivo.

8.3.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos

custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera computado

da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se

EILS
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como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente

daquela em que celebrada ou apostilada.

8.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos
de mao-de-obra da categoria profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento

da vigéncia dele, caso ndo haja prorrogacao.

8.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo

acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacdo.

8.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao so

podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagao

aos custos decorrentes de mdo de obra;

8.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinacgado legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco

publico (tarifa);

8.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da

proposta, em relagao aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

8.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE

ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
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de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se

disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.9. Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,

dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

8.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, beneficios na repactuacdo que nio
estavam na proposta original, a menos que sejam exigidos por lei ou por acordo/convengao

coletiva.

8.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos, dissidios ou
convencoes coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,

bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao-de-obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo Contrato, devendo protocolar pedido na Divisao de Gestao
de Contratos e Convénios, preferencialmente, via e-mail na Divisdo de Gestdo de Contratos e

Convénios, através do e-mail terceirizados@al.rn.leg.br.

(O item 8.13 e 8.14 serdo exclusivamente para o posto de Técnico em operagdo de equipamentos

de produgdo para televisdo e produtoras de video - 44h semanais, ja que esse ndo tem CCT).
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8.13. O critério para a repactuacdo dos valores relativos aos servicos de Técnico em Operagdo de
Equipamentos de Produgdo serd o enquadramento sindical preponderante da empresa, conforme a

atividade principal.

8.14. Caso a Contratada ndo possua um enquadramento sindical preponderante definido, o

saldrio-base para fins de repactuacdo deverd ser determinado por meio de pesquisa de mercado.

8.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:

8.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

8.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da

contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuacgdes futuras; ou

8.15.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentengca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em

repactuacgdes futuras.

8.16. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em rela¢do a diferenca porventura existente.

8.17. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)

dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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8.18. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentagdao solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovagao da variagao dos custos.

8.19. As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorroga¢do contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por

aditamento ao Contrato.

8.20. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgao exigida inicialmente em relagao ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP

n2 05/2017.

8.21. A época devida, a CONTRATADA habilitar-se-4 ao pagamento da repactuacdo com
apresentacdo de Notas Fiscais/Fatura distintas:
8.21.1.Uma relativa ao valor mensal repactuado.

8.21.2.Outro referente ao valor retroativo, se houver.

CLAUSULA NONA — DA CONTA VINCULADA

9.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n2 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da Instru¢ao Normativa retro citada sao as

estabelecidas na clausula Conta Vinculada do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas decorrentes da execucao deste Contrato ocorrerdo por conta dos recursos

orcamentdrios, cuja classificagao institucional funcional programatica é a seguinte:

Unidade Orgamentaria: XXXXXXXXXX
FUNG30o: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Sub-fungao: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Programa: XXxXXXXXXXXXXXXXXXXXX
AGA0: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Elemento Despesa: XXXXXXXXXXXXX
Subelemento: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Fonte de Recurso: XXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO

11.1. O recebimento seguird o normativo interno da ALRN e o disposto no art. 140 e seguintes,
da Lei 2 14.133/2021, conforme disposto na cldusula Regime de Execuc¢do ou Forma de

Fornecimento do Termo de Referéncia

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DA EXECUGAO

12.1. A CONTRATADA devera prestar garantia contratual correspondente a até 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de 2021, com validade
durante a execuc¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
podendo o Contratado optar pela caucdao em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-
garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdao, conforme previsto na clausula décima sexta

do Termo de Referéncia.
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12.2. Agarantia deverd ser complementada em caso de repactuacao ou acréscimo do valor

contratual.

12.3. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcao exigida inicialmente em relacdo ao valor contratado, como
condic¢do para a repactuacgdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP

n2 05/2017.

12.4. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for

notificada.

12.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item 16 do TR, observada a legislacdo que rege a matéria.

12.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta

especifica em instituicao financeira oficial, com correcdo monetaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

13.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo da Lei n° 14.133/2021, e as previstas na

cldusula décima do Termo de Referéncia, a CONTRATANTE devera ainda;

a) Efetuar a CONTRATADA o pagamento do valor resultante da prestacdo do servico, mediante

cumprimento das obrigacdes trabalhistas, fiscais, tributarias e previdenciarias de acordo com
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o prazo e as condicOes estabelecidas neste Contrato, estando devidamente atestada pelo

servidor fiscal e vistada por setor competente do 6rgao beneficiario;

Promover o acompanhamento e a fiscalizagao da execugao dos servigcos previsto no Contrato
por servidores designados especialmente para esse fim, na forma prevista na Lei Federal n?
14.133/21, procedendo ao atesto das respectivas notas fiscais/faturas, com as ressalvas e
glosas que se fizerem necessdrias, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a Divisdo de Contratos para as providéncias cabiveis, nos

termos do art. 117 da Lei 14.133/21, exigindo seu fiel e total cumprimento;

Indicar o local onde os servicos serdo executados;

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
dentro dos prazos e condicdes estabelecidas no Contrato, inclusive prestando informacdes e

esclarecimentos que venham a ser solicitados;

Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos,
conforme obrigacGes assumidas através das clausulas contratuais e dos termos de sua

proposta;

Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade
gue serao disponibilizados para a execugao dos servicos, quando for o caso, com a indicacao

do estado de conservacao.

Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.
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h) Assegurar-se de que os precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no
mercado pelas demais prestadoras dos bens/servicos objeto deste Contrato, de forma a

garantir que aqueles continuem a ser os mais vantajosos para a Administracao.

i) Comunicar a empresa eventuais falhas e irregularidades na execucdo dos servicos,

determinando prazo para adog¢do das providéncias que devem ser sanadas.

j) Solicitar ao preposto, sempre que necessdrio, a ado¢do de medidas efetivas de correcdo ou

adequacao dos servicos prestados pela contratada.

k) Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA houver se beneficiado

da preferéncia estabelecida pelo art. 26, da Lei n2 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

14.1. Além das obrigag¢des resultantes da aplicacdo da Lei n® 14.133/2021, do inciso VIl do Art.

22 do Ato da Mesa 2531/2023, e as previstas na cldusula nona do Termo de Referéncia, a

CONTRATANTE devera ainda;

a) Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da

prestacao dos servigos.

b) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale

transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndao
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seja satisfatério para o atendimento do objeto deste Contrato, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 135 da Lei n2 14.133, de 2021.

c) Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolidagao das

Leis do Trabalho e legislacao pertinente;

d) Fornecer aos empregados condi¢des de trabalho e de seguranga compativeis com o tipo
de servico objeto deste contrato. Em caso de acidentes de trabalho dos seus empregados,
as despesas médico-hospitalares e de remédios sdo de inteira responsabilidade da

CONTRATADA.

e) Acusar recebimento e responder, no prazo nelas contidos, todas as NotificacGes, Oficios,

e-mails e mensagens (SMS e WhatsApp) emitidas pela Divisdo de Gestdo de Contratos e

Convénios e fiscal, sob pena de apuracdo de descumprimento contratual.

14.2. O atraso dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, inferior a 2 (dois) meses,
decorrentes dos servicos ja recebidos ou executados, ndo serd justificativa para a suspensao da

prestacdo dos servigos, nos termos do art. 137, da Lei n? 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO PREPOSTO

15.1. A CONTRATADA designara o(a) Sr(a). XXXXXX XXXXXX XX XXXXXXX XXXXXXX, telefone
(XX) XXXXX-XXXX, e-mail: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, para representar a empresa e atender
a todas as demandas, questionamentos e solicitacdes da CONTRATANTE junto a este instrumento

contratual.
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15.2. Se por algum motivo o funciondrio que atua como preposto for desligado da empresa,

esta enviara automaticamente nova indicagao.

15.3. A fungdo de preposto ndao podera ser desempenhada por um trabalhador terceirizado

vinculado a prestacao dos servicos.

15.4. O preposto deve, entre outras situagdes:

EILS

15.4.1.  Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da Contratada, todas
as determinag0es, instrugdes e orientacdes emanadas das autoridades da ALRN, salvo

se manifestamente ilegais ou ndo previstas em contrato;

15.4.2. Reportar-se ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato para dirimir

guaisquer duvidas a respeito da execugdo dos servicos;

15.4.3.  Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer
outras que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servicos

contratados;

15.4.4. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da
Contratada, respondendo perante a ALRN, por todos os atos e fatos gerados ou

provocados por eles;

15.4.5.  Orientar os prestadores de servico a observar e aplicar as normas da

seguranca da ALRN;

15.4.6.  Comparecer nas reunides pré-agendadas com o gestor/fiscal do contrato;
15.4.7. Enviar substituto no caso de falta de algum funcionario, e encaminha-lo ao
posto de trabalho;
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15.4.8. Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situacdes de

prejuizo aos servigos contratados;

15.4.9. Receber oficios, notificagbes e demais documentos emitidos pela
Contratante, inclusive receber notificacbes e decisGes de eventuais processos

autuados para apuracdo de infragdo administrativa;

15.4.10. Responder as solicitacdes de comprovacdes relacionadas as obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas. O prazo

poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais sujeitard a CONTRATADA
as sangoes previstas nos arts. 156 a 159 da Lei n? 14.133/2021, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

16.2. A ALRN editou a Resolucdo n? 07 de 21 de marc¢o de 2023, a qual dispOe sobre a aplicacdo
das penalidades previstas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, instituindo o rito
procedimental de apuracdo de responsabilidade de eventuais infracdes praticadas por
contratados, e regulamenta as competéncias para aplicacdo das san¢des administrativas, que
serd aplicada nos casos cabiveis, conforme previsto na clausula décima segunda do Termo de

Referéncia.

16.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas1e 2:
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Tabela 1 — Graduacoes das Infracoes

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2 — Infracoes
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DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por 02
servico e por dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade 01

de seu pessoal, por funcionario e por dia;

7 Cumprir determinacgao formal ou instrugdao complementar do érgao 02

fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades do 01

servigo, por funciondrio e por dia;
9 Descumprir quaisquer dos itens do Edital/Contrato e seus Anexos
ndao previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 03
formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

10 | Atrasar pagamento de salario e beneficios por mais de 5 (cinco) dias
consecutivos, apos reincidéncia formalmente notificada pelo drgao 02

fiscalizador;

EILS
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11 | Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos

1
previstos no Edital/Contrato; 0

12 | Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto

na relagao de obrigagdes da CONTRATADA 01

16.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n? 14.133/2021, as

empresas que:

16.4.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

16.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

16.4.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao

em virtude de atos ilicitos praticados.

16.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores
a serem pagos ou recolhidos em favor da CONTRATANTE, ou deduzidos da garantia, ou ainda,

guando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

16.5.1. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada

pela autoridade competente.

16.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante,

observado o principio da proporcionalidade.
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16.7. O procedimento administrativo de apuracdo de responsabilidade - PAAR - serd realizado
nos termos da Resolugdao n? 07 de 21 de margo de 2023, segindo as fases de instauragdo,

instrucao e saneamento, decisdo e recurso administrativo.

16.8. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

16.9. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndao consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846/2013,

seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.10. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de

agente publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERAGOES, DA RESCISAO CONTRATUAL E DA EXTINGAO

17.1. O Contrato podera ser alterado, mediante a celebracdo de termos aditivos ou termos de
apostilamento, e rescindido unilateralmente pela Administracdo na concorréncia de qualquer
das hipdteses previstas nos artigos 124 a 136 da Lei n2. 14.133/21, em sua redacdo atual, ou, de

comum acordo entre as partes, mediante aviso prévio.
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17.2. Deacordo com o artigo 125, da Lei 14.133/21, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras, servigos

ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. A rescisdo do Contrato tera lugar de pleno direito, independentemente de interposicao
judicial ou extrajudicial, obedecido as situagdes previstas no artigo 138 e 139, da Lei 14.133/21

em sua atual redacdo e especialmente quando a empresa adjudicataria:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de

resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracdo; e

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou

compromisso arbitral, ou por decisao judicial;

17.4. Por acordo entre as partes, amigavelmente, reduzida a termo no processo administrativo,

desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

17.5. Judicialmente, nos termos da legislacao.

17.6. Esta prevista a rescisdo, ainda para os casos:

17.6.1. Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de

clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

17.6.2. Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade

designada para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;
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17.6.3. Alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa

gue restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

17.6.4. Decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou

falecimento do contratado;

17.6.5. Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da

execucao do contrato;

17.6.6. Razoes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao

ou da entidade contratante;

17.6.7. Supressao, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificacdo do valor
inicial do Contrato, além do limite de 25% (vinte e cinco por cento), estabelecido a
época da celebragdo deste Instrumento, devidamente corrigido a data da supressao,

sem anuéncia da CONTRATADA;

17.6.8. Suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por

prazo superior a 3 (trés) meses;

17.6.9. Por repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis,
independentemente, do pagamento obrigatério de indenizagBes sucessivas e
contratualmente imprevistas, desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas,
assegurado a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do

cumprimento das obrigacGes assumidas até que seja normalizada a situacao;

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Praca Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59025-300
Fone: (84) 3232-5750 - www.al.rn.gov.br


http://www.al.rn.gov.br/

Rio Grande do Norte
Assembleia Legislativa

17.6.10.  Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragdao por despesas

dos servigos prestados;

17.6.11. Naoliberacdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou

objeto, para execugdo dos servigos;

17.6.12.  As hipdteses de extin¢do a que se referem os itens 17.9.8; 17.9.9e 17.9.10

observarao as seguintes disposicdes:

17.6.12.1. N3o serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave
perturbacdo da ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de
ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para

o qual tenha contribuido;

17.6.12.2. Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigacGes assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido
o restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro do contrato, na forma

da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124, da Lei Federal 14.133/21.

17.6.13. Caso a CONTRATADA deixe de atender as determinagdes da
CONTRATANTE, apds ter recebido notificacdo por escrito da CONTRATANTE,
relacionada por falta de atendimento das condi¢cdes assumidas por forca deste

instrumento contratual;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A rescisdo administrativa ou amigdvel devera ser precedida de

autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Quando a rescisdo ocorrer com base nos subitens 17.9.8. e 17.9.9., deste

Iltem, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente

comprovados que houver sofrido.

PARAGRAFO TERCEIRO - A extincdo determinada por ato unilateral da Administrac3o e a extin¢do
consensual deverdao ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade

competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO
CONTRATUAL

18.1. O servidor XXXXXX XXXXXXXXXX XXXXX XXXXX, matricula: XXX.XXX-X, sera fiscal titular,

e o servidor XXXXX XXXXXXXX XXXXX XXXXXX, matricula: XXX.XXX-X, sera fiscal substituto para

exercer a fiscalizacdo do Contrato, que registrard todas as ocorréncias, deficiéncias em relatdrio,
cuja cOpia serd encaminhada a contratada, objetivando a imediata correcao das irregularidades
apontadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 117 da Lei n? 14.133/21 e o previsto na clausula

sétima do Termo de Referéncia.

18.2. O FISCAL deverad exercer fiscalizacdo permanente sobre a execucdo do respectivo
contrato, objetivando, sobretudo, manter elevado padrdo de qualidade na prestacdo dos

servicos, a fim de evitar descumprimento das cladusulas do referido instrumento Contratual.

18.3. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre

outras, as seguintes comprovagdes:
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18.3.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

18.3.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcdo dos responsaveis

técnicos pela execucgdo dos servicos, quando for o caso;

18.4. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso;

18.5. E dever do fiscal anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execuc¢ao do respectivo contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas

ou defeitos observados e, ao final de cada periodo mensal:

a) Apurar o resultado das avaliagcbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do

desempenho e qualidade da prestagao dos servicos realizados;

b) Elaborar relatdrio circunstanciado, com registro, andlise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execugao do contrato, que sera submetido a Divisao de Gestao de Contratos e

Conveénios;
c) Atestar a prestacao dos servigos, no caso de auséncia de irregularidades.

18.6. Na hipodtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico

em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
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previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a

CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Contrato.

18.7. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da

prestagao dos servigos.

18.8. A Divisao de Gestdao de Contratos e Convénios analisara os relatérios e toda
documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidagao e o pagamento da despesa, indicard as cladusulas contratuais pertinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcées, bem como devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias

e com o FGTS do més anterior.

18.9. Caberd a Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénios a notificacdo da Contratada para

saneamento de irregularidades ou esclarecimentos.

18.10. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Divisdao de Contratos ou
do servidor designado pela Diretoria Administrativa e Financeira para atuar como fiscal
contratual deverdo ser solicitadas ao seu superior hierarquico, em tempo habil, para a ado¢ao

das medidas convenientes.

18.11. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato;

18.12. A gestdo e fiscalizacdo do contrato terdo como referéncia o Anexo VIII-B, da IN SEGES/MP

n2 05/2017, no que couber.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

19.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 2 (dois) anos, tendo inicio a partir de da data da
assinatura eletronica, com encerramento em (dia) de (més) de 202X, tendo sua eficacia apds a

publicacdo do extrato no Didrio Legislativo Eletronico — DLE.

19.2. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual, proceder-se-a a revisdao dos
custos ndo renovaveis constantes da planilha de custos e formacao de precos, tais como férias,
132 saldrio e demais encargos trabalhistas de periodicidade anual, a fim de assegurar o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, em conformidade com a IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e

legislacdo vigente.

19.3. A revisdo referida no item anterior serd realizada automaticamente, mediante
apresentacdo, pela CONTRATADA, da planilha de custos atualizada, a qual deverd ser validada

pela fiscalizacao contratual.

19.4. As demais condi¢cdes econdmico-financeiras do contrato permanecerdo inalteradas,

ressalvadas as hipoteses legais de repactuacdo ou revisdo prevista na Lei n° 14.133/2021.

19.5. Por se tratar de servicos de natureza continuada, cuja interrup¢dao pode comprometer a
continuidade das atividades e rotinas administrativas imprescindiveis para o funcionamento
desta Casa Legislativa, o presente instrumento contratual pode ser renovado por sucessivos
periodos, observada a vantajosidade, limitados a 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107, da

Lei n214.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DIARIAS
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20.1. No caso de viagem do funciondrio terceirizado a servico do tomador, sera devido pelo
Contratado pagamento adicional a titulo de diaria, de carater indenizatdrio, correspondente as
despesas do funcionario, com posterior reembolso pela Contratante, nos valores descritos no
guadro abaixo, independentemente da categoria, salvo disposicdo mais favoravel para o

trabalhador, conforme previsto na clausula décima sétima do Termo de Referéncia.

VALOR COM PERNOITE FORA DA SEDE DA VALOR SEM PERNOITE FORA DA SEDE DA
CONTRATANTE CONTRATANTE

280,00 140,00

20.2. Para fins orcamentarios e de gestdo, o quantitativo anual maximo estimado para o
fornecimento de didrias é de 200 (duzentas), devendo a sua execucdo depender da estrita
necessidade do servigo e da disponibilidade orcamentaria da Contratante. (Especificamente para

o posto de carregador)

ou

20.2. Para fins orcamentdrios e de gestdo, o quantitativo anual maximo estimado para o
fornecimento de diarias é de 100 (cem), devendo a sua execucdao depender da estrita
necessidade do servico e da disponibilidade orcamentaria da Contratante. (Especificamente para

o posto de Motorista)

ou

20.2. Para fins orcamentdrios e de gestdo, o quantitativo anual maximo estimado para o
fornecimento de didrias é de 50 (cinquenta), devendo a sua execucdo depender da estrita

necessidade do servico e da disponibilidade orcamentdria da Contratante. (Demais postos)
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20.3. O valor estabelecido no item 20.2. representa uma estimativa, ndo gerando obrigacao de

contratacdo integral por parte da Contratante.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

21.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato no Didrio
Oficial Eletronico (DOE).

21.2. A CONTRATANTE providenciard a divulgacdo deste contrato no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) como condicdo indispensdvel para a eficidcia do contrato e de seus

aditamentos e devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua assinatura:

21.3. Até 20 (vinte) dias Uteis, no caso de licitagao;

21.4. Até 10 (dez) dias uteis, no caso de contratacdo direta.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. As partes contratantes elegem o foro da cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, com rendncia expressa a

gualquer outro por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim ajustadas ou contratadas, assinam as partes o presente instrumento.

Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte, Palacio “JOSE AUGUSTO”, Natal/RN,

na data da assinatura eletronica.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO RIO GRANDE DO NORTE
(NOME DO REPRESENTANTE DO ORGAO) — PRESIDENTE

CONTRATANTE

(NOME DA EMPRESA)
(NOME DO REPRESENTANTE DA EMPRESA) — REPRESENTANTE
CONTRATADA

ANEXO | - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1. ASPECTOS GERAIS

1.1. Definigdo: INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO — documento anexo ao contrato
gue define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequac¢des de pagamento.

1.2. N2+ Titulo do Indicador que sera utilizado: 1 - Indicador de Conformidade do Servico.
1.3.  Finalidade: Avaliar a conformidade dos servicos disponibilizados, frente os contratados.

1.4. Meta a cumprir: indice igual a O (zero), o que corresponde a conformidade em 100% dos
subitens do objeto aprovados no Plano de Execucao.

1.5. Instrumento de medic¢do: Relatdrio de ocorréncias.

1.6. Forma de acompanhamento: durante a preparacao e realizacdo do evento o fiscal ou
servidor designado devera registrar as ocorréncias que possuirem correspondéncia na Tabela 2
deste IMR para posterior avaliacdo da faixa de ajuste de pagamento aplicavel.

1.7. Periodicidade: Serd aplicado o IMR a cada evento realizado.
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Mecanismo de Calculo: Ao final do evento o fiscal devera somar o nimero de ocorréncias

Inicio de Vigéncia: A medigao ocorrera desde o primeiro evento realizado sob o escopo

2. INDICADORES E OCORRENCIAS

2.1. Indicador 1 - Ocorréncia sobre o uso de uniforme e equipamento:
Item Descricao

. Garantir que o prestador de servicos esteja trajando o
Finalidade d P ¢ J J

uniforme e equipamentos conforme previsao no edital.

Meta a Cumprir

100% dos prestadores uniformizados e portando
equipamentos conforme o ANEXO | de "Materiais a serem
disponibilizados" deste contrato e do Termo de Referéncia.

Instrumento de Medicao

Observacao dos prestadores de servigos quanto ao uniforme
e
uso de equipamentos.

Forma de
Acompanhamento

Verificacdo diaria do fiscal de contrato. A quantidade de
ocorréncia registrada por dia correspondera ao numero de
funcionarios que nela incorrerem num mesmo dia.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Calculo

Soma de todas as ocorréncias registradas diariamente no
periodo avaliado (mensal).

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacao de servicos.

Sang¢des

Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
pagamento.

Data da Ocorréncia

TOTAL:

2.2.  Indicador 2 - Ocorréncia sobre solicita¢des da fiscalizacao:
Item Descricao
Finalidade Garantir a efetividade da fiscalizacdo.

Meta a Cumprir

Atender as determinacbes da fiscalizacdo nos prazos
estabelecidos.

Instrumento de Medicao

Oficio de notificacdo a contratada e verificacdo do efetivo
atendimento a solicitacdo ou justificativa aceita pela
Administracdo.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Praca Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59025-300

EILS

Fone: (84) 3232-5750 - www.al.rn.gov.br


http://www.al.rn.gov.br/

Rio Grande do Norte
Assembleia Legislativa

Forma de
Acompanhamento

Verificagdao da data do efetivo atendimento a solicitagdo ou
justificativa aceita pela Administragdo.

Periodicidade

Quando houver solicitagdo da fiscalizagado.

Mecanismo de Calculo

Soma dos dias uteis de atraso do cumprimento, contados da
solicitagao formal, até o efetivo atendimento a solicitagao.

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacdo de servicos.

Sangoes

Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
pagamento.

Data da Ocorréncia

TOTAL:

2.3. Indicador 3 - Ocorréncia sobre avaliagao dos servigos:
Item Descricao

. Garantir 100% de execucdao dos servicos contratados,
Finalidade

conforme atribui¢Oes previstas no Termo de Referéncia.

Meta a Cumprir

Executar todas as atividades no tempo previstas no Termo de
Referéncia.

Instrumento de Medicao

Check-list.

Forma de
Acompanhamento

Preenchimento do check-list no qual se verifica a quantidade
de servicos considerados inadequados no periodo avaliado.

Periodicidade

Observacao da execugao dos servicos e preenchimento
mensal do check-list.

Mecanismo de Calculo

Contagem do numero de considerados

inadequados.

servigos

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacao de servicos.

Sanc¢des

Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
pagamento.

Data da Ocorréncia

Conforme anotacdo do check-list abaixo.

TOTAL:

2.3.1. Para a verificagdo das ocorréncias do indicador 3, devera ser adotado o check-list abaixo.

2.3.2. O fiscal deve acompanhar a execucado dos servicos e mensalmente preencher a tabela
abaixo, anotando a data da ocorréncia, no caso de servi¢o inadequado. Ao final, deve contabilizar
guantos servicos foram considerados inadequados no més. Para cada item considerado

inadequado, conta-se uma ocorréncia para o indicador 3.
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Auxiliar de Limpeza (ASG)

Item Ocorréncia Quandt;dade DatAa d?
ocorréncias Ocorréncia

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizacao da chefia.

5 Recusar-se a executar servigos compativeis com a fungao,
sem motivo justificado.

3 Destruir ou danificar documentos, equipamentos ou bens
da contratante, por culpa ou dolo.

4 N3o respeitar os hordrios de intervalo definidos pela
Administragao.

s Deixar de limpar dareas previstas no contrato, de acordo
com a escala estabelecida.

6 Utilizar produtos de limpeza de forma inadequada,
comprometendo o resultado.

; Adotar conduta incompativel com as atribuicdes, gerando|
conflitos ou desavengas.

8 Ndo utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.
Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
Copeiro

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizac¢do da chefia.

2 Falta de higiene pessoal ou no preparo/servico de
alimentos e bebidas.

3 N3o repor insumos e utensilios conforme cronograma
estabelecido.

4 Utilizar equipamentos de cozinha de forma inadequada,
causando danos.

5 Servir alimentos ou bebidas fora do padrio de
temperatura ou conservagao exigido.

6 Recusar-se a atender solicitagdes compativeis com as
atribuigdes, sem justificativa.
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7 Deixar de limpar e organizar o ambiente de trabalho ao
final do expediente.
8 Nao utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)

fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de ocorréncia
do indicador 3

ou

Recepcionista

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicio ou
autorizacdo da chefia.

5 Atender de forma inadequada ou com descortesia
servidores, visitantes ou prestadores.

3 N3o registrar corretamente entrada e saida de pessoas ou
documentos.

4 Permitir acesso ndo autorizado as dependéncias do érgao.

s Utilizar celular ou equipamentos pessoais de forma que
prejudique o atendimento.

6 N3o seguir os procedimentos definidos para controle de
fluxo de visitantes.

. Recusar-se a prestar informagdes compativeis com as|
atribui¢des, sem justificativa.

g N3do utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.
Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
Motorista Categoria B

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizac¢do da chefia.

5 Conduzir o veiculo de forma imprudente ou fora das
normas de transito.

3 Utilizar o veiculo para fins particulares para si ou para
outrem.

4 Ndo cumprir itinerdrio ou horarios estabelecidos pela
Administracao.
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Negligenciar a verificacdo de condi¢des basicas do veiculo
antes do uso.

Recusar-se a transportar pessoas ou materiais autorizados,
sem justificativa.

Deixar o veiculo em condi¢bes inadequadas de limpeza ou
organizagao.

Ndo utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de

ocorréncia do indicador 3

ou

Motorista Categoria D

Auséncia no posto de trabalho sem substituicio ou
autorizac¢do da chefia.

Descumprir normas de seguranga nho transporte de
passageiros ou cargas.

Transportar pessoas ou cargas ndo autorizadas.

Exceder limites de velocidade ou ignorar sinalizacdes de
transito.

Ndo zelar pela integridade fisica dos passageiros e do
veiculo.

Falhar na conferéncia da documentagdo obrigatéria do
veiculo

Recusar-se a realizar viagens previamente autorizadas,
sem justificativa plausivel.

Utilizar o veiculo para fins particulares, para si ou para
outrem.

Ndo utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de

ocorréncia do indicador 3

Carregador

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou

autorizagdo da chefia.

EILS

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Praca Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta — Natal/RN — CEP: 59025-300

Fone: (84) 3232-5750 - www.al.rn.gov.br

ou


http://www.al.rn.gov.br/

Rio Grande do Norte
Assembleia Legislativa

2 Manusear cargas de forma inadequada, causando danos a
bens ou materiais.

3 N3o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

4 Recusar-se a executar movimentagdes de carga
compativeis com a fungao.

c Deixar de organizar corretamente os itens no local de
destino.

6 Provocar atrasos injustificados na carga ou descarga.

; Utilizar equipamentos de movimentacdo de forma
incorreta, causando riscos.
Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
Jardineiro

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicio ou
autorizac¢do da chefia.

5 Deixar de realizar podas, cortes de grama e manutengdes
programadas.

3 Utilizar inadequadamente ferramentas e equipamentos,
causando danos.

4 Recusar-se a cumprir tarefas compativeis com a fungao.

< Deixar de irrigar e cuidar das areas verdes conforme o
cronograma.

6 Ndo recolher residuos vegetais apds a execu¢do dos
Servigos.

; Provocar danos a vegetacdo por negligéncia ou uso
incorreto de técnicas

g N3do utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.
Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
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Continuo
1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizacdo da chefia.
2 Atrasar ou deixar de realizar entregas de documentos,

correspondéncias ou materiais sob sua responsabilidade,
sem justificativa.

3 Entregar documentos, mensagens ou materiais em local
ou destinatario incorreto, ocasionando prejuizo a
tramitagao
interna.

4 Recusar-se a executar tarefas compativeis com as
atribuicdes do cargo, sem motivo justificado.

5 Provocar danos a equipamentos sob

sua responsabilidade, por negligéncia ou uso
incorreto.

6 Manter conduta inadequada ou desrespeitosa com

servidores, visitantes ou prestadores, prejudicando o
ambiente de trabalho.

7 Extraviar, danificar ou perder
documentos, correspondéncias ou materiais sob
sua guarda.
8 Ndo utilizar equipamentos de protec¢do individual (EPI)

fornecidos, quando necessario.

Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
Almoxarife
1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.
2 N3o registrar corretamente a entrada ou saida de
materiais no sistema de controle.
3 Deixar de realizar o controle de estoque conforme
periodicidade definida.
4 Armazenar produtos de forma inadequada, ocasionando
perdas ou danos.
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5 Recusar-se a atender solicitacbes compativeis com as
atribuicbes, sem justificativa.

6 Adotar conduta inadequada que comprometa a
organizagao e a seguranca do almoxarifado.

7 N3do utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)

fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
Porteiro diurno (44h), Porteiro Diurno (12x36h) e Porteiro Noturno (12x36h)

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizac¢do da chefia.

2 Deixar de exigir identificacdao de visitantes, prestadores ou
entregadores.

3 Manter conduta inadequada ou descortés com servidores,
visitantes ou prestadores.

4 Deixar o portdo, cancela ou acesso aberto sem motivo
justificado.

5 N3o acionar a seguranga ou autoridade competente diante
de situacdo irregular.

6 Permitir entrada ou saida de pessoas, veiculos ou materiais
sem autorizagao.

7 N3do registrar corretamente as ocorréncias em livro ou
sistema de controle.
N&o utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.
Totais de servigos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3
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Supervisor Administrativo (supervisor de ASG)

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicio ou
autorizacao da chefia.

2 Nao distribuir corretamente as tarefas entre a equipe.

3 Deixar de acompanhar e registrar a execugao dos servicos.

4 Falhar na comunicacdo de irregularidades a Administragao.

s Permitir descumprimento de normas de seguranca ou
qualidade pela equipe.

6 N3o comunicar ao Fiscal de Contrato a necessidade de
substituicdo em caso de auséncia de subordinado.

; Mar)ter conduta) inadequada no relacionamento com a
equipe ou superiores.

g Ndo utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.
Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ou
Eletricista

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizagdo da chefia.

5 Executar servicos fora das normas técnicas ou de
seguranga.

3 Utilizar ferramentas e materiais inadequados ou em
desacordo com o projeto.

4 Recusar-se a atender chamados compativeis com a fungao.

s Deixar de desligar e sinalizar areas de risco durante
manutengao.

6 Causar danos a equipamentos ou instalagées por|
negligéncia ou impericia.

7 N3ao comunicar defeitos ou riscos identificados a chefia.

g Ndo utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.
Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
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ou

Auxiliar de Manutencao Predial

Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizacdo da chefia.

Ndo executar reparos solicitados dentro do prazo
estabelecido.

Utilizar ferramentas ou materiais de forma inadequada

Recusar-se a executar tarefas compativeis com a fungao.

Deixar de comunicar defeitos ou riscos identificados.

Nao manter o local de trabalho limpo e organizado.

N{fo|luo|bd|w

Causar danos a instalacGes por negligéncia ou impericia.

Ndo utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI)
fornecidos, quando necessario.

Totais de servicos inadequados para registro de
ocorréncia do indicador 3:

ou

Técnico em Audiovisual

1 Auséncia no posto de trabalho sem substituicdo ou
autorizac¢do da chefia.

2 N3ao realizar a montagem ou operacdo dos equipamentos
de 4udio, video e projecdo conforme especificacGes
técnicas solicitadas.

3 Deixar de testar previamente os equipamentos antes do
inicio de eventos ou atividades programadas.

4 Permitir falhas recorrentes de dudio ou video durante
eventos por negligéncia ou falta de monitoramento.

5 Utilizar de forma inadequada ou descuidada os

equipamentos, ocasionando danos ou mau
funcionamento.

6 N3o prestar suporte técnico durante eventos quando
solicitado pela Administragao.
7 Deixar de registrar e comunicar defeitos, irregularidades ou

necessidades de manutencdo preventiva a chefia.
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Totais de servigos inadequados para registro de ocorréncia
do indicador 3:
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2.4. Indicador 4 - Ocorréncia sobre direitos trabalhistas dos funcionarios
Item Descricao
Finalidade Garantir o cumprimento dos direitos trabalhistas.
Efetuar o pagamento de saldrio e demais verbas trabalhistas

Meta a Cumprir
nos

prazos legais.
Instrumento de Medicdo | Relatério emitido pela Fiscalizagao Administrativa.

Forma de Verificacdo dos depdsitos ou comprovantes de pagamento
Acompanhamento de

salario e demais verbas trabalhistas.
Periodicidade Mensal.

Mecanismo de Célculo Soma dos dias Uteis de atraso por direito trabalhista de cada
funcionario.

Inicio de Vigéncia Concomitante ao inicio da prestagdo de servigos.
~ Conforme Termo Contratual e tabela de faixa de ajuste de
Sangoes
pagamento.

Data da Ocorréncia
TOTAL:

3. CALCULO DAS OCORRENCIAS

TABELA - CALCULO DAS OCORRENCIAS
INDICADOR 1 2 3 4
QNT DE OCORRENCIA
SALDO
SOMA TOTAL DO EXCESSO DE OCORRENCIA:
3.1. Instrugdes para aplicacdo desta tabela:

3.1.1. Aslistas com indica¢des das ocorréncias identificadas serdo inseridas na tabela acima,
de modo que o fiscal preencherd as respectivas linhas, que contemplam as 4 (quatro)
hipdteses de verificacdo técnica dos servigos.

3.1.2. Ao final, serd somado o nimero total de ocorréncias. Esse valor sera o nimero a ser
verificado na tabela FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO.
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FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO
" FATOR DE ACEITACAO - PORCENTAGEM DO
N2 DE EXCESSO DE OCORRENCIA VALOR MENSAL QCUE SERA PAGO
1a10 100,00%
11a20 99,50%
21a30 98,50%
31a40 98,00%
41a50 97,50%
51a60 97,00%
61a70 96,50%
71280 96,00%
81a90 95,50%
91a100 95,00%
101 a 200 94,50%
201 a 300 94,00%
301 a 400 93,50%
401 a 500 93,00%
501 a 600 92,50%
601 a 700 92,00%
701 a 800 91,50%
801 a 900 91,00%
901 a 1000 90,50%
Acima de 1000 90,00%

3.2. A porcentagem do valor mensal aceito pela Administra¢do incidira sobre o resultado do
valor mensal previsto menos a glosa de auséncia de prestagao de servico.

3.2. O valor mensal previsto é o valor global do contrato dividido pelo nimero de meses de
vigéncia.

3.2. O resultado da faixa de ajuste de pagamento do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO (IMR) é calculado apds a emissao de relatério de execugdo do contrato por parte da
fiscalizacdo.

3.2. O indicador 4 é calculado apds recebimento da documentacao referente a salario e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e FGTS, do més anterior ao faturado, referente aos
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colaborados alocados nos postos de vigilancia.

3.2. O prazo para envio dos documentos acima indicados é de 5 (cinco) dias Uteis a contar do
término da prestacdo do servico do més faturado.

3.2. A fiscalizacdo do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto realizado pelo IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado).

3.2. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada.

3.2. A contratada podera apresentar justificativa para a presta¢do do servico com menor nivel
de conformidade, no prazo mdaximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da notificacdo, que podera ser
aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

3.2. O gestor da execucdo do contrato devera comunicar a empresa para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos tributarios sobre o valor
glosado pela Administragao.

3.2.  As ocorréncias e posterior ajuste de pagamento ndo elide a CONTRATADA das san¢des
previstas neste Contrato no Termo de Referéncia e Legislagdo. As penalidades administrativas
seguirdo os tramites e normas previstos no item "Das SancbGes Administrativas" do Termo
Contratual.
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ANEXO 11 - DAS ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E PERIODICIDADE DO FORNECIMENTO DE

UNIFORME

UNIFORMES — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Especificacao Unidade Quantidade

Camisa operacional tradicional,
brim ou Oxford, bolsos, mangas
curtas, abotoado na frente, na cor Und 03 (com substituicdo a cada 6 meses)
usual da empresa, emblema da
empresa;

Calca operacional tradicional, brim
ou Oxford, na cor usual da
empresa, com eldstico e corddo, und 02
bolsos dianteiros e traseiros;

Meias, adulto, 100% algod3ao, cor
padronizada; par 04

Calcado ocupacional tipo bota
cano curto, confeccionado em
EVA, solado antiderrapante e par 01
antideslizante,  hidrorrepelente,
hipoalergénico. Cor preta.

Luvas, latex, na cor amarela, cano par 06

longo.

Mascara respiratdria descartavel. und 10

Cracha de identificacao. und 01 e sempre que necessario
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ou

UNIFORMES - COPEIRA

Especificacao Unidade Quantidade

Camisa operacional tradicional,
microfibra (poli viscose), bolsos,
mangas curtas, abotoado na und 03
frente, na cor usual da empresa.

Calga/Saia operacional tradicional,
brim ou Oxford, com elastico e
corddo, bolsos dianteiros e und 02
traseiros, na cor usual da empresa.

Colete operacional tradicional, em
brim ou Oxford, sem mangas,
abotoado na frente, na cor usual und 02
da empresa, emblema da empresa.

Meias, adulto, 100% par 04
poliamida, cor padronizada.

Sapatos, couro ou similar, na cor
preta, fechado, linha confort, salto par 01
até 3 cm, antiderrapante.

Prendedor de cabelo, tipo lago, und 02

com rede.

Cracha de identificagao. und 01 e sempre que necessario
ou
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UNIFORMES — RECEPCIONISTA

Especificacao Unidade Quantidade
Camisa/blusa  social, mangas
longas, microfibra (poli viscose) ou und 03

100% algodao, na cor branca.

Calga/saia social, microfibra (poli
viscose), na cor preta ou usual da
empresa.

und 02

Blazer, mangas longas, microfibra
(poli viscose), bolsos externos,
ombros estruturados, na cor preta| und 01
ou usual da empresa.

Meias, adulto, 100% poliamida
(para homem), ou meia-cal¢a fina
(para mulher), cor padronizada. par 04

Sap.atos,couroou similar, solado par 01
antiderrapante.

Gravata. und 02
Cinto, couro ou similar, na cor und 01
preta.
Cracha de identificagao. und 01 e sempre que necessario
ou
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UNIFORMES — MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO CATEGORIA B

Especificacao Unidade Quantidade

Camisa social, mangas longas,

microfibra (poli viscose) ou 100% und 03
algod3do, na cor branca, emblema

da empresa.

Calga social tradicional, microfibra und 02

(poli viscose) na cor preta ou azul.

Meias, 100% poliamida, cor par 04
padronizada.

Sapatos, couroou similar, solado par 01
antiderrapante, na cor preta.

Cracha de identificagao. und 01 e sempre que necessario

ou

UNIFORMES — MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO CATEGORIA D

Especificacao Unidade Quantidade

Camisa social, mangas longas,

microfibra (poli viscose) ou 100% und 03
algoddo, na cor branca, emblema

da empresa.

Calca social tradicional, microfibra und 02

(poli viscose) na cor preta ou azul.
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Meias, 100% poliamida, cor par 04
padronizada.

Sapatos, couroou similar, solado par 01
antiderrapante, na cor preta.

Cracha de identificagao. und 01 e sempre que necessario

ou

UNIFORMES — CARREGADOR

Especificacao Unidade Quantidade

Camiseta, malha de algoddo, mangas q 03
un
curtas, gola polo, na cor branca.

Calca jeans, na cor azul ou preta. und 02

Jaleco operacional tradicional brim ou
Oxford, mangas curtas, dois bolsos, und 01
cor usual da empresa, emblema da
empresa.

Meias, 100% algodao, cor padronizada. par 04

Calcado ocupacional tipo botina de
seguranca (até o tornozelo), com
cabedal em couro, com biqueira de
composite, fechamento em elastico
nas laterais, hidrorrepelente,
hipoalergénica. Cor preto. com o selo
CA é a sigla para Certificado de 01 ou sempre que necessario.
Aprovacdo, um documento emitido par
pelo Ministério do Trabalho e

Emprego (MTE) que atesta que o
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equipamento atende as normas de
seguranca e tem qualidade
comprovada por testes rigorosos,
sendo obrigatério para a
comercializacdo e uso seguro dos
Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPIs) no Brasil.

Cracha de identificagdo.

und

01 e sempre que necessario.

ou

UNIFORMES — CARREGADOR

Especificacao

Unidade

Quantidade

Camisa, malha de algoddo, mangas
curtas, gola polo, na cor branca,
emblema da empresa.

und

08

Calca operacional tradicional, brim ou
oxford, com eldstico e cordao, bolsos
dianteiros e traseiros, na cor usual da
empresa.

und

04

Meias, 100% algodao, cor padronizada.

Par

08

Calcado ocupacional tipo botina de
seguranca (até o tornozelo), com
cabedal em couro, com biqueira de
composite, fechamento em elastico
nas laterais, hidrorrepelente,
hipoalergénica. Cor preta.

Par

02

EILS
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Bota de borracha cano médio, solado
antiderrapante e antideslizante, Par 02
hidrorrepelente, hipoalergénico. Cor

preta.
Boné ou chapéu com protetor de Und 01
pescoco.
L 01 e sempre que necessario
Luvas de jardinagem. Par
01 e sempre que necessario
Cracha de identificacao. Und pred

ou
UNIFORMES - CONTINUO
Especificacao Unidade Quantidade
Camisa/blusa operacional tradicional,
N . o
microfibra (poli viscose) ou 100% Und 03
algodao, mangas curtas, na cor usual
da empresa, emblema da empresa.
Calca operacional tradicional, brim
. . Und 02
ou Oxford, bolsos dianteiros e
traseiros, na cor usual da empresa.
Meias, adulto, 100% poliamida, cor
. Par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar, na cor
. Par 01
preta, solado antiderrapante.
Cracha de identificacdo. .
Und 01 e sempre que necessario
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ou
UNIFORMES — ALMOXARIFE
Especificacao Unidade Quantidade
Camisa/Blusa operacional tradicional,
o o Und 03
microfibra (poli viscose) ou 100%
algoddo, mangas curtas, na cor usual
da empresa.
Calca operacional tradicional, brim
. . Und 02
ou Oxford, bolsos dianteiros e
traseiros, na cor usual da empresa.
Jaleco operacional tradicional, brim ou
i Und 03
Oxford, mangas longas com bico, gola,
dois bolsos inferiores, na cor usual da
empresa, emblema da empresa.
Meias, adulto, 100% poliamida, cor
. Par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar, na cor
) Par 01
preta, solado antiderrapante.
Mascara respiratdria descartavel.
Und 10
Cracha de identificacdo. .
Und 01 e sempre que necessario
ou

UNIFORMES - PORTEIRO
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Especificacao Unidade Quantidade
Camisa social, mangas curtas,
N . Und 03
microfibra (poli viscose) ou 100%
algodao, na cor branca, emblema dg
empresa.
Calca social tradicional, microfibra
. Und 02
(poli viscose), na cor preta ou azul.
Meias, 100% poliamida, cor
. Par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar,
. Par 01
solado antiderrapante, na cor preta.
Cracha de identificacdo .
Und 01 e sempre que necessario
ou

UNIFORMES — SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (SUPERVISOR DE ASG)

Especificacao Unidade Quantidade
Camisa polo, 100% algodao, emblema
und 03

da empresa.
Calca jeans, na cor azul ou preta. und 02
Meias, adulto, 100% poliamida,

. par 01
cor padronizada.
Sapatos, couro ou similar,

. par 01
solado antiderrapante.
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01 e sempre que necessario
Cracha de identificacao. und pred

ou

UNIFORMES — ELETRICISTA DE INSTALAGOES

Especificacao Unidade Quantidade

Camiseta, malha de algoddo, mangas

und 08
curtas, gola polo, na cor branca.

Calga operacional tradicional, brim ou
Oxford, bolsos tipo sacola nas laterais, und 04
na cor usual da empresa.

Jaleco operacional tradicional, brim
ou Oxford, mangas curtas, dois bolsos, und 04
cor usual da empresa, emblema da
empresa.

Meias, 100% algodao, cor padronizada. par 08

Botas de borracha isolante, tipo de
segurancga, cano médio/longo, solado 01 e sempre que necessario
. L par
antiderrapante, com eldstico ou

cadargos, sem biqueira.

. 01 e sempre que necessario
Luvas de borracha isolante. par

Oculos de seguranca, lente q 01 e sempre que necessario
. ~ . un
incolor, prote¢do contra impacto.
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Protetor auricular de silicone tipo plug 01 e sempre que necessario
. ~ par
de insergao.

01 e sempre que necessario
Cracha de identificacdo. und pred

ou

UNIFORMES — AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL

Especificacao Unidade Quantidade
Camiseta, malha de algodado, mangas g 08
un

curtas, gola polo, na cor branca.
Calca operacional tradicional, brim ou
Oxford, bolsos tipo sacola nas laterais, und 04
na cor usual da empresa.
Jaleco operacional tradicional, brim
ou Oxford, mangas curtas, dois bolsos, und 04
cor usual da empresa, emblema da
empresa.
Meias, 100% algodao, cor padronizada. par 08
Botas de borracha isolante, tipo de
seguranca, cano médio/longo, solado 01 e sempre que necessario

. . par
antiderrapante, com eldstico ou
cadargos, sem biqueira.

. 01 e sempre que necessario

Luvas de borracha isolante. par
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Oculos de seguranca, lente q 01 e sempre que necessario
. ~ . un
incolor, protegdo contra impacto.

Protetor auricular de silicone tipo plug 01 e sempre que necessario
. ~ par
de insergao.

01 e sempre que necessario
Cracha de identificacao. und pred

ou

UNIFORMES — TECNICO EM OPERAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PRODUCAO PARA
TELEVISAO E PRODUTORAS DE VIDEO

Especificacao Unidade Quantidade
Camiseta, malha de algodao, mangas
und 03

curtas, gola polo.
Meias, 100% poliamida, cor| par 04
padronizada.
Sapatos, couro ou similar,

. par 01
solado antiderrapante, na cor preta.
Calga jeans, na cor azul ou preta. und 02

01 e sempre que necessario
Cracha de identificagdo. und pred
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ANEXO Ill — PLANILHA DE CUSTO
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