Dispfe sobre a organizagie do Poder
Executive do Estado do Rio Grande do
worte, e 4d outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADD DO RIO GRANDE DO NORTE,;
FAQO BABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciond @ Seguinie
L&i Complementar:

Timoie I
O ADMINISTRACAC ESTADUAL

aek. 19. O Goverspador de Estade 2 o Cnefe So Poger

EweCuIivi,

E 1§, ©og fecreririce 36 fzzaic Bic aukiliares Sibdsod
S Sovernaior, no Sesampennc Gaz: Sungbes GE S1IepAT Superiof £a Adm
ristragic Estaduzl.

£ 2¢. CLonstituer urn.dades 2= zpolo, asEessLIAREniT @
representacac do Governador, nas EBrsas de Sus: respectivas  compsten
cies, o Gabinete Civil, o Gabinete Militar, a Assessoria de Lok
nicacap E@:ial, 8 Consultcria Geral do Bstade, a Procuradoria  Gersl
dc Egtado, o Conselhc de Desenvolvimsnto do Estadc s © Esaritirie
de Represpntagae de Governts nd Distrato Federal.

CAPITULD I
Dos Principios, Metas e Objetivos de Administragac Estadual

Art. 9. A administracdo plblica estadual constitui um
sistema integrado de Srgfos e servigod, estrutirados segundo principios de

hierarcuia, coordenagic e vinculaghs e destinades 3 realizagio
das metas e cbjetivos previstos na Constituigho do Estado & em
leis especificas.

Art. 3¢. O Ppder Executive, como orgic cen
tral do sistema de eadministraplo pliblica estadusl, tem a missdc
bésica de conceber e implantar programas e projetos gue  tradu-
zam, de forma ordenada, as metas e objetivos referidos no arti-
90 anterior, em esireita articulagdo com os demais Poderes I
com o8 outras niveis de Governo da Federacdo, sendo responsdvel

perante eles pels correta aplicacBo §0s meios & Tecursos gue BE
bilizar.

Faragrafo @nice. 0O resultado das aches em-
preendicdas pele PFoder Executive deve proporcionar © aprimoramen
to daz condigdes socigls e econdmicas da populacdc estadual nos

seus diferentes segmentos e a perfeita integra;ﬁq do Ezxtpdce ag
esforgo de desenvolvimento nacicnal.

hrt. 42. Az metas e objetivos do Poder Exé-
cutive cofMpreenden trés campss associados, QUE ASSLN 5@ esplsi-
ficam:

I = Campc Socia., compreandende & e
incrie des condicdes de vide & porpulagpic, nes seus adbesrss de
alimenrag8s, sadde, nacltagic, Sulturs, AfcioeEmeis g recupere-
vdc sociais, oportunidades econfmicas de trabalhe produtive,
defesa da popuiaghs contra czlarmidades ¢ a presorvasis
EMbLlenie:

&
do meic



II = Campe Econdmico, compreendendc  as
medidas tendentes e fortalecer e ampliar ne setores da ativida-
de econrdmice;

I11 = Campe institusional, compreendends
o plameiamento governamental, a integragde de esforgo de desen-
volviments 4o Estado as iniciativas deo Gowernc Federal, 2 cons-
tituicds de nicless regicnais, distritps administrataves e ou
tres formas fe regionalizagie, a assisténcia técnics aos Munisi
pios @ a manutengdc da ardem e da seguranga piblicas,

Art. 9. A agdo do Poder Executivo, na fer-
mulagadc e execugdc de suas metas e obietivas & exercida  par
deis conjuntos organizacionsis permanentes, sob ag formas de Ad-
ministreces Direta e Indireta.

Art. €%. A héministragle Direta  compreende
servigus estatais destinados & execugdo de atividades tipicas de
administragic piblica, & se comstitui dos seguintes Srgica:

I = Becretarias de Estado, de nature:za
instrumental e de natureza substantiva, Argies de primeirc niwvel
hierdrguics para o esxercicio das atividades de planeiamento, co
mands, coordenacio, exesugdo, fiscalizagdc, centrole = grienta :
¢8c normativas da agdc do Poder Executivo, nos limites da lei =
der dicposicies regquiamentares;

Il - Unidades de spoio & aEREZSOraments
&v Governador, ne desemzenho das fungies previstas ro § 19 do ar

tigo I¥, ber coms de representacdc juridica ¢ admiristrativa.

§ 1s. E licita a instivuiglo, mediante lai,
de frgios de regipe especial, dstades de relativa awtonomis admi
rierrz+ive & flrancair: a de onadre Bréorie de naesnal. DaTe  o®
eysrocic dz ativifsdes #a enzino, pEsgulsa ou comunisagdc oo de
cf-raceo—siensidfisa, indeetrial, Somerciel ou  agricola,
TETE TuST SSATABENTC, Bo I1nteresse 48 malsr eficiBnois operacios
ral des respectivos servigor, seis recomenddvel a  simplificagidc
&eg conrroles aplicévers A adminietragas direte (L.C. nE 120, de

CILTLLBLL arzign IR0

§ v, & autonomia relative, no casc do paré-

cra‘o anterior, decerrs éa facuidade do drgia  de comercializar
produtos e servigos, manter contabilidade prépria & custear

seus prossamas por meic fe funde especial, de natureza contdbil,
comstituido de dotagbes orgamentirias globais, recursss préprius
£ demais receitass indicadas na lei gue o instituir {L.T. me 120/

34, artigo o).

Bre. 79, A Bdministracic Indireta comstitui-
se d¢ servigss instituidoz para descentralizar a acho administra
tiva, no desempenhe de atividades plblicas ou de fnteresse plbli
A de meturezs sdmisisstrativa, eeondmica ow secial,  sob regime

4¢ independBacia funcicnal contrelada, compreendende as entida -

ces seguintes:

I - hutarguiss = o servigs autinomo.oris

do por lei, cor perscnzlidade Jjuridiza e Tareitd rFeblige, patri=

siram, para ssr meihor funcions

minic & receita propriss,gue redu
; ; i - EEFrLIE
Ferto, Gestac ASmITEstrallyve & fimanecelira desceniFalliadaj



11 - Fundagic Pébiica - & entidade dote-
£z de personaiidade Surfédice de Direite POklice e ser fins lucra
tivoe, criads mediante autorizarBe legislativa pars & gestdc  Se
patrimbnie e recursos destinadsi, por lel, 3o deservolvimento de

cividades agrisistratives, técnicg-cientifices, culturais ou ag

siztenciais, de interesse piblics ou socials

1II = Ergresa Phblics - a entidade gotad:
e personplidade -uridice de Direite Privadc, cor patriménic crd
Fric & capital exsivsive do Eftads, criade per lel para 2 exrico-

rio
rajds de atividade: esondmices gus o Coversns se-a seveds a exer-
cer por farge fe contingdncia ou de convenidncia administrativa,
E

Erlr-za de gualguer form: edmizicds er Direlto

IV - Boriedades de Econonia Moste - =2 oen-

tidade doteds de perponalilade juridica de Dirsiro Brivads, or:

e

ée por lei pars & exploracke de atividade econdrise, &Sob form

I

de sociedade andnima, cuias agbes com direito & volo pertencsm,
em fua maitria. ac Estads ou & ertidade da Administregéo Indire-
ta.

hri. 9%, As entidader integrantes da ARdminis
tragie Indireta vinculam-se 32 Secratarias de Estas
Ao Titulo VIT desta Lei, suieitando-se s fiscalizag

. NoE Lermas
o e controls
organizades gue, nds infringindo ¢ teer da sutonomia, cakscteri-
zada nos Seus respectivos atos de criagdes, permitam a avaliagan
do seu comportamento economico-financeirs 2 & andlise periddica
dos seus resultados,

CRPITULO II
Da Estrytura Organizacional do Foder Executivo

Regac 1

Pigposigics Preliminarss

Art. %9, 08 servigor 8 caygo da Admimisera -

gz Direta lartigs &%) sic executados pelog seguintes Srgdns:

I - Governadoris - intesrada por &r

3
e meThnismos de apois £ ASCEESUTANENTT diTets € imedifto AL &G0 -

Al

vgrnador

11 - Vire-Governadoris - ciistizuoida O:
Gabineids d0 Vice=3ZoverInsadsr:
TIL - sesrenirias de Estadc:
%1 f2 nature?a inscrumentel,due Fri
veEeT OF Meics 3AminisTratives £ TECRACOE NEcessACI0S 3 &gl dr

Governs:



B! de natureza substantiva, gue &
xercem, setorialmente, fungdes Se orientagdo técnice especializs
da & de execucdc do: programas e projeteos do setor piklico.

Art. 10. Pode ser confiada 2 empresa estatal
ou a particelares, mediante concessis, permissic ou avterizagle,
2 execusBe de servigos de transperte rodovidrio de .- passageiros,
de transporte ferroviirio e aguevidric de gualguer espicle, gque
nac ultrapasse os limites do territéric estadual, e, ainda, dos
servigos nic essenciais, assim declarados em lei.

Pardgrafo Gnico. A concessdo, & permissdc e
2 awtorizagio para a execugio dos servigos previstos neste arti-
go obedecem &% normas gerais estabelecidas em lei estadual, in-
clusive guanto a critérics para a firxagdc do= respectivos ére;ns

e tarifas.,

Segao II
Da Estrutura Basica

Art. 1l. A estrutura organizacional basica
do Poder Executivo compreende;

1 - Governadoria:
1) Grglos de apoic ap Governador:

a) Gabinete Civil (GACI;

bl Gabinete Militar (GAM];

2] Srgics de assessoramento imedia-
to ac Governador:

al Conselho de Desenvolvimento
do Estado [CDE);

b} Consultoria Geral do Estadc
{CGED ¢

¢} Procuradoriz Geral doc Estado
IPGEI

¢! hssesscriz fe COmunicagAc So=
ciel {AZEM:

3] Grg3os fo TeTrEEEnTAgAD:

a) Procuradoria Geral do  Estade
{PGE) ;

Bl Escritfr:ie de Representacdc
do Governo do Estadc no Distrite Federal (ERD);

I1 = Vice=Governadorisa: Gabinete do Vi -
ce-Governador (GVGH;

111 = Secretarias de Estado:

1] de natureza instrumental:
2} Secretaria de Farenda & Plang
yamente (SFP);

b} Secretaria de Administragis
[S2D]



21 de

al

¢a e Seguranga Pablica [(S8IJ5P);

ra [(SEC):

[55F) ;

bastecimento

Social

bras PFiblicas {(STOP):

[SRRE] :

{SETAS] ;

b} Secretaria de
c) Secretarla de
d] Secretaria de
e] Secretaria de
f) Secretaria de
g) Secretaria de

ci¢ & Turismo {SICTURI}.

5 1%,

C Gabinete Civil,

natureza substantiva:

Secretaria de Interior, Justi

Educaglo e Culte

Sande

Publica

hgricultura ¢ A

Trabalho &

hAgdo

Transportes e ©

Inddstria, Comér

o Gabinete Mi -

litar e o Escritdric de Representagic de Governc no Distrite Fe

dersl, cujos dirigentes tém ¢ titulc de Secretdrio-Chefe, bem
B2 2 Consultoria Geral do Estado,

o Comande Geral

ds Policia ™

litar, 2 Procuradoria Geral! doc Estado = 2 Assessoria de Comunica
Az Social eguiniram-s¢ a Secretasria ds Estadc, sxoaete guanto &
#tribuipdc resservad: as sitular deszia. de refsrendar o= ates &
desretos assinados pelc Governader (L.C. nE PRLDI,  artige 1%,
né 1].

§ 2%, © Secretiric de Fazenda € Plane
jamento, ma guelidade Ge Secretaric Executive do Conseibo de  De

senvolviments do Estade

imediato ac Governadar na rea

programas.

Ia:::g
H

i
itagac

£ 3%,

c 17, € 19,

pres+:

L organizagio =

L]

aszegioramento

e coordenagac dos plancs e

funsionamento

éa Defensoria Piblica prevists no arvigo 6% da Constituigio Ssta

dual s8o definidas er lel complementar especifica.

e reserva do Exérecits,

Secretaria de Interior, Justicse & Seguranca Piblica

OpEFacionais.

& 5%,

§ 4.

subordina-se ac Governador do Estado,
termos do § 3¢ do artige 144 da Constituicdo Pederal,

o Sistema de Eeguranga Piblica do Estado,

A Pollele Militar,forga auxiliar

NS
e integra

articplando-se com a

para fins

Competem & Policia Militar, com exclu-

cividade, resszlvadas as disposicdes de leis federais, as atri -

buiches definidas 5o artigo #¢, incisos I.

YII, Viil & IX, da Lei Compiementar ne 090, de 04 de janeiro

1991,

Ve,

licia Militar

estabelecidas

material

§ BG.

II,

III,

v, %, Vi,

i

As normas gerais de organizagac, efeti

bélico, garantias, convocagdo e mobilizaglo ds Po-

e do seu Corpo de Bombeiros dependem das condigben

em lél

22 da ConstituigBo Federal.

§ To.

Interior, Justica e Seguranga Fablica o Institutc Técrnico-Cient

Integra

a g5t

utyra de Becretarza 4

federal, ra forma do inciso XKI

fice de Policia (ITEF], &rgic de regime especial,

Lei n¥ 4,256, de 17

1

de dezembro de 1575,

da

artigo

m

Fras

pela

criade



Secio III
bos Miveis de Atuscico dos Orgios de Estrutura Basica

Bre. 1Z. & atuagirc dos Srogdss integrantes da
grrrutura nisice reslize-se nos seguintes niveis:

I = de diregic supericr, represanzade
pelc Secretdric de Esteds, con fungdes de lidmranga e articula -
cEe inssitucional do setor de atividades polarizado pela Fasta,
imcivsive = representagic e as relagfes intersecrezariais e in =
tergovernamentais;

II = de geréncia, correspondente a  Zun-
ches de scordenacde e controle de programas @ projetos e de orde
-maghns das atividades gerenciais relativas acs melos administrati
vos necessdrios ao funcionamento da Fasta;

111 - imstrumental, representadc por uni=
Aades Setorials CcoOncernentes ang sistamas estruturantes referi -
dos no Titule IV (artiges 36 2 5%), com fungoes relativas & coor
denpcio das atividades de plane-amento & financas o B prestacdo
de servigos de aprio NECEESATIoE AT funcicnABerts 25 Secretsria,
comgreendendc & Unidade Setorial de Ficangcas e Plareiamens
{UZFF] e 2 Urigade Setorlial de Administraglc (USREDG;

IV - de execucBEs programidtica, represens=
tado por unidades e Srgios de regime especial encarregadss  das
fungdes tipicas da Secretaria, conschstancisdas em programas e
projetes ou er misedes de cardter permenente.

Farfgrafe Grigs. Junte ep Secretdric de Esta
do sAc exercidas fungles de asczessgramento, a cargo 4@ Sabinste
Go Secretdric (B8] e Sg Assesscrls Técnicz (ATH.

Bri. 13. A definizEs

&
tar oF insa®cs I3, 121 & IV 4o artigo antericr € feite nog seges
lamerntos das Secretarvias &6 Ertass, efitad bo

vz, reservads &
L

i
o, ebprecit ¢ F

O¢ AMEITI DI RTAC DR ORDMINTETARJED DISETH

IRFITVLY T

L S
o2 wlVEITZADI LA

1}
b
Lr
EE T
]
[N}

Subsesas I
D& Gabimers Civil

hre. 14, Ac Gabirete fivil compete [L.T. 0¥
pas &l, artigo 19, n@d 2):

I = dar asgilsténcia dirgta e imediata
a2 Governador na sua representagdo politica e social, hmam como
coordanar suad Falastes, nesaa drea, com as demais Poderes da
Estadn, o Miniskério Piblico e o Tribunal de Conkas;

I - solicitar, semprae gue =eca3adrias,
204 Srglas da Administracie Direta do EZstade, providinciaz  ue
digam respeito as dezespenhc das funifes de coocdenaddo  geral
das atividades governamentais;

JIT - angliisar grogpostas da azos a
vos, apragentidas por auxiliares do Sovernadar, alakoasar anss
praetos-de-lai @ assmpachar a discussio dos

203 ma Arespléia Lesislativa:

I7¥ = czordenar a 2laBeragic da meszzzenm
azzal de Jovernader & Assembléia Zegislacivas



% = zontrolar a sossrvdnoia
sara manifestagdc do Poder Imevubive sobre sol.ci-ag
semkiéia Legisiativa # = atandiments de pedides da  aformagdas
de Deputados Estadualis;:

YT = articular-se com as liderangas do
Jovarno iunto i Assembldia para ¢ eguacionamento 4a3  guescies

de interesse politice ¢ legisiative 4a Adminiseragdc Zstadual:

WII = agsistir & assessorar o Govesfdador
na hrato de matérias e na adoglo de medidas relacioradas com 2
seu expediente particular, promovends, inclesive, investigagdes

a pesguisas nacessdrias is suas decisdes;

WIILI = sstimular a participagic do pove
na gestdc pablica, através de suas entidades representativas e
das liderancas da comunidade, som vistas ao exercicis da cidada
nia responsavel:
I%¥ = cumprir missdes detecninadas pelo
Governador;
X = zugerrizicnar e zontrolar a pukli-

zagdo dos atos do Poder Zxezutive 2 3 imprensa oficial, incumbi
da da publicasdc do "CDifric Oficial® do Estadc:

¥I - cuidar da adminietragdc geral ds
Falheio de Governog
AIl - exercer outrae atividedes correla-
L -1

subsegie II
Do Gabinete Militar

Ars: 15. Ao Gehinete Militar compete:

A
1
i

ar asslasEmcia diretz ac Govsrna-

dar ne trates & mE arvepiacic de asPurntos militares de  natured
a

11 - ¢oorderar as zecasfes do Chefe 4o
Fovernc con autoridades miliseres:

I11 - supervisionar & $sgurange do Gover

i
k]
i
T
"
ia
£
L
i
™
"
i
iz ]
2
=
[
T
=
rs
o
n

zldric & 4gr rasiifrnoias OficissEs

S
oeleciia en rec.lanenii, ZATE
a

5 da scrativas & de trdnsiec,
recpeiTade a compeséncia dog CroBos espesificcos;

VII - exercer pubtras atividades correlé-

tas. .
Zegac It

Dos OrgBSce de Aesessoramento Imediats ac Sovernadsoo

Evbsagac I

Do Coneelhs de Desexsalvimente dc Estads

Art. 16. 0O Conmselhs de Desenvolvimento -14]
Ectadc € Grgdc deliberative de natureza consultiva,incumbido de
AGFEESSTAS © Gévern;dcr em sssuntos ceralcs de adriirigtTazhs, ar
gaments, tributagio, polizica economica & social, gLanerament
& cutrog sejacizsados com plants & programes goverrnamentais  de
desenvolvimentz,

A=e, 17, © Cemselbo, convocado & presicl
sele Zavernsifcr do Estads, tem come memDIob peEImAnented o BT
pric Sovernafsr, o Vice=Governador, of Secretdriss de Estads, ¢

CooreririzeChafe Ac Gapinete Civil e o Consultor-Geral d&o Esta-




g 1e.

O Secretirioc de Fazenda e Planejamen-

to € o Secretario-Executive do Conselho, cabendo-lhe & elabora-

¢E2 da agenda dac reunides, a preparacBs & distribuicao dos so=

mirics day conclusdes e © acompannamente da sus execugio, parz

scrientssle do Governadeor.

& 20,
de:

hg reunifes do Conselhe t8m carater

a) Gabinete, guande regnidos o Gover-

nador, o Vice-Governader, os Secretdrios-Chefes dos Gabinete C4
vil & Militar e todos os Secretdrios de Estado:

b] Coordenacdo Mdministrativa, guandc

reunidos o Governador, o Sesretdric-Chefe do Gabinete Civil &
.og Becretdrios d¢ Fazenda e Flanejaments & de Administracio:

¢l Coordenagde Social, guands reuni -

dos © Governador e os Secretdrios de Fazenda e Planejamento, de

Rdministracio, de Educagido e Cultura, de SaGde Piblica, de Tra

balho & A¢BEo Socisl e de Interior, Justiga e Sequranca Fiblica:

reunidos o Governador e

4} Coorderacdoc EconSmica, guando
o5 Secretérios de Fazenda e Planeiamen-

to, de Administraclo, de Agricultura & Abastecimento, de Indiis-
tria, Comércic e Turisme e de Transportes e Obras Piblicas,

§ 30,

05 Secretarios de Estado, com autori-

ragdo prévia do Governader, podem fazer-se peompanhar, nas reu
nides do Conselho, de dirisentes de entidades da hdministracao
Indireta ou de outrof auxiliares.

ATt,

18. Cabe ao Conselho de Desepvolvimen-

tc do Estado cpirar ashbra:

1 - politics econfmica e financeira do

Governo & medidac de imcsentive tendentes a desenvolver e forta-

iecar as atividades econdmicas;

Il - politica relativa & azfc do Govers=

no destinada & essistir, proteger e desenvolver a populachs;

TARENTALE E & =282l S

COEBrEEEAT, SS0Un
Orgaments & da ©r

VeILT

vidamente do Governc pel

de avais;

VI - criagao, transformasds, extincic,

amplisagBs, fusdc, intervengdc e vinculagdo de Srg3os e encida -

des da Administracdc Direta # Indireta:

VII = griacdo, fusdo, transfermagao, am

Pliagho, remane’iamento e extingdo de fundos de natureza contd

bil;

VIIT - alteracfes da politica salarial do

Gaverno;

IX = normas gerais para o funcionamente

dos sistemas estruturantes de que treata o Titule IV (areigos 36

@ 58]

X - cotros assantos ou matérias cugeri

dos peloc Governador, Secretdri.c de Estade ou cutro membro de Con

selho.
Art.

1%, A ¢ritério do Governmador, os pare

ceres do Conselho de Desenvolvimento do Estade podem revestir -
¢ de for¢a normativa, para efeitc de sua observancis obrigatd-

ria pelos demais Srgdocs

da Administracac Estadual.

Pardgrafo Gnice. No casc deste artigo, of

pareceres sko publicados sob a forma de resolugdc, numerada e

assinada pelo Presidente e pelos Conselheiros votantes.



Subsegdo II
Da Consultoria Geral do Estade

Art. 20. LA Consultoria Geral do Estado com-
PELE:

1 - assessoiar © Governador £m oagsun =
tos de natureza Suridica de interesse de Administrajzic Eszadu -
al;

11 - pronunciar-se, em cAardter final,
gobre ag matérias de ordem Jjuridics gue lhe forem submetlidas pe
lo Governador:

IIT - orientar os trabalhos afetos acs

demeis orglos juridicos do Poder Executive, com o fim de unifor
mizar a jurisprudéncia administrativa;

IV = elaborar e rever projetos de lei,
decretos & outros provimentos regulamentares, bem como  minugtar

Mmensagens 8 Vetos gc:-‘irernamentaiﬁ.

Subseghe IIT
De Procuraderis Gersl do Estado

Art. 21. A Procuradoria Geral do Estadc com

pete:

I - exercer & representacide judicial e
extrajudicial do Estade e farer, em juizp, a defesa dos seus in
teresses, resgalvada a faculdade do Governador de autorizar a
contratacido de advogado, em casos especiais, na forma regulada

em leiy
II = prestar assesscramento juridico ac

Poder Executivojf
111 - exercer outras atividades correla-

tas.

Subseckc IV
Da Rssessoria de Comunisagac Social

;8¢ Som o Gaponete Civil, & divulgesdc do: Crogramas govVeImAmern
E

zais & £z8 realizagbes do Governc, observads o disposts no Arti
g Jo, § 1. Ga forscituiche Escadual:
.=

= 2istribuir irforrazdes & noticlas

de 1rceresse ce Administracdo Estadualp

AR}

- gpprdernar ag relazfes doc Orgios

4

adririasrativos colE oS meios de comunicacio;

1% - exercer cutrae atividades correla-

tace.
Parigrafo lUnico. & Assessoria de Comunica -

cao Social funciona com o apoio administrative do Gabinete Ci-

wil.

Segac I
Dos Orgics de Representacdc

Subsegas 1
Do Escritdric de Hepresenta:ic de Governo no Distrite Federal

Art. 23. Além da representagac exercida pela
Procuradoria Geral do Estadoe lartige 21, I), compete ao Escri-
tdrio de Hepreaentncin do Governoc no Distrito Faderal:

I = represaentar o Governadcr ou gputras
autoridades estaduais junto a Orgécs e entidades plblicas e pri
vadas com sede no Distritoc Federal, para tratar de assunto Jde
interesse do Governoc do Estado;



I1 - crganizar « manter acervo de infor=
magies & cados sobre instituigBes piblicas e privadas, econc -
mia, PIancE e programas governamentais e outros aspectos da vi
de 4o Estadc gue possam interessar & atracdc de obras e inves-
timentos para © ssu territdrio;

III = prestar apocic metErlEl, administra-
tive # téonico de antcridades estadusis pregesczer no DistriTe
Federsl & servigo dos Grgios e entidades gue dirigem ou repre-
BENLAM;

IV = cumprir entargo: e missfez determi-
nadce pElc GOVErnaGnE;

Vo= emergar outras atividades correla -
tas,

CArITULG I
D& Viee-Governadoria

Secdc I
Do Vice-Governador

Art. i4. Compete ac Viee-Governador:

I = substituir o Governador, no casc de
impedimento, & sucedé-lo, no de vaga, nos termos da Comstitul =
LEE

IT = auxiliar o Governador,sempre gue por
ele convocadc parc missbes especiais, e assessora-lo nos assun-
tos da competdncia do Poder Executivo:

I11 - exercer, por delegagidc do  Governa=
dor, a representagdc de Estado om congressos e reunifes de Ambi
to regicnal, nacional ouw internacional, ou na negociagio e assi
natura de conveénics, contratos ou acordos em que o Estadc  seja
parte integrante;

IV = prestar, ef géral, coclaboragdc e ac-
sigtEncia ao ¥oder Executivo en todos oF assuntos de  interesse
do Estadc, respelitade a competéncie especificade outros Orgdos.

EegEn TI
v Gabinete do Vice=Goverrader

ar
e

Vice-Goverradcr naf relazies oficiaze

Il = reorsner g ossmud

Finrnads ac ViTa=GIvesnasor, fszends & TeEPSTIIVE Lriagen:

I = prover a Vice-Governaderia dos meios
rioe ar e JURSlonEments:

i
sgrinistrativos necessd
Iv = executar outrags atividades deiesminag
das pele Vice-Governader.

CRPITULD I1I
Das Secretarias de Estado

Secdo I
Das Secretarias de Katureza Instrumental

Subseric I
ba Secretaria de Fazronda e Planejamento

Art. 26. K Secretaria de Fazenda e Flaneijamen

o oemhe b
I - dirigir e executar a politica de ad-

Fonistracis financeira, fiseal e kributaria do Estador

1I - promover medidas & coordanar as pro=
vigér-iar ewicidas pelo controle da administracdc estaduals



111 - realizar estudoe e pesguisas pars  a
pravisdo da receita, bem cémn adotar providénclias executivas pa
r& a obtencdc de recursos financeizos d= origem tributiria e ow
Lros;

IV - execetsar & contakllidads caral & o®

admimistracac dos recurses fimanceiros do Estado

Vv - efetuar & imscrigidc & a cobranga da
divide ativa, cadastrar contribuintesz e orientd-los sobre 2 a8 -

Flicapdc e & interpretacdc da iegislagBo tribetdriag

VI - aperfeigoar, permanentemente, a le -
gislagdc tributdriz e financeira do Estade;

VII = opinar sobre a convenidncisz da extin
gho de fundos de naturera contdbil o fiscalizar sua gestdo;

VIII = zelar pela defesa dos capitais do Es

tadog
I¥ - dirigir a execugac do Orgamento  Ge-=
ral do Estado, mediante desembolsc programado dos recursos £i -

ranceiros alocados aocs OGrgics governamentals e ds entidades da
Administracao Indireta;

¥ = centralizar @ exXoCutar, em cardter
ex=lugive, ag atividades do Sistema de Fipangasz e Planejamen=

to jartigo 39 a 45):
¥I - receber e creditar acs Orgdcs inte -

ressados 05 recursces provenientes de transfer@ncias federais e

outras fontes;
XI1 = elaborar plancs ¢ programas globais,

regionals e intersetoriais e programas gerais de duragio  anual

e plurianual;
RI11 - administrar a atividade de planeja -

mento govesnamental, mediante orientacde nermativa, metocdolégi-
8 & técpica &s Secretarias de Estads na concepgdc e No feEen -
volvimerntc dos respestives programas;

¥IV - acompanher & avaliar o desempenho das
Secretarias de Estado ma consecucac dos objetives constantes de
seus planos, programas, CoRvenioE e orcamentos:

¥V - articular-ge com Argdcs, entidades @
e Sedpralg TEYE 2 CDSIjE‘?’.iCEC‘ [ulat J ;r.':erei

m
sze oz Erzasc e aos Moniolpios me oobtengac de resurass fonance
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zarante Seral Ac Esrado & acompanhar sua éxecug
programagdc firnancoars e da execugdc or{amentir

KVIT - promover estudof e pesguisis e slabo
rar projetos socieis, econfmicos e imstitucicnais ligados 3 =us
Area de atuagao ou de carbter multidisciplinar, ou, ainda. de
prioridade espesial;

¥VIII - levantar dados & infeormacbes de maty
rezs *écrica e promover sua congolidagdo e divuloacdo entre as
Secretarias de Estado e demais Srgios e entidades governamen -
tais:

XI¥ = examinar, permanentements, a8 Cconveni
&nzia da criagido, transformagdc, fusBc e extingdc de Srgdcz e
entidadesz da adminzstrazdc diresz & indiretz e de fundos de ne-
turezs contBbil, bLem Some emitir pareceére:s tésnicor conclusives
a respeitor

’ KM - realizar awditoris de resultados sc

bre as agdes e promover a moderrizagdc institucional da adminis
tragio piblica;

XXI - plenejar a politica de desenvolivimesn
to do Estade, inclusive nos campos cientifice e tecneligles;

MKII - fazer a anélise e & avaliagic perme=
nentes d& ecocnomia do Estads e do papel do setor puklice ne seu

desenvolvimento, propondes poelliticas de investimentos govername:r



taia e descapitalizacic de empresas piiblicas e de eéconomia mig
tad, como meio de agsegurar uma interven¢lo estratégica da acdo
estadual ;

EXIII - executar a politica estadual de defe
s& e preservagdo do meic ambiente, procurando compatibilizar =
desenvolvimento econdmico com o eguilibric ecoldgico e a melho-
rie da gualidade de vida, conforme o dispostec nos artigos 150 a

154 da Constituwigac Estadual;

XXIV = planejar, coerdenar e orientar ag a
goes do Governo junto acs Municipios, nas Areas de competéncia
da Secretaria (L.C. n% 095/%1, artigo 29):

KXV - exercer outras atividades correlatas

[idem] .
Subsecac II
Da Secretaria de AdministracBo
Art. 27. A Becretaria de Administraclo compe-
te:

I = prestar servigos de apoio necesgsig -
rios ap funcicpamento regular da Admilistracdo Direta:

I1 - reslizar as atividades de administra
cio de pessoal relativas a:

8] organizagis e funcicnamento dores
pective sistema;

b) descoberta, atraclis, obtengao, ma
nutencho ¢ desenvolvimento de recursos humanos para & Adminis -
tragio Direta, autarguias e fundacBes plblicas, formulands, em
articulagio com a Secretaria de Fazenda e Planejamento, a poli-
tica de resuneracio para o pessoal do setor piblicor

a) admissdo, contratacdo, posse ® lo
tacic de pesscal de qualquer regime juridico e sua alocacho tem
poréria acs frgles de diregdc superier, para servigos periddi -
[={=1 ] PEImane ntesg;

d] movimentagidc de pessocal e coorde-
nacdo da avaliaglo de desempenhe para fins de progressao, ascen
sic, treinamente, disponibilidade & dispensa;

¢} cargos, fungSes, empregos, venci-
-mentos ¢ saldrios, objetivands distinguir clientelas funcionais
pelos niveis de responsabilidade e pela natureza das obrigacSes
en face dos procramas governamentais;

I administrachc e atuzliracde de ca
destfe central de recursos humanos, para inventdiric e diagnésti
co permeanente da forga de trabalho disponivel na  administracdo
piblica, com vistas & programagic de afmissdc, concessio de di-
TeLtes @ vantagens e andiise d¢ custo pATE O Drocesso decisdrio
de aumentos periddicos;

111 = preparar ©5 Aatos ReCess8Ti0S a0 pro-
vimento de cargos da Magistratura e 4o Tribunal de Contas, nas
hipéteses previstas na Constituigio:

IV = incumbir-se das atividades de admi -
nistragiec de material, patrimSnioc e servigos auxiliares relati-
vos a:

al quaﬁlzacsb dos respectivos Siste
mas;

b) padronizago e codificacdc de ma
teriais; )

o] cadastramento de funciocnarios;

dy utilizaglde, conservaglo, restaura

¢z e aliensclo de materiais, bens ¢ eguipamentos;

e} imnventdrio, tombamento & cadastrc

de bens: . .
£} documentacdo, publicacac de atos

ofiziais e reprografia, relativas & sua drea de competénciar



gl comunicagio adminigtrative e zels

doriag
h}) manutencdc e conservacho de pré-

diss & eguipamentos do Centro Administrativo;

i} padrenizacdo & unificacio de ser-
vigos & eguipamentos & outras. facilidades operacicnais;

3} controle da iniciativa privada mo
bilizada para dotacdo de servigos de apolio Ao GOVErno:

V - promover estudos ha aAres de moderni-
zagic administrativa, visando ac aperzfeigcamento permanernte dos
métodes & procedimentos, inclesive quants 3 adeguagcac das estrn
turas internas dog diversos SrgBo: da hdministracac Direta as
neceseidades do servigo plblicoj

W1 - determinar a realizagic de auditoria

administrativa;
Vi1 - administrar o Centro Administrativo;

Vi1l - executar, em carater exclusive, as

atividades do Sistema de Administracac Geral ({artigos 46 a 55);

14 = exercer outras atividades correla -

tas.
Pardgrafo dnico. A movimentagdo ou transferén

cia de pessoal previstsa na alinea "d", I1, deste artigo, somen—
te pode ser realizada mediante comprovadas necessidade, justifi-
cada em documento oficial a ser entregue ac gervidor transferi-
do.

Segaoc II
Das Secretarias de Hatureza Substantiva

Subsegdo 1
Da Secretaria de Interior, Justiga e Seguranca Piblica

hre. Z2B. A Secretaria de Interior, Justica e
Seguranga Fiblica compete (L.C. n¢ 095791, artigo 19, no 3):

1 - tratar de sassuntos relacionados com
o funcionamento das instituicbes e da ordem juridica;

I1 = coordenar as relagbes do Poder Execu
tivo com of outros Poderes, o Ministéric Piblico, o Tribunal de
Contas do Estado e demais avtoridades, nos assuntos de natureza
juridiza:

I11 = programar, supervieionar, dirigir e

crientar a Pollcie Civil, incumbides éa aproracdc das  irfrasSes

Pae

PESLIF, EXCETC AF TIllTares, Cromovesdc o8 meiof necessdTies

E
defesa socisl, respeitada a competéncli d& Unidc e assegurads 2
copperagdc com as autoridades federals e dos demais Estados ]
Territfriog £e Federacdo;

IV = exercer atribuigdes de policis admi-
nistrativa & judiciiria, executande agoes policiais tipicas,pre
ventivar e repressivas, em todo o territdric do Estade:

¥ - praticar atos de natureza assecurato
ria, disciplinar, instrumental e educativa, no exerciciocdas ati
vidades de policia;
VI - auxiliar as suteridades do Poder Ju-
dicibrio ¢ atender is requisigdes de forga policial para o cum
primento de suas decisdes;

VIl - supervisionar & administracdo dos sgi
vigos de tridnsite e de policia técnica:

VIII - desenvolver filoscofia de respeito A
esson humana e aos direitos dos cidadios, no exercicic das  atj
‘idades de policia, com rigorosa obsservincia cas garantias cons-
titucionais a—]eqai;;

IX¥ - propiciar aos interessados, mediante
fequerimento dirigide emo titular da Pasta, acessc as informaches

jue lhes digam respeito;



X = reprimir, de forma pronta e eficaz,
iem preiuizo da cbservincia das garantias legais, guaisguer abu
06 praticados per autoridades investidas de fungdc policial,saob
fue jurisdiclos

¥ - administrar o sistema penitenciariec
lo Estado;
XIT - planejar, coordenar @ executar as a

iBes relacionadas com a defesa civil, nos casos de calamidades pi
slicas derorrentes de secas, inundagSes & outros flagelos natu-

rais, respeitada a compsté@ncia da Unido e do Municipio;

XIIT = goordenar, ne Ambito estadual, as me
jidas administrativas de defesz do consumidor, na forme d& lecls
iecBe feseral respectivi £ ep arziculacdc 208 oF demsis Zrgdns
sibliso: & copr as instituIi;ier RATLICULANES SYSENIZada:  TETE o«
nesms Iim;

IV = exercer outras atividades ocorre.: =

Las.
Svreegdc 22
pa Secretaria de Educagidc = Jultura
Art. 29. A Secretar.a S€ Eduragds e Colturs
compete:

I = executar e controlar & ajde de Gover
-

no relativa & educagic e aos desporios:

11 - promover € insentiver ag  ativadades
culturais e de recreagic;
11! - zcomrrclar € fiszalizey o fumouirna o=
H

mento de estabelecimentos de ernsito, So 3z

V-

oo Ziwverno pedoral
el matéria de politica & de FETiinEIE:
VI o= @studar, FESIULEAT ¢ a@vAaLiiT IF L

cursos financeiro§ DATE LNUEELLTEDSO fT BLFLETL B TS LrioFEs 8
ducacionais;

VIZD = AggLELLIF & Trraraigzr op N

"
"
'

fim S¢ habilitd-lor a sabsorver responrairilidader Treslertes o
ofereciments, operazic e Sardteni: S farilidedss eldoczrizrace
L -

te, o sigzenz de emsinc, ¢

) H
e prore:

T ] By Lo RtIVES 2 : itz
A pETLTAJLIINAEL. £ AT LzTETLNVD b Erid % = - T &

Eistecas 3¢ Firnangar ¢ Flame-arsniz ¢ S¢ A3~

¢, aE caracierisiic

a gt
lagic estudartii e atuar de maneira corpazivel
conhesidon;

XIZ = deferder =
gaeciscico, cientificeo, cultural & ars

EITI - execsutar outras atividades correla-

tas.
Subsecdc 111
pa Secretaria de Sadde Piblica
Art. 30. M Secretaria de Saude Publica compe
1< H

1 - promover medidas de prevencac & sai
de da populagioc, mediante o controle & o combate de doencas in-
fecto-contagiosas e nuiricionais;



I1 - fiscalizar e controlar as condigSes
sanitdrias, de higiene & de saneamento, a gqualidade de medica-
mentos e de alimentos e a pritica profissional médica e paramé-
dica;

III - cumprir o Codigo de Salde do Esta
do;

IV = pesguisar, estudar e avaliar s de -
manda de atendimento médice e hospitalar, segundo condiches pre
videncidrias plblicas e particularas:

V = realizar a prestacio de servicos me
dicoe, param@dicos e farmacéuticos er colaboracic cor o Governo
Faierals

I - dirieir acdc sanitArii exaustiva e
compressive em locals piblicos:
VII = promover camparhas educacicnais =3

informarionzis visand:s § preservacic das condicdes de safide  de
poDulagac:

VIII - estudar ¢ pesquisar fontes de recur

of financeiros parz © Susteio e o finasciamento dos Bervigos =

farilidades médicas, hospitalares e assistencipis:
IX = exercer outras atividades correls
Subsegac IV

Ca Serretaria f¢ Agricultura e Abastecimento

Ert. 3l. M Sezrezaria de koriculturz e hbag

I = prestar servigos técnicos  ligados
AT SESELVOLVINENIT G4 agropecuiria ¢ da pesca & dar assistén -
H

SuE ATLaAr nesse Area;

= exesutar estudcs, pesguisas e ava-

singdt 3 oneturesa soinlsica wisands B oprevisdc da produgio &

11 = prutzver & articular as mesidis S

COnCErTERTES aos  in

2= arliter & grder nermative 4 cefe-
¥3 VES.TE:l o€ snaril, frerplicar Fua cEserviEncia ¢ impor penal:
SEIIRE OAIF LTIVLtiror, v LIELERE Zp oToriesEssie egradual:
@ e S . =T EmL s & .
R T TR
VoL o= prIteger f ues g o5 forsilidede gocs
FI.zE}

Ceil o= zssenvelver e forsslecsr o oooper:s
¥ = re&_iiar ¢ plane-aresioc aor

¥ - exerzer outras atividades corre-
-Azas.
SubkEesiz v

Op Secrezaris de Trakalme ¢ Lo~ Sp=ial

hri. 3i. & Eecretar:s de Trakalhe e Acdc Sc-
Tid: comoete (L.C. ne G53797, artigo 13, ne 4}

1 - participar da formuolegdo e exesuplc
da politiea de trabalho do Estads, diretamente ou por meic de
cocperazlc cor organiomos publicos ou privados:

I = formsla-, implementar, coordenzr e
avaliar & pelltiza estadual de formacio de mic-fe-shra, visando
8, aléc de alesiramente do trakalhader, proporciocnar-lhe ume me
inor imsergBe no espace produter, de forma a facilitar, inclusji
ve, ¢ exercicio da cidadania:



I11 - formular, implementar e coordenar
planos, programas & projetos gue visem a facilltar o aceses  ao
mercads de trabalhg, sela stravés do exercicic da intermediachc
entre & oferta ¢ a demanda de emprego, seja pelo desenvolvimen-—
te de atividader voltadar pare @& orcanizacdc £ o fortsiesimento

de trabslhadores urbanos € rurasiz;

IV = premover a realizachc de estudos e
pesguisas e a divelgaglc de informecBes sobre a Area especificze
de competéncia de Secretaria, visando & oriester & agdc do Go -
verno e das eptidades ¢ drgdoe de classa;

¥V - premover ¢ interclmbip politico e
social com as classes trabalhadoras do Estado & do Pals:

VI = exercer atividades gue visem a ori-
entar o trabalhador guante aos seus direitos e cbrigaghes;

VII - apoiar a organizaglo de comunidade,
com vistas a desenvolver programas de geracdo de renda e alter-
nativas de emprego;

VI1I = formular, implementar, coordenar e
avaliar a politica estadual de desenvolvimente do artesanato;

I - definir as diretrizes e executar po
liticas operacionais, no EBmbite da Administracho Piblica Esta -
dual, relacionadas com habitagac, assisténcia social, desenval-
vimente e educagko comunitaria;

X - participar da formulagho da politi-
ca estadual de desenvolvimente urbanc, junto a &rgics e setores
estaduais & entidades representativas da scciedade civil, res -
ponsdveis pelas agdes relativas 2 saneamento, sbastecimento de
Bgua e energia elétrica, transporte & meio ambisnte;

%I - elaborar, degenvolver & acompanher
programas & protetes pare # erradicacac de nicliecs habitazic
nais proviedrios, para ¢ acesss ac solo e para conEtrugdc e me
lhoria de moradias;

XII - elaborar projetos & supervisionar o
brag Se consiruchs ou ampliagzdc e reforma de ecuipamerntas gasli-
aie 2 gervize Zp prdprisz Sesreteria, deptinador § organicasiEe e
&7 desenvolvimerts somusitAriosg

BIZI = definir ¢ gupsrvisicnar & poliitaca
eftadual de promozdc do menor ex aonsaninslia com as dlretrizes

g pailticas naclongl d¢ ban-estar dc menoT;

XIV - cosrdenar & BMEeCULAL & Fres:a:ic é=
servigos assistencials, propiciende condigSes minimes & prome -
t8c dos individuos & grupos carestes,. espesizlmente o idosc, o

desempregade, o indigente & o menor abandonade;

AV - gopordenar e supervisionar & atuagéo
de entidades asgsistenciais, subvencionadas ou cadastradas pelo
Estado (L.C. ne 101/82, artige 19]1;

XVI - capacitar ¢ cldadBo, os grupos € &s
organizagbes da comunidade, através de mecanismos de intercim -
bic e de participagdc ativa, visando & formacio de uma socieda-

de legitimamente oroanizada (idem);

EVII = exercer outras atividades correls -
tag,

Subsecio VI
Da Secretaria de Transportes e Obras Pablicas

Art. 33. A Secretaria de Transportes e Obras
Piblitas compete:
I - promover medidas para a implantagas
da politica estadual de viagdo:



I1 = controlar, operacional e funcicnal=
ente, & apliraght dos recurscs federais no setor de transpor -
tes do Estadc;

]

IIT = integrar & sgBo estadual ne  setor
com a2g demais indcimtivas de forstaleciments o expansdo de& in-
fra-estrutira econdmica;

[

IV - ponmsrolar e fisteliiar cE cusios
FerEsicnelie £ = promogic de medider vizands B omenimize-f GrE

investimentos do Estade nes diferentes modzlisSades S¢ LTATEDON -

V - aruicular-ee com frodor e entidades

efersis do setcr e susres Srofes e ercidade: estadusin:

L

VI - controlar e fiscalizar @ concessic
¢ servigos de transporte e of padrfes de Eegurangs ¢ de guali-
dzde er suz execucic:

VII - combater & poluigdo nas sues diver=-
saz formas;
VIII - controiar ¢ supervisisnar obrae e
Servigos de iniciativa do Estade nosf setores de saneamento basj
oo, recurscs nidricos, telecomunicagdes, fontés de energia & @
letricidade ¢ outros gue lhe seiam delegados pele Governador do
Estadoj

IX = esmercer outrag atividades correls -

tas.

Subseclc VII
Da Eecretarie de Indistria, Comércio & Turismo

Art. 34. A Secretaris de Inddstria, Comércic
e Turismo compete (L.C. n® 06%/91, artigec 19, n@ 5):

1 - promover a atracdo, localizagds, me
nutengdc e desenvelvimerto de inicistives industriais @ comer -

&iais de sentidec econimico para o Estade;

II = conhecer e orientar of {luxos de cc

mercializasio dos produtoe do Estado;

ITZI = promover e diveolgsar estudos e pes -
guissr echre comerciaiizazdc e colocagdc d:s produtos no® perca-

licEvel;

¥I1 = fomerter o desarveolvimento do turis
mo e de sua infra-estrutura de apoic, bem comoc coordenar e fige
calizar, juntamente con of Orofos federais e municipais, a  ex-

plorasic dos recursoe turisticos;

V11l - exercer outras atividades correla -
tas.
TITULE 113

Das Arribuig@es BEricars doe Szcreziriss de Estado

Art. 3%, SEc atripcigdes bdeicas des Secreté

rios de Estadc as previstas na Congstitvigls Eetadual & as 2 sgs-
guir enumeradas:

I = planedar as alternativas de a¢do dos
frgéoe sob sus resporeabilidade & promover & adeinistrazic ds
Eecretaria, em esirits ohepervanciz das disnosiodes leseis & re=
gulamentares da Rdminisiracdc Estadual e, guandc aplicBveis, da

hdmirigtrasic Federal;



11 - exercer 2 liderangs politica & ins-
titucional do setor polarizadeo pele Pastas, promovendo Ccontatos
¢ relagbes com avtoridades e organismos dos diferentes niveis
GOVErLAMEnTAIE]

IIT = agsessoray o Governador & 08 OULlIDg
Cecretidrios de Estade em acsuntns de competéncia da Secretaria;

IV = despacher diretamente com o Soverns

T o= pazroicing* das recnides &C TonERLED

vI = propor & Governader & declaragic
Ge inaconeisads de pessoes flsicas @ juricicag gue, N3 DIGELE =
‘:Ez ae servigop, ne fornaciments e Dens ou ne exscugic de o
hras, tennam-se deserpenhadc e fovma predudieisl ace interec -
ses do Estadﬁ, observands ¢ procedimente estsbelecide em ieis

VI - propover a supervisdc das entidades
adwinistrativas indiretas vinculadzs & Secretaria, stravés de o
rientacdo, coordenagdc & conErolie:

VIII - atender &3 solicitagdes e conveca =
ches da Ascerbléla Legislativas

IX - apreciar, em grau de recurst, quais

AUBT ~isfeE no ambite S& Secretaria e das entidades a &la vin-
ruladas, ouvinde sempre 2 actoridade cula decisdo enseiou o g
CUrsD:

¥ = emitir parecer de carater conclusiveo
sobre cE assuntcs submetidos & sua decisan:

¥I = autorizar a instaursgdo de processo
de licitaglc, declazar suz inexibilidade ou dispensd-la, nos  ¢a
o8 previstos em lei, observade o disposto ne parfgrafe dnico
L.C. n& 113, de 14.00.93, artigo 1o}

¥II = de<erminar & instaurasio de prosesac
adrinistrativo ou sindicBncis, paras apurafds Se  irrsgulsridsdes
nc servige plblice, e impor penss disciplinares a servidores (L.
C. nE 113,93, artigo 1E);

¥ITI - Aaprcvar 4 progTamagle & ser exzsuta-
dz psle Secretaria e pelas entidedes & =l& vinculadss, & proposs
ta orgementdria anual & as sliteragbes g ajustamentos gue se fizg
TEL DecEEEATION;
KIV - exsed:y poréarisc o resolusdes soors
& crzancsipis interne 2

o et

i EecTstarias, no ogue oAz dependsr 3 =

i

DALIVIS UL £ Boire & BplicijAc 3e leis, desoesis 2

82 Severngfse de Tevadc, relaziric Srlitiss lrTervrsTativi ZAF %L
vidades da Secretaria:

¥VI - agsimar contrasos e cenvEnlos Em ogue
& Sessetaria Bela DAILE;]

¥ViZ - aprovar, por meic de resslugdc, oS
orgamentos anuais de Srgiocs de regime especial e de fundagdes pi
blicas gue lhe sejam vinculadas:

¥VIII = solicitar ac Governader do Estado,re
lativamente a entidades vinculadaz & por guestlo de natureza téc

nica, financeira, econfSmica ou institucionasl, sucessivamente, a

intervencdo nos Srgice de direcho, a substituiclc de dirigentes
¢ a extingdo de entidades;

XIX - promover reunifes perifdicas de coor
denacio entre of diversss escalies hierdrguiccs da Secretariag

XX = eriar e desenvolver fluxos de infor-
magies e comunicagdes internas no Grgdc e promover o intercdmbio
destes com oz demais Srgdes do Governor



XXT -= conhecer oS custos operacionais  das
ptividades sob  sua responsabilidade funcional, combater o des
perdicic em todas as suas formas e evitar duplicidade e superpo-

sigdc de iniciativas.

Pardgrafo dGnizo. Of atos de gque trata o incls=
o XI competem:
a) 3 Secretaris de Adminis -
tracio, nos cesos de alienacdo, compras @ secvigos gerais, res =
galvado o disposto ne alinea “cp

tes & Cbrag POblices, no2 CESDE

rie, excetusdos 53 ¢ cCnserTveId:s

res, ay Cus a Competéncia £

&) B sukiguer Sesretariz, Sr

G-zac de repime efpeiisl, no§ fasos de sorm -
Pras E SEIvigos geskii ek Sue fouker convite (1.0, nt 120/04, Aap
tige 1@, RO 2}.

TIiTULs IV
Des Sigtemag Sstruturantes da Administrasio Direts

CAPITULO I
Dz Caracterizacdoc e Abrancéncia des Sistemas Estruturantes

Act. 36. As atividades Se finanges, planeja -
mento e administracdo geral sdc conduzidas de forma centraliza -
de, através dog seguintes sistemes estruterantes:

I - Sistema de Firnangas & FPlansejamenta
{EFP):
11 = Sistems de Administragdc Geral {SAG)

Rrt, 37, h concepsBo de sistems estruturante,
nos termos dests Lei, compreende s existEncis de ume organiracio-
baze,em nivel de Secretaria de Estade, com capacidade normative

& orieptadora centralizada.

Parssrafo @rnico. Bs Secretariss de Fazend:z =
Planejamente ¢ Se Administragéc fartigs 11, III, 1, "a" & "E"1,
vonstituem as creanizagbes-bass 2= gue trat: este artigo, tends
coms uynidader erscutivas as corresponsSentes Unidades Setorials
previstas ne arsige 12, ITIi.

AEt. 3E. ks unidades setorials constituem ey
tensdes orginicas da respectivae Secretaria e td3m atuagdo no Embi

=C GaE LEmalf 3ecretarias, oo Gablinste Civii, do Gafinste Milis

ik
i

Te mbk Dinpviserie Tecel S2 Escthac # Sk Proiore

L+

ezadlz. =7

2z AlFmIstc nests
CRPITULS 21
Jc Eiszems de FPizansas ¢ Flaneiamernzc

Rrt. 3¢, E responsabilidade de todes o nl -
vele pierérzulicss das croanizagdes piblices zelar, nos termos ds
iecizlagde en vigor, pels corret® gestdc dos racursc:  eszadualis
nas sues civerses formas, assecurande sue eplicagle regular, paz
cimoniosa e documentsda.

Art. 40. A Secretaria de Fazenda & Planejamen
to exerce o controle interno da Administragie Estadual na aplice
gio dos Tecurscs a ela destinados, estabelecends, para tanto, o
grau de uniformidade ¢ padronizagBe g8 administragic financeira

ingispensivel ds sndlises e svaliagders do desempenhc organizacig
ral, per meic do Siztems de Fimangas e Planejamento, & promoven-
do, ainda:

I - & determinasic do croncgrama finan -
ceirg de desembolss para Of programs: & atividades de Governo:

I1 = a iniciaviva dag medidas assecuratli-
rias do eguilibric ozcamentlrio;



II7 = & auditoria da forma = do contefds
dos ates financeiros;

IV = a tomada de contas dog responsaveis.

hrt., 41. A administracdc do Sistema de Finan-
ez e Flane]amento, a cargoe da respectiva Secretaria de  Estado,
fundamenta-se nos seguintes procedimentos operacionais:

I = na aArea fipanceira: .

a) contabilizacida - referente ac re
gistre dos atos financeiros dos ordenadores de despesas, execu -

sdc d¢ orgamentc, guards d= dooumentagic e evidéncias contébeis,

=

nEcrigdc do patoimdnic, emiesads de bBalansetec & de balarsos, B

By

vimentagdc de funéss e inscrigdo de restos & pagas;

bl arrecadacglc - processo relative &
celets, registro, controle e disposigdo de valores:

¢l controle - processoc relative aa
resquarde da legalidade des atos financeiros praticados, descen-
tralizadamente,mediante auditoris expordmica, & coleta e pru:és~'
samento de informegdes sobre custos para o processo de” decisds e
& tomada de contas dos responsdveis pela apliacic dos [ECUrEns
do Estadag

II - na area de planejamento:

a) informagbes écnicas - relativas

a aspectos econimicos, sociais e institucionais do Estade e do

averno, sob a forma de indicadores, para o fim de dotar os pla-
05, programas & politicas governamentais de orientacie tecnolé-
tica e de definlr o guadro de intervengac objetiva do sistems de
iianejamento, de maneira a aprimorar O mecanismos decisdrios do
ioverno;

b} orgamente - referente B8 alocacgic
le recursos financeiros, ocrgamentdrios e extracrgamentarios aos
o)etos e programas governamentais, nos termos da legislagao fe
leral, por meic da elaboragio e scompanhaments do ocrpaments anu-—

11 & plerianual do Governc do Estado;

c} modernizagio Institucional - refe
erte & avallagBe permanente do desempenho de mequina governamer
‘al, na sua capacidade de processar e utilizar recursos especia-
Azados para a consecugde de programas o proietos, pels  andlise
Ecnica das relagdes estrutura-funcle-obietivo e CUSEO=Processc—
roduto, e pele encadeamento de ;;Ees e providencias correlati =
ras;

d) rogramacac - processo de elabora
‘Be f¢ programas globais, seterials, regionais, intersetsriasic o

e prosetos de oo priorizéric, gQue FoJueiram ab-riazen mulsli-
rgrizlinar.
krz. 4I.. C Poder Exescutivc adotz o plometams

‘o como téonice & soms instrumentc de desenvelvimento e de into-

iragio ¢ iniciativas, visandec ac auvmento da racionaliidase noe

i

Sresscs d2 decisAc ¢ g aloragfdc de TECUrSDS, € AC COMDEte  As
‘crmas de desperdicic, de paralelismc e de distorgdes recionais.

] Pardgrafe Gnico. & agdc de planeiar & desen -
‘wlvida em todos of niveis hierdrguicos de todas as organizaches,
omando a forma de proposicdes gerais e parciais de trabalho, =u
esgivas ¢ encadeadas, de médis e longa durac3c.

Art. 43. A hierarguizacac dos aobjetives, as
rioridades setorisiz, o volume de investimentos e a &nfase  ds
igEo executiva de sue programagic sdc fixades pele Governador do

istado no plano geral Ao Governo, em consonincia com as diretri-
tes do Governo Federal, explicitadas no seg plano geral.

Art. 4d4. As Secretarias de Estado elaboram,
or intermédic da respectiva Unidade Setorial de Financas e Fla-
lejaments, suas programagies especificas, de forma a imdicar, om
ermos técnicos e oryamentirios, obijetivas guantitatives artico=
lados po tempo e no espaco, segundo as diretrizes técrnicas da Se
‘retaria de Fazenda e Planedjamento.



Art. 45.. O controle e o acompanhamentc subs =
tancial, a apdlise da eficifncis operacionsl e a svalisgio obie-
tiva dos resoltados obtidos sd@o exercidos por todos o= SeLOTes
das Secretarias de Estade, com a ajuda especiazlizads da Secreta-
ria de Fazenda e Planejamento.

Parigrafe Gnice. A Secrevarie de Fazendae Pla
nejamento, visando & assessarar as demais Secretariss de Estad;
e &érgiags de diregloc superior, baixa mormas operacionals disponds
sobre critérics e procedimentos bisicos relatives ac cumprimente
de disposto neste artigo.

CARPITULI EIZ

Do Sistema de Admiristrashic Geral

Are. 46, 0 servigos 32 apaic as  Secreteriss
de Estadoe demais Orgdos  de diregdo supericr s83c prestados pels
Secretaria de Administragdo por intermédic de suas Unidades Seto
riais de Administragio, responsdveis pelas atividades de pesso :
al, material, patrimdnic e servigos gerais.

Art. 47. Os servigos de apoio, nos termos des
ta Lei, compreendem:
I - administracdo de material, abrangen=
do aguisigio, recepglo, distribuicis e controle;

11 = administracdc patrimconial, relativa
ag tombamento, registro, cargs, conservacdc e alienacdo de  bens
miveis & imoveis;

11T = eransporte oficial de agtoridades @
de obietos, bem como aguisigdo, guarda, manutencdoc e alieragdc
de veiculos:

IV = zeladeria, relativa s atividades de
porteria, limpeza, conservagaoc, vigilincia & copa;

Vv - documentagio, compreendendo biblicte
ca, arguive, microfilmagem, puklicacdes e reprodugdo de atos ofi
caaisy

VI = eopunicagoes, compreendendo as ativi
dades de pretosolo, fluxo para eireslagdo de expediente, telefo-
nie & telex;

¥il - reprografia, reletiva 85 atividades

de datilografia e reprodugio de documentos.

Art. 4B, Em beneficic da gualidads dos servi-
¢oE gue deve préstar e dos interesses financeiros dc Governo, &

Cecretaria de RaAministracdo:

T - convooa, em casog de corprovads ne =

cessgifgeds, g iriciativa privase, por meic de licitajao,barL presg

o at s ol ]

£ re

i 48 bene mEvels & imdveis, viIgLLANTLE E

I7 - certraliza & aguisigac
e eguinemensss Ge escritdrio, de forme & obter pads
cog de desempertc ¢ durabilidsde, = far sue cessho temporiris &2
demais Secretarcias, para execugie de suas programajhes;

112 - discipiline o usc de carres oficlais

e d¢ representachc, sbgervado o dispeosto no arsigc 15, vi.

Ert. 49, Os servipos de apole prestados pela
Secretaria de Administraglde sdo debitsdos aos Grgios ugudrics me
diante assentamento contdbil promovido pela Secretaris de Fazen=
da e Planejamento.

Parfigrafo finica, No Orgameato Geral do Estado
poder ser consignadss & Secretaria de Administrache as dotagtes
destinedas a atender Ap despesas com servigos de apoio de toda a

Adminietragie Direta, conforme definidos no ertigo 47.

Art. S50. & Secretaria de Rdministraclo alimen
ta o Sistems de Finangas e Planejamentc com dades e informagdes

para anBlise de custos e para fins orgamentizios.



Art. 51. A administracgio de¢ pessoal civil, en
tendida como gestdic de recursos humancs, & executada de forma
centralizada pela Secretaria de Administragdo,por intermédioc das
Unidades Setoriais de Administragdc, a&s guais suprem os G&rgéos
de diregdc superior do contingente de pesscal necessario aos seus
servigoes, na guantidade e com as caracteristicas eXigidas por
suag programagdes.

§ 19, Os critérics de recrutaments, selegdo e
admissdc de pesscal de categorias funcionals especializadas de-
ver refletir, obrigateriamente, a orientagic desejavel pelas Uni
dades usufrias em gue predominem essas categorias.

§ 20, 0Os funfiondripe integrantes de categc =

5 funcionaie gue nic exitam especializaclc =B movimentados

peios Grzics da Administracdc Direzs de arordc com a programsgdc
da Secretaria ce hiministrasac,

Ert. S52. O Sistema de Administragdc Geral ing
tisulde mests Lei assume  exprescdc @ consegfiéncia funcicnais
median*e a adogdc, respaitados, se for © ceso, o8 direitor adour

ridos dos servidores, das seculntes diretrizes executivas:

1 - organizacio & oparacas de um cadas -
tre certral dé recurscs humanos, abrangends todo o Poder Executi
va, capaz da gerar dAados para o inventdrio € o digadsticc perma=
nentes de populagdo funcional do Governo:

11 - organizag¢ic & operacgdo de plancs de
classificacio de cargoes, empregos, funcdes e vencimentos diferen
ciades gquante ao tipo de relacionamento e retribuigico pelas cli-
entelas funcipnais;

II1 - concentraghc de nomeagdes, contrata-
¢do, lotagio e pagamento de pesscal na Secretaria de Adminigtra-
cioc & sua alecagBo As Secretarias mediante acribuigas, rateic e
contrele de custos relatives 3 aplicagds de cada servidor por £a
tegoria, unidade administrativas, programa, projetss o ativida=

des, & ocutras dipensoes de anflise;

I¥ - controle centralizade dos cargos em
comigsio & das fungBes greatificadas, bem como des iniciativas de
criagio de cargos.

Rrt. 53. Em face da demanda de pessoal, cabe
i Secretaria de Administragle decidir sobre ¢ tips de recrutamer
to, regime juridice aplicdvel e o carBter permanente ou temporés=

ric de sua utilizagdo. .

Art. 54. A concessdo de direitos e wvantagsns
previstos em  lei processa - se, sempre gue possivel, de for-
ma automitica, com base nos dados do cadastro de recursos hims -
not, independestemence da instauracic de processo administrati -
VG )

A-z. Fi, B gestic Ac Siezere de RéAmipiseracic

Gerel, a8 Cargo da SeIrdtaZiioge

nistraghs, fyndamemti=EE, OT
gue ge reiere & pesfcal, nmoZ seguintes procedimentos operacic -
nais:

I - orgasicegBe dc Quadrc de Pessoal &
clagsificacan de Cargocs, fumcDEs & EMDIEQOS:

11 - atracdec & sbtengio de recursos humas=
nos,” sampreendendc recrusemento, selegdo, nomesclo, admissdc,oon
tratacido, posse, lotacdio e cadastramento de servidores;

T11 - avaliaglo de recursos humanes, com =
preendendo avaliagio de desempenho, movimentagde, treinamento,
concessin de Alreitos, disciplina, disponibilidade, exoneracdc,
dizspensa & demissdc de servidores;

IV - amparc social, compresndendc previ =
déncis, asssistencia e aposentadoria.
TITULO ¥
pos Principios Pundamentais da Ag3c Administrativa
" Art. 56. A agic administrative dos &rgaocs  da
Rdministragap Estadual processa-se com observidncia dos princi -



pics #stabelecidos na Constituicdo Estadual (artigo 26} e,ainda,

dos seguintes:

[T

= programagio e comtrole dos resulta -
dos: ]
11 - coordenache funcionals

II1 - regionalizacBe administrativa e dea=
centralizadacdo do processo decisério;

IV - partleipasdo da iniciarvive privada;

V - subordinacic da. estrutura organizz -
cional aos obijetivos definidos;

VI - modernizasdc permansnte de métodos £

sigtemas.
% 1¢. Compate ad Poder Exesui.ve, mec.a
creto, definir os meRicE & condigoes de aplicasdc dos  prainciplcs

gnumerados nos incisos I & VI deste artigo.

€ 20, 0 Sigpoaste neste artlgc estende=se, No
gue couber, A sntifdades 4z Adminictragic Indireta.

TITULO Vi
Da Palitica de Administracio de Pessoal

Art. 57. Constitul dever dos dirigentes de &r
gics e entidades da Administragdo Direta e Indireta deo Estado,
em todos of niveis, promover o aperfeigoamento funcional dos res
pectivos subordinades e a sua integragdo no objetive da Adminds-
tragido Estadual, cabendo-lhes, para tanto:

I = propiciar aos subocrdinados a aguisi=-
¢z ¢ ¢ desenvolvimento de nogSes, praticas e experiéncias gue
lhes permitar o plens conhecimente dog objetives do Srgfe ou en-
tidade a gue sBervem:

II = promover, permanentamente, o treing-
mente dos subordinados e respectivos substitutos e, guando nac
houver inconvenientes de patureza administretiva ou técpica,sub
meté-los a rodizio, a fim de lhes permitir a aguisiglo de wisdo
integrada do Srgéc ou entidade;

I11 = incentivar, entre o sebordinados, a
criatividade e 2 participaclo critica na formelagdo, na revisio
& no aperfeijocamento dos métodos de trabalhc, bem comc nas desi-

s0&s técnicas ¢ administrativas do Srgid;

IV - adotar peolitica de conscientizagic do

pessoal guants ao dever de bhem servir sc plblice;

VI - conduzir a atividade funcional nosep
tide da crescerte melhoriez des métodee 2% arvsbeine, des  padries

irniscrafdc PiblIica.

TITULD ¥II
Do Critér:os Bisipos de Oroacnizazio e

Funcionamento da Adminis=rasie Indirsta

Art. 58, Os atos formail de instituigio e gr=
ganizagdoc de entidades Ha Administracie Indireta, prevists no ar
tige 7¢, salvo guante As sociedsdes de economia mista, obedesen
408 seguintes qriterics bisicost

I = guénto & organiracaoc:

&) instituigdc de &rgics colegiados
de direclc superior, de contrele econBmise e financeiro e de ¢
rientacio técnica, sendo o primeirc desses drgles presidide pe



lo titular da Secretaria de Estado e integrado, além de outros
mémsbros, pelos titulares de Secretarias interessadas funclonal-
mente no campo de astuagio da entidade; .

bl composigido dos GrgBos administra
tivos e dos guadros dirigentes;

¢l adogds de técnicas e de metodolo
gias de plane}anenta. organizagic, contabilidade e contrele de
custos & administraclo contibil-financeira modeérnas & atualiza-
dagg

11 - guanto & administracio de pessosal:

a; sdegBe de regime Suridice @nico
definideo em lel {Constituigdc Estadual, artige 28) para o pessg
&l de sutarguias e fundagdes piblicas, & do regime contratual da
legiglagis trabalhiste pars o peesosl de embreses plbiicas & so
siedades de economia misca;

bl admissio mediante concurse pabli
co de provas ou de provas e titulos e de acords com a importin-
cia des posigbes a sarem preenhchifas, a5 ca-acteristicas de mer
cade de trabalhe e 85 exiginclias das leis reguladoras de exerci
cio das profissbes, ressalvada & contrataglo temporfris auteri-
zada pela Constituigdc Estadual {artigo 26, IX):

d} cbrigagie de fornecer, periodice
mente; ao cadastro central de recurscs humancs da Secretaria de
mdministragdo dados e informagbes sobre o pesscal a servige da
entidade.

§ 19, HNo caso da Junta Comercial do  Estado,
entidade de natureza autirguica, o Srgioc deliberative de dire -
¢do superior,de gue trata & alinea "a® do inciso I, & constisul
do pelo Colégic de Vogais, com a organizagic e acompeténcia pre

vistas na legislaglc federal do Registro do Comércic.

§ 2¢, As entidodes da Admimistragas Indireta
nidc incluidas na categoria de sociedade de¢ economis mista podem
gozar deos privilégios e isengbes da Fezenda Estadual.

Art. 59, Az entidades da Administragac Indire
te relacionam=ge diretamente com ag Secretarias a gue estiverer
vinculadas, delas recebem orientacdc para consecugdo de suas ati
vidades & devem suvi-las, previamente, sobre as informagdes gue
tenhar de prestar 3 Assembléia Lesiaslativa,

Art. 60. E d& competéncia do Ceclegiado Supe -
rior,previstc no artige 38, I, a, cobservado o disposte no seu &
1%, a aprovaclo prévia de:

I - planos e programas de trabalhe, bem
comt orcamenty de despesas € de investimentos & Buas alteragdes
gignificativas;

1] - proposts de contratagdc de emprésii-

mIE £ outras operagbes gue acarretem endividament:;

IIZ = gere 22 ecrganizagls fue Sessofuremoel

za
teraghes de substdnola no modelec da entidade;

IV - tarifes e tabelas relativas & servis-
poe, produtorE & operagdes de interssse plblico;

Vv - programas & campanhes de  divulgagidc
& publicidade;

VI - atof de desapropriacio e de alienz -
clc;

VII = balangos e demonstrativos de presta-
¢Bo de contas e aplicagdo de recurscs orcamentirios e extraorga-
mentArios,

Parfigrafo dnico. O dirigente principal da en
tidade integra o cois;indo como geu Secretdrio-Executive, caben-

dc-lhe executar as decisfes e deliberagbes do Srodo.

Art. 61. O Colegiado Surerior realiza, ns en-
tidade, o controle contdbil e de legitimidade por meic de jerna-



das de auditoria, de periodicidade e incidéncia varidveis, sobre
- S . i

o8 atos administrativos relacionados com despesas, receitas, pa

trimonic & material,

§ 1. A auditoria, sempre gue possivel, & fei
ta em sentido preventivo e conduzida por meio de apditores legal
mente habilitados, contratados especialmente para esse fim, cor
rando &5 despesas por conta da entidade.

§ 2. . Sem prejuize do controle interno estabe
lecide neste artige, as.nntidades da Administragic Indireta es-
tdo sujeitas & fiscalizagdc de Grgio especial, denominado Comis=
830 de Auditoria e Inspeglc [CAI}, incumbido de auxiliar no con
trole externc a carge do Tribunal de Contas do Estadc, ac gual
deve subpeter o resultado de suas auditorias e inspegfes, de que
também 43 conhecimento i Secretaria de Estado a que se vinculem

o5 entes descentralizados.

§ 32, Os membros ds Comisedc, designados pelo
Governadsr, tér mandatc de 01 {um) ans, prorroadvel ezé duas ve-
zes, mas poden ser substituidos a gualguer tempo, sendc remunera

-
dos mediante jeton, no valor atribuilde aos &rgics.-de 3¢ graum.

§ 49, Compete ac Foder Executivo definir, me
diante decrets, & composiglo & as atribuicdes da CAL ¢ designar
S#us membreos..

Art. 62. A8 entidadss da ndm;:i;traqin Indire
ta deven adotar, para fins de consolidagdo das contas do sEetoT
piblico, um plano geral de contas, sem preijuize dos planos espe-

cificos gue forem necessdrios.

TITULO VIII
Disposigbes Gerais

Art. 63, O provimento de cargos de diregdc ou

de fungdo de chefias deve tomar em conglderagio a. formagaoc e a ex
periéncia profissionsis do candidato, suz afiniSade com a funcic
¢ 8 capacid de demonstrada neo exercicic de atividades administrs
tivas, dando-se preferéncia a servidores ocupantes de cargos  de
carreires técnica ou profissicnal.

Par8grafo Gnico. Os responsiveis pela implan-
tagdc ou supervisic de prodetes e programas de duragic superior
& dois ancs devem syleitar-se, anualmente, & treinamento adegque-
deo.

Art. 64. A atuagieo do Governo nas atividades
de assisténcia sociazl a pessoas carentes e de amparc a mernores
em situagdo irregular deve ser exercids preferencialmente de for
mé supletiva, mediante convinios com Prefeituras Municipais, en
tidades piblicas especializadas e associagfes privadas sem fins
lucratives.

Art. £5. E dever do Governo, na Area Munici =
pal:

1 = promover atividades de cardter culty
ral & artisticc, em associacho com Frefe;turas;

I1 = soopérhkr, mediante conmvEnie, nL o exe-

cugdo de obras € Servicos municipais,

Art. 66. As transferéncilas de recurscs fede =
raie & de outraz fornter slo sempre resebidar pela Sezrezeriz  dg
Fezende e Planelamento, gue afetva o crédite Epds exame ¢ pare -
cer de seu OSrgdc competente,

Art. E7. A entidafes da Admimnistragic I:ﬁﬁrz
ta vinculam-se Bs Secretarias e Estado pela forme seguinte:

I ~ & Secretaria de Interior, Justiga =
Seguranga Poblica, a autarguia Departamentc Estadual de TrEnsi:o
do Rio Grande do Worte (DETRAN/RN), eriads pela Lei n¢ 4.532, de
23 2e novembro de 1975,

II - & Secretaria de Fazenda e Planejamen
to (L.C. m@ 095/91, artige 1¢, n@ 6):



1) & Pundagioc Institute de Desenval-
viments do Rio Grande do Morte (IDEC), criada pele Lei ne 4.414,
de 04 de novembro de 197% (Iden):

2] as sociedades de ecohomia mistas
{Idem] :
al Companhia de Processamento de
Dados do Ric Grande do Horte (DATANORTE), criada pela Lei ne
4.528, de 17 de dezembre de 1575 (Idem):

b} Banco d¢ Estads do Rio Grande
do Korte 578 (BANDERN) . criado pela Lei ne 4.310, de 16 de abril
de 1574 (Idem);

¢} Banco de Desenvolvimento do Rio
Grande dc Rorte S/A (BDREM), criade pela Lei ne 3,800, de 24 de
dezembro de 19649 {(Idem};

ITT = & Secretaria de Administragdo, a au
tarquia Instituto de Previdéncis dos Servideres do Estado (IPE),
criade pela Lei ne 2,728, de 10 de maiec d= 1962 {Idem):

IV = & Becretpries de BEdusagdc & Cultuora:

& Funfas;hs Universigade Regional
de Rio Grande do Worte (FURRN), inecorparads ac Estadeo pela Lea
n% 5.546, de 08 de janeirc de 1%ET e estruturads pelo Decreto ng
9.B2Z, de 21 de jumho de I9ET;

it & Fundagae José Augustoc (FJ&),
criads pela Lei nv Z.885, de (8 de abriil de 1963;

V = & Secrestarie de Sabde POblica, a Fun
dagio Hospitalar Monsenhor Walfredo Gurgel (FUNHGEL), criada pe
la Lei ne 4.724; de 09 de dezembro de 1977;

V1l - & Secretaria de Agricultrua e Abaste
cimento:
1) a autarguia Instituto de Tarras
do Rio Grande do Norte [ITERN), criada pela Lei ne 5,24E, de 12
de gdezamb-- de 19857

2} as empresas piblicas:

a) Empresa de Assisténcia Técrni-
ca e Extens@c Rural do Rio Grande do Norte (EMATER/RKN), ecriads
pelo Decretc n¥ 6.815, de 07 de dezembro de 1975

bl Empresa de Pesguisa Agropecul

ria do Rio Grande do Morte (EMPARN), criads pels Lei ne 4.B55,
de 1] de setembro de 1379;

i) as sociedades de economia mista:

a) Central de Abastecimentc S§/&
ICEARSAl, criada pela Led 00 4.267 de 23 de novembro de 1973, e
cujo controle aciondric foi transferide ao Estado pela Lei ne
5.825, de 07 de dezembro Se 19EH;

bl Companhia Integrada de Desan-
volvimento Agropecudrio [CIDA), eriada pele Decreto ne 6.687,de
28 de dulhe de 1975;

VII - & Sesretaria de Trabalho e Agac Se-

1t & Pusfazdc de Ascieté@nc:ia ¢ Pros
Bz Sociel (FASF,, criads pelas Lel: aws £.%30, Se i G2 Ze -
tembro de 1979 & 3,830, de 16 de dezemoroc de 1986;

2} & Furdagle Estadual do Bem-Estar
dz Mencr (FEBEM), criadz pela Lei nv 4.3%1, de 20 de dezembre
de 127%;

1) a sociedade de economiamista Com
panhia de Habitagle Popular de Rio Grande do Norte {COHRB/EN),
criada pela Lei n® 4.004, de 21 d= outubro de 1%71;

WIII = 3 Secretaria s Trangportes & Obras
Fiblicas:



.1} & autarquia Departaments Esta -

dual de Estradas de Rodagem [DER/RM], criada pela Lei n@ 2.281,
de 05 de abril de 1963;

£} a5 sociedades de economia mista:

a] Comparhia Energética do  ERio
Grande do Worte (COSERN), criada pela Lei ne 2.721, de 14 de de=
zembro de 1961, alterada pela Lei nv 5.6%4, de 27 de dezembro de
1987;
b] Companhia de Aguas &  Esgotos
do Ric Grande do Norte (CAERM), criada pela Lei no 31,742, de 26
de junho de 19893
I¥ - & Secretaris de Indistria, Coeméreic
e Turigmo:
1y a avtarquia Junta Comersisl do Es
tade (JUCERK), criada pela Lei nt 3.915, de 10 de derembro de
1%68;

2} as sociedades de economia mista:

a}l Empresa de Promocdo e Desenvol
vimento de Turisme do Rie Grande do Morte S5/A (EMPROTUEN), cria-
da pela Lei n0 4,025, de 13 de dezembro de 1971;

by Compannia de Desenvelvimento
de Fesurscs Minersis do Ric frande dc Naste (CDM/BX!, craad: =S

i3 nel nt E.TI4, 4= 2 4z getemire de 1ETI;

¢t Companhia de BDesenvolvimenteo
Industriel do Riv Grande do Worte (CDI/RN|, criada peiz Lei ne
4,782, de 1& d& derzemoro de 167E.

Ahrt. BE. Ficam criados e incluldos no  Quadro
Geral de Pessoal do Estado, Parte I, Tabsla I, os seguintes car-
gos de Secretdric de Estado, de proviments em comissSo:

I = um de Secretdrio de Fazenda e Plane-
jamento;

I1 = um de Secretdric de Intertor, Justi-
¢a & Seguranca Piblicaj

III = um de Secretdric de Rgricultura e &
bastecimento:

IV - um de Secretdrio de Trabalho e Acdo
Bocial;

V = um de Secretlric de Industria, Co =
mércio & Turismo.

Ari. 69. E vedada, a gualguer titulo, a per=
cepgio de outra remunera¢lc, inclesive gratificagbes, pro=labo=
re ou jetons acs ocupantes de cargos comissionados, mesmo  como
membros de oconselhos de administragio ou fiscais de Srgdos, em
presas piblicas, sociedades de economia mista ou fundacdes,cria
das ou mantidas pelo Estado do Rio Grande do Worte.

TITULD IX
Disposicles Gerais e Transitories

hrt. 70. B5Bo declarados extintos (L.C. ne
085/9], artigo 19, ne T

I - as seguintes Secretarias de Estade,
com os correspondentes cargos de Secretario de Estado, de provi
mento em comissdc:

a) dc Interior = Jus=ige = fz Segu=

fusecides pela Secreiaris 9 Imtericr,. Jusiife 6

b} de Fezends e do Planeiamento, su
cedidas pela Secretaria de Farenda e Flanejamentc:

¢} dc Trabalhs e e Habitaglc & Pro
mogdc Social, sweedidas pela SecretEria de Trabalhe e ke Sooi
al:

d) da Agricultura, sucedida pela Se
cretarlie de hgricultura e Abastecimento:



e} de Governo, sucedida pelo Gabine
te Civilg
I1 - um carge de diregdo superior, de As
segsor de Servigos Especiais, de provimento em comissdo;

I11 = as seguintes entidsdes da Adminis -
tragisc Indireta:

11 as fundagdes:

a) Fundagcdc da Gestao Fablica In
tegrada (FURGEPIl, criadas pela Lei n@v 5.B31, de 16 de dezemnbro
de 1988;

b} Fundapioc Estadual de Planeja=
mento Agricola [CEPA), criada pela Lei n& 4.908, de 13 de dezenm
bro de 197%;

2} ag sociesdades de economis mista:

&} Companhia Editora do Ric Gran
de do Worte (CERM), criade peles Lei ne 4.027, de 27 de dezembro
de 1871;

Bl Rionorte Hoteleira S5/&  (NOR
TEL), criads pela Lei o9 6.663, de 05 de julho de 197%7;

1t as sesuintes Srgdos de regime ef

pecials
al Fuperintendéncia de Obraz do
Esssdc (20, criada pela Lei nf 4.573, de 20 de acostode 1576

5] Eumawirssndin-ia de Trapgoerss

tes Bodoviirios 4o Esteds &6 Pis Grande 3o Norvie (EUTERNS, oriz

da pela Lei n® 4.996, de 03 de dezemers de 1580;

el Imstityp+eo Estadus! ©oc Livoe

112210, e=izde pelc Decrese nt £,P19, de 1! de desenbrode JF7C.

§ lv. ©0s carges de provimento em comissdo e
as furches de confiance gue, existerntes nas Secretarias de Esta
do extintas pelo ingiac I deste artigo, nle puderam ssr aprovel
tados nas Secretarias sucessoras, serAo extintos por Decrezo de
Poder Executivo.

§ 20. As sociedades de economis mista, 3 gue
5o refore o inciss ITI, ne 2, "a® & *b", sEo submetidas & 1igui
daglec ou incorporacdo a outra empress estadual, na forma da le-
gislagic das sociedsdes andnimas, conforme deliberarem as res -
pectivas assembléias gerais (LJC. n@ 101791, artigo 1eb.

& 10. As Secretarias de Estado sucessoras de
Secretariac extintas, ou a gue se subordinam ou vinsulam Grgdcs
ou entidades igualmente extintos, nos termos deste artige, sio
transferidos, no gue ccuber, salve disposigic em conudric deste
Lei, ag atribuicbes, © patrimonic, o ativo e passive, © contin =
gente Se pesscal, as receitaz préprias, of fundos e as doctaghns
orcamentfrias previstas na Lel n¥ 6,054, de 21 de dezembrs de 1930 o
dempis direitss @ gncargos de gue sdo titulares e destinstirics os
frgics e entidades sucedidos (L.C. mP 095/91, ertige 19, n% T
L.C. n% 120794, artias I®}.

€ 4¢, PFarz oz fins do pardgrafo antericr, sdo
SUCESICTES!:
@] de Companhia Editpra do Rio Grande
do Borte (CERN|, o Gabinete Civii;

by da Fundécio Estadual d& Planelamentic

mgeicola (CERPA) ., a2 Fundaghe Instituto de Desenvolvimento do Rio

Grande (IDEC), excezc cuante 3 atividade de planelamento agrico-

ia, a=ribuiés ® Secretzriz e Agracultura e Apastecimento Jastis

gc 21, IX: fL.Z. nn DRIZ781, 3% Ti.

§ 56, & suTeEiBo, Do cEet g8 Scciedads Se 85T

nomia migts, ppera-se proporcionalmente B participagBo do Estado

ne respective capital, diretamerte ou através de entldads SonTrE
lagorez (idemi.

€ €5, Wo casc da silpsa "a" 4o § 4F, € facui-

tado ac Foder Executive instituir, mediante Decreto, drgle de rg



gime especial, na forma dc avtico &%, §§ 19 & 20, desta Lei, sob
& derominagdo de Departamento Estadual de Imprensa,integrante da
estrutura do Gabinete Civil, com as atribuigdes de editar o "Dia
rio Oficial™ e putras publicagies de interesse de Estado & EHECH
tar serviges grificos oficiais ou de interesse de terceiros,trans
ferinde-lhe os miveis, utensilics, instalagbes e eguipamentos da
CERM, ressalvada a sucessio do Estads guanto ao 1estante do ati-
“o & ao passivo da empresa, extensiva as obrigactes de pessoal e
hg decoerrentes da participagao aciondria dos seus aclonistas mi-

noritériocs, conforme deliberar a respoctivs assembléia geral (L.
C. n@ 120/%4, artige 20).

Art. 71. Fica o Poder Exedutivo autorizado a:

1 - copstituir comissac para proceder ac
levantaments do patrimonic, do ativo & passivo e do  contingente
de pessoal das entidafes e drgios declarados extintos pele arti-
go TO:

I1 = redistribuir para outras entidades
da admiristragS3c Indireta ou, na falta de fungdc edeguada, para
orgdoc da Administracdo Direta, conforme a compatibilizagac  das
gtribuicdes ertre oF CaArgos € EMpIegos de origem € oF de desti -
no, of servidores dos Srogdos & entidades referidos no inciso ac-
terior;

I11 - com & extingdo da Fundegio Estadual
de Plenctaments Agricols do Rio Grande do Norte, trangferir ©
pesscal de seu guadro permanente para & Pu:ndar;ﬁ.n Ingkituts de De
senvolvimento do Bio Grande do Worte (IDEC), observadc o gue dig

pbe & parfigrafo Gnico desce artigc.

Fardgrafc frico. Wo cssc 3oz incisce IZe I,
52 O VENCIMENtS ok s&s:fruis &0 sarvodon seiflgsrifuvide for sume -
rigr ac de oCupente de Cargo ou emprege idéntico ou assemelhadc,
ng Grofo ou entidade de destinc, & diferenga passe & ser page oo
WO vantager pesscal, pominsimente identiflcafs, integrante de vern

cimento ou saliric, suieita acE mMesmMoE Iealustes GesSte.

Art. 72. Revogam~se 8% disposigoes em conbré-
ric e, especialmente, 25 Lels Complementares nee 10, de 30 @ 2
bril 4= 1975, 13, de 0B de julho de 1875, 20, de 17 de ootubro
de 1979, 35, de 21 de maic de 1984, 43, de 22 de julhe de 1985,
48, de 1% de outubre de 12B6 e B0, de 16 de derembro de 1%EE,bem
com> a3 Leis n¥s 4,683, de 0§ de novembro de 1877 e 6.041, de 27
de setembro de 1%90.

Art. T3, B presente Lei Complementar entra em
vigor na data de suwa publicagdo.

Palicic Potenci, em Natal, 14 £¢ maio de 1991,
1035 da Repiblica. '
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